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Por la vida, contra el capitalismo

El pasado 27S se llenaron las calles de vida, de gritos
por la vida. Centenares de miles de personas se mani-
festaron en todo el Estado contra el genocidio que esta
perpetrando el Estado sionista de Israel ante nuestros
ojos... No hay excusa posible, quienes no estuvieron
han quedado retratados de por vida. Cientos de orga-
nizaciones se sumaron al llamado de CGT y La Soli y
juntas caminamos codo con codo en grandes ciudades
y en pequefios pueblos demostrando que hay mucha
gente, que somos muchas las que creemos que hay
otras maneras de gestionar la vida, que no se puede ser
timorato a la hora de denunciar los excesos del Capital.
Enlaspaginas4y5, Jacobo Rivero nos resume algunas
de las opiniones de las compafieras del SP Confederal
que estuvieron organizando la histérica jornada. En la
pagina 6 podemos ver un resumen grafico de algunas
de las cientos de movilizaciones de todo el Estado. Te-
nemos que estar muy atentos porque lo que nos va a
llegar es lo que nos cuenta Roser Gari sobre el Estado
aleman en la pagina 30.

En La Tercera, el secretario general de CGT sefiala
que lo del 27S es sélo una muestra, un ejemplo de la
fuerza que estamos adquiriendo ganando las calles.
También nos comenta la importancia de la Conferen-
cia Sindical que tendra lugar del 25 al 27 de octubre
en Palencia. Una oportunidad para que los sindicatos
tomen acuerdos sobre la Accién Sindical que va a mar-
car nuestro camino en los préximos aflos.

En la 13, el Sindicato de Ensefianza de Madrid nos
cuenta la hoja de ruta para este curso que acaba de
comenzar de Menos Lectivas y, en la 14, la seccién de
ambulancias de Zaragoza nos escribe sobre un caso
mas de represién a compafleras por luchar... pero ya
sabemos que la lucha es el tnico camino. Finalizamos
la seccién de Accidn Sindical con los breves, pagina 15.

Este 12 de octubre también gritaremos en las calles
que no hay nada que celebrar en el proceso de colo-
nizacién de América, y también de Africa, un proce-
so que no ha terminado, pero que debemos condenar
para que las comunidades hermanas del otro lado del
Atlantico, del Sur Global, puedan ser ellas mismas, con
sus aciertos y sus errores, como todos los pueblos del
mundo, pagina 8 y Desiderio Martin, pagina 18, nos
habla del colonialismo, necesario para el triunfo del
capital ante la falta de movilizacién.

Carlos Ramos, exsecretario de CNT-Congreso Va-
lencia, nos recuerda que hace ya 40 afios del histérico
Congreso de Unificacién. Un momento vibrante en el
que la familia de la CNT volvia a la senda del entendi-
miento, pagina 10. Un Congreso que sirvid, entre otras
cosas, para definir nuestra direccién respecto a las
elecciones sindicales que quedaria al criterio de cada
seccién sindical, pero con el claro objetivo de vaciar
de contenido los comités de empresa y Alberto Gar-
cla Lerma, pagina 9, continta la reflexién sobre las
liberaciones: para qué, cuanto tiempo, quiénes... Paco
Romero nos escribe en la 20 para seguir reflexionan-
do sobre cuestiones organizativas que nos permitan
avanzar en la militancia.

Efectivamente, la lucha por un mundo mejor
debe guiarnos porque ya sélo esa lucha puede me-
jorar nuestra calidad de vida, al menos darnos una
esperanza, tal y como nos cuenta Angel Lejarria-
ga en la pagina 16. José Luis Carretero, secretario
general de Solidad Obrera, nos hace reflexionar
en un articulo sobre los retos que considera de-
bemos afrontar desde el anarcosindicalismo en la
pagina 19 y Rafael Cid, pagina 17, nos desgrana la
irracionalidad de la politica institucional que se
esta polarizando cada vez mas para nuestro propio
perjuicio.

En la pagina 12, Arantxa Escribano, abogada del
Gabinete Juridico Confederal, nos habla del Real
Decreto 893/2024 por el que se regula la proteccién
de la seguridad y la salud en el ambito del servi-
cio del hogar familiar. Y en la seccién Agitaccién
nos desplazamos al Sahara, paginas 22 y 23, de la
mano de las compafieras Custodia, Alicia y Rosalia
que visitaron los campamentos de refugiadas don-
de entrevistaron a algunas mujeres jovenes saha-
rauis y Gentes de Baladre, pagina 24, nos comenta
el encuentro que tendra lugar del 4 al 6 de octubre
en Marinaleda. En la seccién Rizomas, pagina 25,
Pablo Mufioz de Ecologistas en Accién nos escribe
para resaltar la relacién detectada entre los verti-
dos de microparticulas de la aviacién con determi-
nadas enfermedades como la diabetes, la hiperten-
sién o la demencia.

En la pagina 26, Eje Violeta, Juan Andrés nos
cuenta qué es la anarquia relacional, una salida
emocional/sexual a las constricciones de la moral
y la tradicién; y en la 27, Une militante de Burgos
nos habla de lo trans para que revisemos los com-
portamientos transfobos o transexcluyentes que
todavia impregnan nuestros actos cotidianos.

En la secciéon de Memoria Libertaria, encontra-
mos la primera parte del articulo sobre el Barranco
de Viznar de J. Angel Moreno de CGT-Granada. Y en
la 31, Seccién Sin Fronteras, David Blanco, secreta-
rio de Relaciones Internacionales, nos da cuenta del
IV Congreso de la Federacion Anarquista de Rosario
en la que participd en representacién de CGT.

Enla pagina 7 despedimos a tres compafieros que
se significaron por su militancia y compafierismo,
sefias de identidad de nuestra CGT: Jesus Arteaga,
“Jipy”, Félix Ganuza y José Antonio Pérez Gil, “el
Perejil”. Que la tierra os sea leve, compafieros.

Damos la bienvenida al Addenda a Diego Luis
Sanroman que escribird una seccién sobre cultu-
ra en su mas amplio sentido. Y, como siempre, en
la contraportada un soplo de aire fresco con una
persona militante joven, en este caso Adrian Ruiz
Maza del Sindicato ACYH de Zaragoza.

Hay muchas razones para continuar. No sélo las
negativas, la lucha contra el capitalismo, sino las
positivas, las que nos empujan sin cesar hacia esa
revolucion social que estamos prefigurando junto a
otras organizaciones. ll
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es conforme a su condicién de afiliado/a a la CGT, el responsable del tratamiento de los datos de caracter personal es el sindicato territorial al que se encuentre afiliado/a siendo éste el encargado de ejecutar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion.
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"Tenemos esa obligacion con Nosotros mismaos,
el devolver la vida, la vida que esta robando
esa maldita maquina de administrar dolor

y sufrimiento que llaman capitalismo”

(e S g
. 7= Miguel Fadrique Sanz
& Secretario General de CGT

Esta frase, extraida de la cancién “De
igual a igual” del grupo Habeas Corpus,
es sin duda una frase que deberiamos lle-
var grabada a fuego todas las personas que
creemos y luchamos por un mundo nuevo. Y
es que la lucha en la que muchas y muchos
creemos va de eso, de derrocar al capitalis-
mo, un capitalismo que perpetra la mayoria
de los males con los que nos podemos en-
contrar en este mundo llamado civilizado.

No olvidemos que el capitalismo no esta
tan solo al mando de las empresas, las cua-
les intentan, dia tras dia, exprimir mas y
mas a la clase obrera; ni tan solo esta di-
rigiendo a los gobiernos que, por un lado,
permiten a estas empresas hacer y deshacer
a su antojo y, por otro, someten a la pobla-
cién con leyes y decretos que no van enca-
minadas, ni mucho menos, a solucionar los
verdaderos problemas de la poblacién a la
que dicen representar. El verdadero proble-
ma del capitalismo es que engloba y absor-
be todo; desde la mas minima decision en la
empresa mas pequefia hasta aquellas gran-
des decisiones mundiales como son, por
ejemplo, las guerras y que se ha inoculado
en toda la sociedad, en la inmensa mayoria
de las personas que lo ven como unica posi-
bilidad viable.

Por todo esto, frente a las implicaciones
que tiene el capitalismo, aquellas personas
que luchamos contra él tenemos la obliga-
cién de organizarnos para hacerle frente y,
por ello, la pasada jornada de huelga gene-
ral por Palestina del 27 de septiembre nos
ha de servir de ejemplo para comprobar
como las organizaciones de clase podemos
organizarnos desde las bases y cdmo so-
mos capaces de lograr que una gran parte
de la poblacién se manifieste por una rei-
vindicacion digna, como lo era la del pa-
sado 278S.

Aprendiendo de todos los errores que ha-
yamos podido cometer en el camino, que
por supuesto que ha habido, hemos de to-
mar nota y aprender para futuras (y pre-
sentas) luchas. El 27S sirvié para demostrar
que, con absolutamente todo en contra in-
cluso con aquello que no esperabamos, es

posible que desde las organizaciones de cla-
se se construya un movimiento social que
llene plazas y calles y, sobre todo, un mo-
vimiento social que presione a patronales
y gobiernos con el objetivo claro de no sélo
mejorar nuestro mundo, sino de transfor-
marlo y, con él, nuestras vidas.

Con esta premisa y con estos anteceden-
tes nos hemos de enfrentar a la proxima
Conferencia Sindical que, tal como marcan
los estatutos de CGT, defina el camino que
ha de seguir nuestra organizacién en los
proximos afios en lo mas importante que
un sindicato de clase ha de llevar a cabo, la
accion sindical. Porque es la accidn sindical
lo que llevamos dia a dia a las empresas y
porque es esa forma de desarrollar nuestra
accion sindical la que nos ha llevado a cre-
cer de forma exponencial en algunos terri-
torios durante los ultimos afios.

La Conferencia Sindical es, sin duda al-
guna, la herramienta que tenemos en CGT
para que, aprovechando ese crecimiento,
saquemos adelante unos acuerdos tomados
por la mayoria de la organizacién que sirvan
a nuestros sindicatos y secciones sindicales
para desarrollarlos en aquellas empresas y
sectores en los que tenemos representacion.

Esta Conferencia Sindical ha de servirnos
también para poner un punto final a me-
ses de conflictos generados por aquellos
que solo buscan destrozarnos internamen-
te, para avanzar y seguir adelante con el
desarrollo de nuestros acuerdos a los que
sumaremos aquellos nuevos alcanzados en
este comicio. No debemos olvidar que la
inmensa mayoria de las personas que mi-
litan en esta organizacién lo hace para ha-
cer anarcosindicalismo y no para perder el
tiempo con los egos y ansias de poder de
algunos (que aun no se han dado cuenta de
que ya no pintan nada aqui) y que solo ge-
neran enfrentamientos vergonzantes, pero
que, por desgracia, nos hacen perder dema-
siado tiempo y en ocasiones alejarnos de la
realidad que se vive dia a dia en las calles,
en los centros de trabajo y en el mundo en
general.

Por lo tanto, tal y como hemos hecho
hasta ahora, sigamos luchando y constru-
yendo un mundo nuevo y sigamos hacien-
do lo que mejor sabemos hacer, anarcosin-
dicalismo.
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Una huelga general
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P .
Y Jacobo Rivero

El pasado 27 de septiembre se celebré en el Estado espafiol una huelga general histérica. Mas de 200
organizaciones en mas de un centenar y medio de localidades salimos a la calle para exigir el fin de
la relaciones con el Estado criminal de Israel y reivindicar la solidaridad con el pueblo palestino.

Fue en una plenaria extraordi-
naria celebra el 24 de abril de este
afio cuando CGT propuso convocar
una huelga general donde la clase
obrera pudiera poner de manifiesto
el rechazo al genocidio israeli y la
solidaridad con el pueblo palestino.
El reto era mayusculo porque, como
era previsible, las grandes centrales
sindicales se pusieron de perfil y no
quisieron darse por enteradas. Fue
entonces cuando se comenzaron a
tejer alianzas y valorar posibilidades
con colectivos sociales y sindicatos
combativos. En ese trabajo de acu-
mular activos se fue construyendo
un didlogo que inmediatamente tuvo
la respuesta decidida de la Confede-
racion Sindical Solidaridad Obre-
ra: estaban de acuerdo, habia que
hacerlo. Poco después se sumaron
otros sindicatos y colectivos; ade-
mas, el movimiento estudiantil, que
habia protagonizado antes del vera-
no multitud de acampadas universi-
tarias en solidaridad con Palestina,
se unié a la iniciativa. La propuesta
fue permeando en las organizacio-
nes sociales que han denunciado
el genocidio que esta realizando el
Estado sionista de Israel desde los
atentados del pasado 7 de octubre de
2023, la fecha se acercaba y el ritmo
de adhesiones aumentaba hasta al-
canzar la cifra de 218 colectivos. Un
esfuerzo que por otro lado no tenia
apenas visibilidad en los medios de
comunicacién; un semana antes en
la rueda de prensa convocada en el
Ateneo de Madrid con la presencia
de los secretarios generales de las
dos organizaciones, una compaile-
ra palestina de BDS y una activista
solidaria de Berlin, solo acudié un
medio.

Ese silencio mediatico se rompid
el 27 de septiembre desde primera
hora de la mafiana. En Barcelona
hubo cortes en avenidas, en Ga-
licia hubo incidencias en la linea

férrea y se suspen-
dieron trayectos,
en las puertas de
Navantia Ferrol se
denunciaba “el fas-
cismo israeli” con
el apoyo de todo el
Comité de Empre-
sa, en Valencia no
se informd de los
paros y en el metro
hubo retrasos, en
Granada una con-
centracion frente a
la fabrica de armas
Fargue denunciaba la complicidad
miserable de nuestro Gobierno. Se
sucedian huelgas en institutos y
facultades, hubo también concen-
traciéon en Airbus de Getafe o pi-
quetes frente a los supermercados

Carrefour de todo el Estado porque
la cadena de alimentacién france-
sa colabora con la ocupacién y el
apartheid. Estos son solo unos po-
cos ejemplos de entre muchos, en

ciudades de todos los tamafios y en
algunos pueblos la bandera de la
dignidad ondeé hasta juntar a al-
rededor de 20.000 personas que se
movilizaron esa mafiana. Lo mas
importante se contagié pronto: du-

rante el 27 de septiembre la solida-
ridad con Palestina era visible en
numerosos puntos de la peninsula
al mismo tiempo, estaba presente
en numerosos centros de trabajo y
especialmente en las calles. Enton-
ces si se hicieron eco las radios, las
televisiones y la prensa. Nuestro
grito de rabia traspaso fronteras y
llegé hasta otros lugares del mundo,
también hasta Gaza donde supieron
que el mundo esta con ellos y ellas,
que no les vamos a dejar abandona-
dos en estos momentos en los que
la comunidad internaciones de ma-
nera hipdcrita les ha dejado una vez
mas en la estacada.

Para Carmen Arnaiz, secretaria
de Accidén Social de CGT: “El 27 de
septiembre conseguimos unirnos
muchisimas organizaciones de la
sociedad civil que hemos sabido jun-
tarnos para hacer lo que habia que
hacer”. Fueron mas de 150 convoca-

torias en todo el Estado.
Para Arnaiz las convoca-
torias fueron “un éxito
absoluto” que ademas era
la respuesta a un llamado
a la solidaridad que venia
desde Palestina. “Mu-
chisima gente participd
con la idea de parar este
horror, en una respues-
ta a un llamamiento de
Ixs propias trabajadorxs
palestinas. Y en ese sen-
tido, hicimos lo maximo
que puede hacer un sin-
dicato: convocar una huelga gene-
ral”. Para la secretaria de Accién
Social, un punto fundamental de la
convocatoria fue exigir “que el di-
nero de nuestros impuestos no vaya
a gastos militares, sino que sea
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destinado para las necesidades de
toda la poblacidn, para la educacion
y la sanidad publica, para las pen-
siones, para atender a las personas
migrantes... No para enriquecer a
los fabricantes de armas capitalis-
tas que negocian con las vidas de las
personas”. Y finaliza Carmen Arnaiz
en una valoracion rapida para Rojo
y Negro: “Hay que agradecer a todo
el mundo que hizo la huelga, porque
se puso en el lado correcto de la his-
toria, en la defensa de los derechos
humanos” Miguel Fadrique, secre-
tario general de CGT, apuntaba en
una direccion similar el mismo dia
de la huelga cuando en todo el Esta-
do se estaban celebrando manifesta-
ciones que reunieron a entre 150.000
y 200.000 personas: “El objetivo lo
hemos conseguido, tantas moviliza-
ciones por la mafana y por la tarde
lo demuestran. Lo de hoy iba mas
alla de lo laboral, era un compro-
miso social. Hemos demostrado que
podemos dar voz a mucha gente que
esta en contra de lo que esta ocu-
rriendo, que no quiere ser compli-
ce. Esperamos que los partidos del
Gobierno tomen nota porque esto es
un revulsivo para muchas mas mo-
vilizaciones”.

Quizas el lugar donde la con-
vocatoria tuvo mas seguimiento
y amplitud fue en Catalunya, el
diario La Vanguardia titulaba al
dia siguiente "Caos en el centro

de Barcelona por una manifesta-
cion pro Palestina” y sefalaba en
el texto: 'La protesta ha causado
un enorme colapso circulatorio en
el centro de la ciudad' Para Mari-
bel Ramirez, secretaria de Accién
Social de CGT confederal y miem-
bro de CGT Catalunya: “La valora-
cion es muy positiva, ha habido un
trabajo muy de base, ha quedado
muy bien reflejada la dinamica en
equipo de todas las organizaciones
sociales con los entes sindicales.
En Catalunya las movilizaciones
del 27S han sido masivas, con una
respuesta muy satisfactoria de la
poblacién que rechaza de manera
activa el genocidio. CGT ha de-
mostrado que estamos y seguire-
mos estando”.

Las personas consultadas coin-
ciden en que lo ocurrido en 27 de
septiembre es un hito. En el Estado
espafiol desde el afio 2012 no habia
una huelga general, entonces si fue
con los sindicatos mayoritarios, en
2018 fue la impresionante huelga
general feminista y ahora en 2024
el paro laboral en apoyo al pueblo
palestino. Un primer paso, dicen
varios de los promotores a falta de
un analisis mas sereno, que indica
la necesidad de confluencia de las
organizaciones de clase en estos
tiempos de criminalizacién de las
protestas, con partidos politicos de
extrema derecha expandiendo su

Sevilla

aliento de muerte y destruccién y
con partidos “progresistas” como
los de nuestro pais timoratos e hipé-
critas a la hora de romper decidida-
mente lazos con el gobierno crimi-
nal de Israel. En palabras de David
Blanco, secretario de Relaciones
Internacionales de CGT, es funda-
mental en estos momentos “apoyar
las movilizaciones que nos piden los
sindicatos palestinos” En ese senti-
do, se cumpli6 un objetivo y apunta
que ademas “no se descartan” accio-
nes globales en Europa convocadas
por la Red Sindical Internacional
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de Solidaridad y Lucha. Para Blan-
co: “La huelga ha sido un éxito para
la escasa informacién previa a la
convocatoria que han dado los me-
dios”. Y anade: “Lo que se ha puesto
de manifiesto es que hoy en dia el
sindicalismo combativo si no va de
la mano de los movimientos socia-
les tiene poco recorrido. El 27 de
septiembre lo que ha dejado claro
es que la suma hace la fuerza. Y ese
impulso que esta generando la soli-
daridad con Palestina es el que debe
guiarnos para muchas otras luchas
que hay en este momento”
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Necroldgicas

Nos ha dejado Jesus Arteaga

«Jipy»

Desde CGT sentimos el falleci-
miento del compafiero Jesus Ar-
teaga «Jipy». Afiliado a la Con-
federacion, particip6é en muchos
proyectos de la casa, especial-
mente en la asamblea de para-
dasy precarias de CGT-Valencia.
En su funeral nos juntamos una
multitud de amigos y compa-

Adios a Félix Ganuza

Conmocionados por la repen-
tina muerte de Félix Ganuza, fe-
rroviario de profesion y militan-
te del Sector Federal Ferroviario
de la CGT.

Hoy abrazamos a quienes
mas le quisieron, a su entorno
directo, a su familia y a sus
compafieros y compafieras que
sin duda no dejaran de tenerle
presente ni un solo dia. Par-

fieros de luchas. Y es que Jesus
(para su familia) o el Jipy (para
el resto de los mortales) habia
coleccionado un montén de ami-
gos para siempre porque sabia
estar cuando se le necesitaba.
Nos faltaria papel, no ganas, para
contar todas las luchas y proyectos
donde estuvo el Jipy, activista in-

cansable de las luchas sociales de
Valéncia: ademas de en CGT: Radio
Klara, el histérico Kasal Popular, el
movimiento okupa, el ecologismo,
el antifascismo, y como cantan-
te del grupo musical de ska-punk
Skaparapid y mil historias mas.

CGT-Valéncia
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te activa de la organizacion
en la lucha por mejorar y de-
fender las condiciones de las
personas trabajadoras desde
los valores del apoyo mutuo,
la solidaridad y la accién di-
recta, sus compafleras y com-
pafleros coinciden en el buen
humor y en su enorme capa-
cidad para ponerse en el lugar
de otras personas como dos de

sus caracteristicas personales
mas significativas. El anarco-
sindicalismo ha perdido a una
persona valiosa, pero su ejem-
plo perdurara para siempre y
se mantendra vivo en nuestra
memoria libertaria. Que la
tierra te sea leve, compafiero
Félix.

Gabinete de Prensa Confederal

En recuerdo de José Antonio

Pérez Gil, "El Perejil"

Nos hemos reunido para des-
pedir a uno de los grandes sindi-
calistas de Jerez, un luchador in-
cansable y un faro de esperanza
para todos aquellos que creemos
en la dignidad y los derechos de
los trabajadores. La muerte de
José Antonio Pérez Gil, conocido
carifiosamente como “El Perejil”,
deja un vacio imposible de llenar
en nuestro sindicato y en la lucha
obrera.

Desde sus inicios en la clandesti-
nidad en los afios 70, José Antonio
demostré un compromiso inque-
brantable con la causa de los tra-
bajadores. Su valentia al afiliarse a

la Unién Sindical Obrera (USO) y
su posterior fundacion del Sindica-
to Auténomo de la Vid (SAVID) en
1979 son testimonio de su dedica-
cion. A lo largo de su vida, “El Pe-
rejil” no sélo enfrentd la represion
y las dificultades, sino que también
se unid a la CNT y, mas tarde, a la
CGT, donde fue secretario de finan-
zas de nuestra federacion andaluza
CGT-A, y sigui6 luchando hasta su
ultimo aliento.

Su legado trasciende los lo-
gros sindicales; fue un ejemplo
de solidaridad y lucha por la
emancipacion de los trabajado-
res. Su voz resonara siempre en

nuestras memorias, recordando-
nos la importancia de defender
nuestros derechos con pasion y
compromiso.

Nos duele profundamente su
partida, pero su ejemplo nos ins-
pira a continuar la lucha que él
abrazo con tanto fervor. En este
momento de tristeza, debemos
recordar los momentos compar-
tidos y la alegria que su presen-
cia trajo a nuestras vidas.

Gracias, José Antonio, por tu
lucha y tu ejemplo. Nunca te ol-
vidaremos.

CGT-Jerez
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Resistencia Ancestral
ante el Genocidio Colonial

Por décimo segundo afio consecutivo, colectivas y movimientos sociales convocan una manifestacion
para erradicar el 12 de octubre como Fiesta Nacional y reivindicar la descolonizacién como proceso

de reparacion bajo el lema: Resistencia Ancestral ante el Genocidio Colonial.

Desde comienzos de septiembre
mas de 20 colectivas, mayoritaria-
mente migrantes y antirracistas
nos hemos vuelto a encontrar en la
Asamblea Descolonicémonos: 12
de octubre Nada que Celebrar para
organizarnos de manera autogestio-
nada y apartidaria en resistencia al
relato hegemonico de este pais que
afiora la #HispaniNada y mantiene
una memoria y accion colectiva co-
lonial, aun en los sectores y movi-
mientos sociales que se consideran
mas alternativos e incluso empiezan
a impulsar iniciativas que se pro-
ponen abordar la descolonizacion,
como las de algunos museos.

Hace 12 afios empezamos a movi-
lizarnos para recordar que el geno-
cidio no se celebra, que la invasion
no se honra y que el “hermana-
miento” entre herederos del imperio
colonial y los pueblos colonizados no
es posible sin el reconocimiento ho-
nesto de la historia y el presente, la
toma de responsabilidad y la repara-
cion correspondiente. Y esto incluye
por supuesto, renunciar a mante-
ner la Fiesta Nacional del Reino de
Espafia en la misma fecha del ini-
cio de la colonizacion. Hasta hoy, el
sistema colonial hizo posible la idea
de modernidad, el devenir material,
epistémico y de poder de Europa, a
costa de los cuerpos de las personas
racializadas, los pueblos originarios
y la Madre Tierra. En este sistema
esta la base y sostenimiento del
racismo estructural que opera a
nivel global, también en nuestros
territorios de origen. En el propio
Plan Antirracista 2020-2025 de la
UE se destaca la importancia de
reconocer las raices historicas del
racismo estructural, reconocien-

Foto: Laura Calle Alzate

do entre ellas, el colonialismo y la
trata transatlantica de personas
esclavizadas.

Por su parte, el mestizaje ha sido
principalmente resultado de las vio-
laciones a las mujeres indigenas y
africanas por parte de los colonos
blancos y la institucionalizacion
de una ideologia y practica para la
eliminacion de los pueblos origina-
rios y sus culturas. El llamamiento
Descolonicémonos, que nos convo-
ca cada afio desde 2012, nos invita
a mirarnos y actuar colectivamente
frente a este legado colonial.

Por ello, el 12 de octubre volvemos
a convocar la manifestacion-pasa-
calles en Madrid, este afio bajo el
lema: “Resistencia Ancestral ante el
Genocidio colonial” con la intencion
de recordar que somos herederas y
recreamos la resistencia a este or-
den colonial. Es esa resistencia ante
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las politicas de exterminio que hoy
vemos encarnadas en el genocidio
en Palestina, que resiste a pesar
de los 75 afios de ocupacion; en la
criminalizacion de los pueblos ori-
ginarios y las comunidades negras
y afrodescendientes que defienden
sus territorios, como el Pueblo Ma-
puche (por mas de 130 afios) y el
pueblo Garifuna; en la masacre de
pueblos enteros con el fin de contro-
lar el territorio para la extraccion
de minerales que hacen posible la
vida “civilizada”, como sucede en la
Republica Democratica del Congo;
en el Pacto Europeo de Migracion
y Asilo que es la expresion mas
avanzada de la legalizacion e insti-
tucionalizacion de las politicas que
siguen haciendo del Mediterraneo la
fosa comuin mas grande del mundo;
incluso en la “transicién ecoldgica”
capitalista y extractivista.

La resistencia ancestral hoy esta
en los pueblos originarios de Abya
Yala y en las comunidades afro y
campesinas que han conseguido
mantener su cosmovision, su idio-
ma, su cultura, su espiritualidad
unida a la Madre Tierra. Y también
esta en nosotras, que seguimos te-
jlendo redes de apoyo mutuo de
creatividad, autodefensa, propuesta
y accion ante las violencias cotidia-
nas que vivimos al migrar, en casas,
centros de estudio, trabajos, en la
calle, medios de comunicacién y
en los espacios sociales y politicos,
incluso aquellos en los que se nos
pretende asimilar o “ayudar” desde
un paternalismo que niega nuestra
agencia y nos invalida como sujeto
politico.

Resistimos desmontando el ser
colonial que nos habita, que se re-
produce en las relaciones cotidianas
tantas veces de manera invisible.
Resistimos perreando, abrazando
nuestras corporalidades, sexualida-
des, formas de organizacion y espi-
ritualidad. Resistimos denunciando
la colonialidad y el racismo en las
politicas publicas, y proponiendo
nuevos imaginarios y propuestas
culturales y politicas. También re-
sistimos identificando, sefialando
y desmontando colectivamente las
légicas coloniales que se siguen re-
pitiendo en las organizaciones y por
supuesto en las politicas publicas en
el Reino de Espafia y en nuestros
propios territorios de origen, que
acompafiamos en la distancia.

Ademas de la manifestacion-pa-
sacalles convocada para el mismo
12 de octubre, como hace ya 5
afios, el dia anterior, 11 de octu-
bre, estaremos en los Jardines
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del Genocidio de Colon (Plaza Co-
16n) en un acto de memoria por las
victimas de la colonizacién histéri-
ca y actual. Iniciando con un ritual
segun la cosmovision de pueblos ori-
ginarios para luego hacer una inter-
vencion teatral, con danza, poesia y
musica de diferentes culturas. Este
afio se hara un paralelismo entre el
12 de octubre de 1492 y el 7 de oc-
tubre del 2023 por la colonizacion
y genocidio del Pueblo Palestino,
reivindicando la lucha de los pue-
blos y su defensa del territorio y por
la madre Tierra.

E112 de octubre ocuparemos una
vez mas las calles de Madrid en
una manifestacion-pasacalle previs-
ta para salir a las 5pm de la Plaza
Tirso de Molina, que bajara por la
Calle Atocha, y terminar3 en la Pla-

za Juan de Goytisolo (Museo Reina
Sofia). En la misma plaza, sobre las
7pm, tendra lugar el ArtEvento, que
comenzara con la lectura del ma-
nifiesto “Descolonicémonos, 12 de
octubre Nada que Celebrar” y con-
tara con presentaciones musicales
de la resistencia, como Kamanchaca
Kuntur, Los Pleneros del Exilio, rue-
da de tambores y Sikuris.

Ademas, se suman actividades de
nuestras colectivas y de colectivas
hermanas que puedes conocer a tra-
vés de nuestras redes sociales (en
Instagram @descolonicemonosl2oc-
tubre y en X @Descolonicemonl).

iResistencia Ancestral ante el
Genocidio Colonial!

Asamblea Descolonicémonos
#12deOctubreNadaQueCelebrar

Foto: Alberto Astudillo
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La CGT ha sufrido un enorme
golpe a su prestigio debido a
una denuncia de la Inspeccién
de Trabajo entendiendo que la
territorial de Madrid, La Man-
cha y Extremadura tiene a tra-
bajadores como falsos auténo-
mos.

La base organica de la casa
funciona mediante la militan-
cia y las horas sindicales, pero
existen ocasiones en las que no
se puede depender de ello por-
que son labores que requieren
mucha formacion, experiencia
y gran dedicacion y por ello se
recurre a empresas privadas o
acuerdos mercantiles con auto-
nomos (limpieza, juridica, car-
teleria...).

Ante todo, hay que aclarar
que la CGT no tiene trabajado-
res, el acuerdo del Pleno Con-
federal de Alicante del afio 2011
dice “para desarrollar las tareas
que necesitan apoyo de técni-
cos, como abogados, graduados
sociales, economistas, etc. se

hara por contrato mercantil o
de arrendamiento de servicios
[...] procurando que sean ideo-
légicamente afines a la clase
trabajadora”. Aparte del contra-
to mercantil y de buena fe sole-
mos aportar otros medios a los
y las profesionales como son un
espacio de trabajo, un correo
o teléfono y otros afiadidos de
gran valor humano como pagar
el servicio mensual aunque no
haya sido realizado por estar de
baja o por vacaciones.

La inspeccion entiende que
estos alicientes son claramente
indicios de contratos en fraude
de ley. Aunque seamos una or-
ganizacién sin animo de lucro,
la Ley es ley. Tenemos un gran
hito estructural, hay que tomar
medidas y revisar los contratos
mercantiles de todos los entes
de la organizacion.

Solemos olvidar que forma-
mos parte de un mundo y de
un sistema econémico. Nos
enfrentamos contra él, pero

Alberto Garcia Lerma

en ocasiones inevitablemente
seguimos sus engranajes: es-
tamos en contra del sistema
financiero, pero gestionamos
cuentas bancarias o, también,
estamos en contra del consu-
mismo y difundimos material
de merchandising.

La cuestion del personal hu-
mano es similar, hemos acor-
dado que somos “una organiza-
cion sindical, no una empresa
que genere valores economi-
cos” inevitablemente y, aunque
creamos lo contrario, debemos
pensar con una mentalidad de
mercado: unas siglas, un pro-
ducto, un pasado, una imagen,
unos medios, etc. Las circuns-
tancias nos obligan a revisar el
acuerdo de Alicante que, inne-
gablemente, queda en la ilega-
lidad juridica, se mire cémo se
mire. Otras instituciones sin
dnimo lucro, como las funda-
ciones o las ONG, tienen asala-
riados, cumpliendo lo que dice
la ley y otorgando contractual-

mente derechos y obligaciones
a ambas partes.

No hay que temer a las cri-
ticas pues las organizaciones
grandes, como es la nuestra, al
igual que logros tienen inevi-
tables fracasos y polémicas. Es
un hito muy goloso para quie-
nes quieran difamar a la CGT y
al sindicalismo, por eso debe-
mos cambiarlo lo antes posible
y asi reflejar la buena voluntad
de acatar la legislacion laboral
vigente (la misma que exigi-
mos a terceros).

Desde aqui debemos tener
un debate interno y reflexivo:
¢bordeamos la legislaciéon con
nuestra dulce retdrica? ;Vamos
a incumplir lo que exigimos a
las empresas? ;Somos menos
anarcosindicalistas por tener
asalariados? ¢Continuamos
con un acuerdo del que cono-
cemos su ilegalidad? Sea como
sea, este acuerdo de Alicante
queda nulo y debe ser revisado
en un Congreso Confederal.
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el Congreso
de Unificacion

Se cumplen, en este 2024, cuarenta afios del Congreso de Unificacion. Veniamos de una situacion
deplorable: dos escisiones en la recién reconstruida CNT en un escaso periodo de tiempo. ;Qué
habia pasado en tan corto espacio de tiempo para que se dieran estos procesos de ruptura en una
organizacion que apuntaba a ser un importante referente del sindicalismo posfranquista en nuestro
pais? Yase ha escrito bastante sobre este tema y yo aconsejo alos y las lectoras interesadas que no dejen
de acercarse a la bibliografia citada abajo' para profundizar en este tema. Pero, hoy, las reflexiones
que constan a continuacion pretenden abordar qué se ha hecho de este proceso de recomposicion del

Carlos Ramos
Ex-secretario general de CNT CV

anarcosindicalismo hispano que supuso el Congreso de Unificacioén.

El citado Congreso reunidé a un
importante sector de la CNT-
AIT, escindido del resto de esta
organizacion a raiz de su Con-
greso Extraordinario de 1983,
con la CNT-Congreso de Valen-
cia (CNT-CV), escindido ante-
riormente, en 1980. Celebrado
en 1984, supuso una nueva eta-
pa en la andadura del movi-

miento sindical de inspiracion
libertaria.

En su larga historia, el anar-
cosindicalismo en Espafia no ha
dejado de plantearse como ob-
jetivo principal el que ya se re-
cogia en la Carta de Amiens en
1906 bajo la denominacion de
“sindicalismo revolucionario” y
que vinculaba estrechamente la
accion reivindicativa cotidiana

con la transformacién de la so-
ciedad en otra nueva, sin clases,
justa, solidaria, libertaria. Y todo
esto a partir de un sindicalismo
autonomo e independiente de
las organizaciones vinculadas
a la actividad politica institu-
cional ya se llamaran partidos,
“lobbies” o grupos de presion
mediatica o financiera, ademads
de las influencias religiosas y de

todas aquellas formas de domi-
nacion que han recorrido y reco-
rren la historia de este pais.

Pero, a la vez que el objetivo
revolucionario de transformar
la sociedad se convertia en un
objetivo comun a la mayoria de
las ideologias de izquierda, apa-
recian distintas propuestas para
alcanzar ese objetivo comun que
eran defendidas y objeto de de-
bates, a veces virulentos, entre
los partidarios de unas u otras,
en los circulos sociales que fre-
cuentaban Ixs trabajadorxs, fue-
ran bares, casas del pueblo o
ateneos libertarios.

También pasé en los medios del
sindicalismo revolucionario: en
la recién estrenada Solidaridad
Obrera de los afios 10 como, luego,
en los afios siguientes, en CNT (asi
lo atestiguan las actas de los comi-
cios que se celebraban entonces).
Fueron esos debates los que iban
fijando las ideas fuerza del ideario
anarcosindicalista: se escribia en
la prensa obrera, se contestaba, se
debatia; luego, los delegados y de-
legadas de los sindicatos llevaban
los acuerdos de sus asambleas so-
bre las propuestas que se habian
planteado a las conferencias, ple-
nos y congresos donde se toma-
ban los acuerdos que, luego, todxs
respetaban. Y lo que en un comicio
anterior se habia echado abajo, se
aprobaba en otro porque las expe-
riencias, las nuevas condiciones o
urgencias de la clase obrera asi lo
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aconsejaban o asi lo entendia la ma-
yoria del congreso o comicio corres-
pondiente. Es verdad que, a veces,
se erraba porque tal o cual acuerdo
no era el mas aconsejable y, por eso,
después, en otro comicio se podia
volver a discutir y se podia rectifi-
car. Y todos los sectores que habian
defendido planteamientos diferen-
tes respetaban los nuevos acuerdos
porque, por encima de todo, prima-
ba la conciencia de clase, el conven-
cimiento de que lo importante era la
unidad de los trabajadores frente a
los detentadores del poder que los
subordinaba y sometia.

Este modo de ir construyendo
desde abajo las alternativas, el
ideario anarcosindicalista, re-
visando cuando se consideraba
oportuno los postulados y las
estrategias a la vista de las nue-
vas condiciones sociales, de las
nuevas estrategias del capitalis-
mo para seguir subordinando al
proletariado, es lo que ha permi-
tido que aquel haya ido enrique-
ciendo su acervo, sus conteni-
dos ideolédgicos, manteniendo el
vigor y la actualidad de los que
goza hoy frente a otras ideologias
de la izquierda nacidas de ela-
boraciones tedricas construidas
desde arriba, que unos y otros se
han dedicado a interpretar en un
proceso de desgaste que las ha
ido arrumbando hasta convertir-
las en reliquias del pasado... 0 en
vergonzantes reproducciones de
las propuestas reformistas que
acaban siendo engullidas por el
capitalismo en sus distintas for-
mas de presentarse.

El Congreso de Unificacion
respondid a este modo de hacer,
pero no fue facil: no fue un pla-
to de gusto para todas y todos
los miembros de los dos sectores
confederales que se unificaban:
estaban recientes las agresiones
y los enfrentamientos injustifi-
cables en los que habian inter-
venido algunas de las personas
que participaban en el proceso
de unificaciéon. Costd el abando-
no de algunos militantes que no
aceptaron volver a verse las caras
con los que se habian enfrenta-
do, pero otros y otras pensaron
que merecia la pena intentarlo y
se pusieron manos a la obra: se
pusieron en marcha procesos de
debate, asambleas desde abajo
convocadas a nivel de sindicatos,
federaciones locales y regionales

de las dos partes confluyendo en
un congreso donde se debatieron
estrategias de como enfrentar el
futuro de los trabajadores en su
lucha por un mundo mejor, mas
justo y solidario y qué papel de-
bia de tener esta renovada orga-
nizacion anarcosindicalista para
llegar a los explotados y explota-
das, a los que estaban sufriendo
la agresién permanente del voraz
capitalismo, teniendo en cuenta
tanto el contexto social, econd-
mico y politico del momento y las
experiencias y practicas exitosas
y fallidas de los afios anteriores.

Insisto, no fue facil el acuerdo.
Las razones de las rupturas ante-
riores no eran las mismas. Para los
de CNT-CV fue, principalmente,
la falta de confianza de una parte
de un sector de la CNT exiliada en
los jovenes que se acercaban a la
CNT que se estaba reconstruyen-
do en los afios 70, estancado en
los afios de posguerra y en el mo-
delo de la CNT de la guerra civil
y que traté de
imponer, por
todos los me-
dios, sin esta-
blecer el nece-
sario dialogo/
debate inter-
generacional
con los recién
llegados. Para
el sector de la
CNT-AIT que
se unificaba
fue la parti-
cipaciéon en
las  eleccio-
nes sindicales
como tactica
para llegar a los trabajadores y
trabajadoras para salir del ais-
lamiento en que se encontraba
la Organizacion. De hecho, la
convivencia de los dos sectores
cost6 muchas reuniones y mas
de un congreso extraordinario
para abordar los problemas que
se suscitaban en la aplicacion de
la nueva tactica sindical que pre-
tendia utilizar la participaciéon en
las elecciones sindicales para re-
cuperar el papel principal de los
sindicatos en la accion sindical de
la empresa.

Pero se acataron los acuerdos
de los comicios donde se trataron
los problemas, se impuso la con-
ciencia de clase por encima de las
razones personales y de grupo.

Y la nueva organizacidn, la CGT
(denominada asi “por imperati-
vo legal”, como se decia entonces,
al perder el contencioso sobre la
titularidad de las siglas) se abria
camino entre los y las trabaja-
doras creciendo sin renunciar a
los objetivos finalistas, buscando
coémo ir arafiando derechos y con-
solidando su fuerza en los tajos y
fabricas, penetrando en todos los
sectores laborales, llegando a con-
seguir ser la organizacion sindi-
cal que mas conflictos colectivos
y movilizaciones ha desarrollado
en Catalufia en el afio 2023)2.

Muchos de ellos si porque conti-
nuamente se esta revisando coémo
hacer frente a los sefiuelos y en-
gafiifas que se plantean desde el
Capital, pero también desde el re-
formismo sindical y la mediocre
politica de la izquierda, asumien-

do que no van a dejar de existir
y nuestra tarea es la de seguir
buscando alternativas, corrigien-
do nuestros fallos, celebrando
nuestros éxitos y ofreciendo a las
trabajadoras y trabajadores una
Organizacién que no se vende,
que pelea con todas sus fuerzas
por los derechos de los trabajado-
res y trabajadoras, que no se cree
el ombligo del mundo pero pone
toda la carne en el asador para
avanzar hacia otra sociedad me-
jor, mas justa, mas solidaria, mas
libertaria.

Pero otros todavia no porque no
es facil combatir contra la cultu-
ra del individualismo, del corpo-
rativismo, del consumismo y de
la tentacion del uso del poder que
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desde los afios del franquismo to-
das y todos hemos mamado.

Por eso, hoy celebramos una
victoria de los trabajadores y tra-
bajadoras que sobrepusieron su
conciencia de clase trabajadoray
sus objetivos emancipadores por
encima de sus planteamientos de
grupo y se unieron en el conoci-
do como Congreso de Unifica-
cion en 1984, hace 40 afios, po-
niendo en pie esta CGT que se ha
ido abriendo camino en la lucha
sindical y es un estimulo para
muchos y muchas trabajadoras
que la tienen como referencia y
que debemos aprovechar para
renovar nuestro compromiso de
defender lo que es producto del
trabajo y el esfuerzo de muchos
compafieros y compaferas que a
lo largo de estos afios se han de-
jado, y se siguen dejando, la piel
por defender esta Organizacion:
abierta pero fiel a sus contenidos
libertarios, luchando contra los
brotes de esos vicios “culturales”
enunciados arriba, promoviendo
la participacion frente a los atis-
bos de poder, la solidaridad fren-
te al corporativismo, la transpa-
rencia y la actitud ética frente
a los que quieran apartarla de
su camino, porque esa es la ex-
presién practica de esa hermosa
frase que ponemos en nuestras
camisetas y escritos: “llevamos
un mundo nuevo en nuestros co-
razones”.

! Sugiero algunos de los libros pu-
blicados: VV.AA.: CNT: ser o no ser. La
crisis de 1976-1979, Ruedo Ibérico, 1979;
Gbémez Casas, Juan: Relanzamiento de
la CNT 1975-1979, CNT-AIT Regional del
Exterior, 1984; Carmona, Pablo: Transi-
ciones. De la asamblea obrera al proceso
de pacto social (1976-1981), FAL, 2004;
Wilhelmi, Gonzalo: EI Movimiento li-
bertario en la transicién. Madrid, 1975-
1982, FSS Ediciones, 2012; Gonzalez,
Héctor: La CNT asturiana durante la
transicién espariola, KRK, 2017; Casa-
do, Reyes: La transicién en rojo y negro,
1973-1980, FSS Ediciones, 2018; Bellver,
Vicente: Hilos rojinegros. El movimien-
to libertario en Valencia en el postfran-
quismo (Valencia, ¢ 1968-1990), Postme-
tropolis, 2021; Julidn Vadillo: Historia
del Movimiento libertario espaiiol. Del
franquismo a la democracia. Catarata,
2023; Torres Ryan, Maggie: Anarquis-
mo y cambio politico en Espania. Cisma,
polarizacion y reconstruccién de la CNT
(1939-1979), Comares, 2023.

2 Rojo y Negro, nim. 386, de febrero de
2024.
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La Proteccion Laboral de

las Trabajadoras del Hogar
El Real Decreto 893/2024
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Arantxa Escribano Clemente
Gabinete Juridico Confederal Confederal

El sector del trabajo doméstico en Espafia ha estado histéricamente invisibilizado y marginado. La precariedad laboral, la
falta de proteccion y la discriminacion hacia las trabajadoras, en su mayoria mujeres y migrantes, ha venido marcando
este sector, fundamental para el funcionamiento de millones de hogares y la economia en general.

Introduccion y antecedentes
normativos

En las primeras décadas del siglo
XX, el trabajo doméstico carecia
de regulacién especifica. La Ley
de Contrato de Trabajo de 1931,
por ejemplo, excluia explicitamen-
te a las trabajadoras del hogar. No
fue hasta 1969, con el Estatuto de
los Empleados de Hogar (llama
la atencidn hasta el nombre en un
sector feminizado) que se estable-
ci6 un marco regulador, aunque
con condiciones laborales muy
desfavorables comparadas con
otros sectores, permitiendo jorna-
das laborales largas, sin garantias
de descanso adecuado ni salario
minimo.

La discriminacién normativa con-
tinud hasta bien entrado el siglo
XXI. El Real Decreto 1620/2011 in-
trodujo mejoras en las condiciones
de trabajo, pero ain se mantenia
la relacién laboral de caracter es-
pecial, excluyendo al colectivo de
derechos clave como la proteccién
frente a despidos arbitrarios o la in-
clusién plena en la seguridad social.

El Convenio 189 de la Organi-
zacion Internacional del Trabajo
(OIT), adoptado en 2011, marcé un
hito en el reconocimiento interna-
cional de los derechos de las traba-
jadoras domésticas promoviendo
trabajo decente y equidad de trato.
Espafia ratificé este convenio en
2022, lo que implicé adaptar la le-
gislacion a los estandares interna-
cionales. Con la ratificacién, el Real
Decreto-ley 16/2022 avanzé hacia
la equiparacién de derechos con
otros sectores incluyendo la preven-
cién de riesgos laborales y el acceso
a la proteccion por desempleo.

Principales medidas

El Real Decreto 893/2024 se pre-
senta como la culminacién de estos
avances normativos extendiendo la
proteccion a areas como la seguri-
dad y la salud laboral y proponiendo
un marco mas equitativo para las
trabajadoras del hogar. Sus disposi-
ciones mas importantes son:

1. Derecho a la proteccion de los
riesgos laborales: Se constituye
como un derecho de la persona tra-
bajadora y, por tanto, un deber de la
persona empleadora.

2. Evaluacion de riesgos labo-
rales: La obligaciéon de realizar
una evaluacién de riesgos labora-
les es una de las novedades mas
destacadas. Esta evaluacion debe
actualizarse periédicamente para
adaptarse a las circunstancias cam-
biantes. La persona empleadora de-
bera adoptar las medidas preventi-
vas necesarias.

3. Equipos de proteccion indivi-
dual (EPI): Las personas empleado-
ras estan obligadas a proporcionar
equipos de protecciéon individual
cuando los riesgos no puedan elimi-
narse por otros medios. Los costos
de estos equipos deben ser asumi-
dos por las personas empleadoras.

4. Informacion, participacion y
formacion en prevencion de ries-
gos laborales: El Decreto establece
la obligacién de impartir formacion
a las trabajadoras sobre los riesgos
especificos de sus tareas. Esto es
crucial para prevenir accidentes
laborales y enfermedades profesio-
nales. La formacidn serd financiada
por el Servicio Publico de Empleo
Estatal (SEPE) y debera impartirse
en horario laboral. La persona em-
pleadora debera permitir la partici-

pacion de las personas trabajadoras
en el marco de todas las cuestiones
que afecten a la seguridad y la salud
en el servicio del hogar familiar.

5. Vigilancia de la salud: Las
trabajadoras tendran derecho a re-
conocimientos médicos periddicos
financiados por el Sistema Nacional
de Salud. Esta medida es fundamen-
tal para prevenir y tratar enferme-
dades laborales comunes como los
problemas musculoesqueléticos de-
rivados del trabajo fisico intensivo.

6. Proteccion frente a la violen-
cia y el acoso: El decreto introduce
una proteccién especifica frente a
la violencia y el acoso permitien-
do a las trabajadoras abandonar el
lugar de trabajo en situaciones de
abuso sin que esto se considere una
dimisién o cause despido. Ademas,
el Instituto Nacional de Seguridad
y Salud en el Trabajo elaborara un
protocolo de actuacién para preve-
nir y abordar estas situaciones.

Aspectos negativos
Se incluyen en el Real Decreto los
servicios a domicilio, algo que no
creo que sea adecuado ya que esta-
mos ante ambitos profesionales dis-
tintos e incluir ambos en el mismo
texto legal puede generar problemas.
Ademas, la ayuda a domicilio ya esta
regulada por la legislacion comun y
cuenta con un ambito de negociacién
propio, donde estdn representadas
las empresas especializadas en la
prestacion de estos servicios y los
sindicatos, y con un convenio propio.
Por otra parte, no sera de apli-
cacion a las personas trabajadoras
que prestan servicio en el ambito
del hogar familiar el recargo de las
prestaciones econdmicas en caso

de accidente de trabajo y profesio-
nal recogido en el art. 164 LGSS
(aumento de la cuantia de todas las
prestaciones econdmicas que deri-
van de un accidente o enfermedad
profesional del que debe hacerse
cargo el empresario). Con esto se
excluye a la persona empleadora de
toda responsabilidad en el ambito
de la seguridad en el trabajo y se si-
gue precarizando este sector duran-
te periodos de mayor vulnerabilidad
de las personas trabajadoras.

Desafios en la implemen-
tacion del Real Decreto
893/2024

La supervision en los hogares es di-
ficil debido a la naturaleza privada
del trabajo doméstico. No estaria
de mas desarrollar mecanismos de
inspeccién adaptados tales como
auditorias a distancia o protocolos
de intervencién ante denuncias.
Ademas, es esencial promover la
formalizacién del empleo domésti-
co. Por otra parte, la coordinacién
entre instituciones sera clave para
la implementacién del decreto: or-
ganismos como el SEPE, las Ins-
pecciones de Trabajo y el Sistema
Nacional de Salud deberian traba-
jar juntos para asegurar el cumpli-
miento de las disposiciones.

Conclusion

A pesar de los avances que repre-
senta este decreto, aun queda tra-
bajo por hacer para lograr la plena
equiparacion de los derechos de las
trabajadoras del hogar con el resto
de los sectores laborales en Espaiia.
No me cabe duda de que desde CGT
seguiremos de cerca el cumplimien-
to de este Real Decreto.
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Menos Lectivas:
Parar para avanzar

¢, Qué pasacon la

ensenanza madrilena?

Arranca un tiempo nuevo para Menos Lectivas, la
Asamblea cuyo simbolo es un reloj de arena y que, desde
una reivindicacion laboral por las horas lectivas, ha abierto
una brecha en las luchas por la educacion publica; y lo
ha hecho con un compromiso irrenunciable con la lucha
activa y de base, igualitaria y horizontal de las trabajadoras
y trabajadores de la ensefianza.

El personal docente de Madrid pare-
cen haberse dado cuenta de que, para-
fraseando a Walter Benjamin, hay que
disparar sobre los relojes de las torres
para arrancar un curso y un tiempo
nuevo para la Educacion Publica; un
tiempo distinto al frenesi de las 20
horas lectivas en secundaria y las 25
en primaria, al de la acumulacién por
goteo de tareas inconclusas, informes
a medias y atencién individualizada a
contrarreloj. Y un tiempo nuevo para
clausurar la paz social en las luchas
por la Educacién Publica; la paz a la
que nos han impuesto a través de un
falso progresismo politico y sindical
que, con una retérica social, mantenia
una connivencia con las empresas,
desmantelando la publica al tiempo
que favorecia los conciertos de la pri-
vada mas trendy.

Por ello, y con el firme propdsito de
rearticular las ya mas de 80 asam-
bleas de centro constituidas el curso
pasado, en Menos Lectivas propo-
nen parar para avanzar. Los paros
parciales de dos horas convocados
el miércoles 25 de septiembre no se
disefiaron para desescalar el con-
flicto y volver a la paz social rota el
curso pasado con hasta 5 jornadas de
huelga. Antes bien, suponen marcar
el ritmo para abrir el horizonte, arti-
cular una lucha que no tiene otro te-
cho que recuperar de una buena vez
la Escuela Publica.

Para ello, en el Congreso de junio Me-
nos Lectivas se marco un objetivo: acu-
mular fuerzas para una huelga indefini-
da sila Administracién no da su brazo a
torcer y no se responde a las exigencias
de los docentes. Hay que recordar que
la principal reivindicacion, la bajada de
horas lectivas, se ha aplicado en el resto
de Comunidades Auténomas.

Madrid es una vergonzosa excep-
cion que los docentes se han pro-
puesto combatir. Hagamos una re-
trospectiva del curso pasado: fue en
el curso 2023-2024 cuando la Asam-
blea Menos Lectivas, creada el curso
2022-2023, se consolidé como un ac-
tor politico para dar voz a un cuerpo
docente harto del desagravio de sus
condiciones laborales. Las trabaja-
doras y trabajadores son conscien-
tes de que su pulso es tanto con la
Consejeria como con el Ministerio,
pues ambos han tenido por objetivo
la erosion, el desmantelamiento y el
acoso a la escuela publica en base
a politicas neoliberales de los suce-
sivos gobiernos centrales y autoné-
micos. La denuncia de Menos Lec-
tivas también va dirigida a la farsa
progresista de los actuales gestores
del capital, PSOE y Sumar, en lo re-
ferente a las politicas en educacion;
politicas que posibilitan, cuando no
directamente ejecutan, una segre-
gacion escolar intolerable, agravada
y aprovechada especialmente en la
Comunidad de Madrid.

Al mantenimiento de los concier-
tos, los programas de bilingiiismo, la
condena social y presupuestaria de
los ‘centros de dificil desempefio’, la
no creacion de nuevos centros en ba-
rrios de reciente creacion o la no in-
clusién en el programa de préstamo
de libros de los alumnos con incor-
poracion tardia de la Comunidad de
Madrid, por poner algunos ejemplos,
hay que sumar los regalos del gobier-
no central al proyecto segregador: el
ultimo, la nueva ley de FP Dual que
venimos denunciando en CGT Ense-
flanza. Una ley que, bajo el paraguas
de la preocupacion por el empleo ju-
venil, pretende poner el curriculumy
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la gestion de la formacion profesional
en manos del mercado; y que ademas
pretende sobreexplotar a un profe-
sorado para que realice funciones
propias de las empresas y a un alum-
nado para que trabaje en condiciones
ultraprecarias e infrarremuneradas.

El papel del Gobierno es patente si
pensamos que, en vez de exigir la re-
cuperacion del horario lectivo pre-
vio a 2011, lo dejé todo en una reco-
mendacion. Gracias a esta apertura,
Ayuso ha podido seguir desmante-
lando y precarizando el sector pu-
blico, habilité a la Consejeria actual
del Gobierno de la Comunidad para
ir mas lejos en los ataques, negan-
dose a una retribucion salarial que
ponga las condiciones econdmicas
de al personal docente madrilefio a
la altura de la media del Estado.

La LOMLOE ha tolerado el concier-
to y la segregacidn, ya una realidad
cotidiana en las escuelas madrilefias,
si no su sefla de identidad. Madrid es
la comunidad que encabeza la lista
de alumnado matriculado en ense-
flanza privada sostenida con fondos
publicos. Esto se ha recrudecido con
el anuncio de la eliminacién del hora-
rio continuo en los centros de prima-
ria de nueva creacién. Con ello pre-
tenden generar la necesidad de dotar
a las empresas de cheques y ayudas
para comedor, mientras contintan el
programa que tiene por objetivo que
la escuela se convierta en un parking
de menores. Hay que decir claramen-
te que el PSOE da rienda suelta a la
derecha, pues ambos siguen la logica
neoliberal de destruccién del tejido
publico. Ambos son enemigos de los
trabajadores.

La Consejeria de Madrid tendra al
Gobierno central al lado, pero a Menos
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Lectivas en frente. Menos Lectivas
ya ha dicho basta de arafar migajas
pactando con quienes desmantelan
la educacién publica porque ningin
derecho se ha conseguido sin movi-
lizacién y lucha. Por eso paran, para
acumular fuerza y doblegar la afrenta
de la Administracidn, si es necesario
con la huelga indefinida. Parar para
pensar, parar para organizar, parar
para disefiar una estrategia desde la
autoorganizacion de los trabajadores.
La lucha para lograr ese horizonte im-
plica articular un plan de lucha. Para
ello, no hace falta sélo que las bases
de los grandes sindicatos rompan con
esas direcciones y se autoorganicen
en sus puestos de trabajo, sino tam-
bién, con ello, articular la fuerza ca-
paz de imponer las reivindicaciones
a la Consejeria y al Ministerio. Hace
falta una fuerza que se estd cons-
truyendo, que hay que cuidar, cuyas
batallas hay que seleccionar y medir
para que no se desgaste y pueda llegar
a ser suficiente para romper con ese
dique de contencién que es el falso
progresismo del Gobierno y de los
“agentes sociales” de las burocracias
sindicales.

Para cerrar de nuevo con Benja-
min, ‘la historia es objeto de una
construcciéon cuyo lugar no esta
constituido por el tiempo homogéneo
y vacio, sino por un tiempo repleto de
ahora’. Ahora es el momento de parar
para avanzar, para romper los relojes
que en la farsa de su movimiento me-
canico y asfixiante no hacen sino re-
producir un tiempo caduco, el de los
recortes en educacion para el retro-
ceso en libertades. H

David Dominguez y Victor Mufioz
Sindicato de Ensefianza de Madrid
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Una pintada por el transporte
sanitario de calidad en Aragoén

Después de mas de 600 dias de huelga, las trabajadoras del transporte sanitario en Aragon contindan
su lucha en un estado de precariedad cada vez mas evidente e insostenible, sufriendo el abandono
de las empresas, la Administracion y, sobre todo, la Justicia. Un ejemplo de esta situacion es el caso
de dos trabajadoras que ejercian su derecho a huelga reivindicando sus derechos de la inica manera
posible, ya que tenian asignados servicios minimos del 100%.

En febrero de 2023, las dos compa-
fieras realizaron una unica pintada en
una de las ambulancias de Zaragoza
con el mensaje: "JCONVENIO YA!"
Dias después, ambas trabajadoras fue-
ron detenidas por delito de dafios ma-
teriales tras una investigacion policial
que, segun se indic6 posteriormente,
incluy¢ vigilancia por camaras en el
Hospital Ramoén y Cajal donde se rea-
liz6 la accidn sindical.

Mas de un afio después, en julio de
2024, se celebro un juicio en el que am-
bas trabajadoras fueron imputadas por
una fiscalia sin escripulos que las acu-
s6 de pintadas en varias ambulancias
durante el periodo de huelga, cuan-
do unicamente habian realizado una
sola pintada. Tras las alegaciones de
la representacion juridica de ambas, la
fiscalia amenazd con cambiar el tipo
de denuncia para imputarles delitos
contra la Administracién Publica, a
pesar de que la empresa denunciante
es privada. Este cambio hubiera su-
puesto una sancién econémica mucho
mas elevada y hasta dos afios de pri-
sién por lo que las trabajadoras no
tuvieron otra opcidon que aceptar un
acuerdo con la fiscalia cuya sancién
econdémica ha resultado despropor-

FORMACION

Ponente: Antonio Valle
Fecha: 7 de octubre
Hora: 9:30h-14:00h y
16:00h-18:00h
Modalidad: Presencial
Lugar: CGT MCLMEX

(c/Alenza, 13-bajo. 28003 Madrid)

cionada en relacion con el leve delito.
Tendran que pagar, como responsabi-
lidad civil, 2.224,28 € entre las dos y
una indemnizacion a la empresa de 6
€ al dia durante 9 meses, lo que supo-
nen 1.620 € por persona. Ambas can-
tidades suman un total de 5.464,28 €.

Cabe recalcar que solo una de las
trabajadoras realizd las pintadas,
pero la fiscalia imputé a ambas
como responsables por igual. Una
vez mas, queda demostrado que la
Justicia nunca esta del lado del tra-
bajador. Ademas de vergonzoso, es
frustrante para muchos trabajado-
res ver como sus derechos se ero-
sionan y el maltrato por parte de las
patronales y la Justicia es continuo.
Es curioso que, en nuestro sector, en
el que muchos estamos por vocacién
y somos quienes cuidamos de la po-
blacidén, no quede claro quién nos
cuida a nosotras.

Desde aqui hacemos un llamamien-
to a todos quienes quieran y puedan
ayudar a la causa apoyando a estas
trabajadoras a hacer frente a la san-
cion econdmica tan desorbitada con
la menor repercusion econémica posi-
ble. Sus reivindicaciones se han hecho
para el beneficio de todos los habitan-

Ponente: Antonio Valle

Fecha: 9 de octubre

Hora: 9:30h-14:00h
Modalidad Presencial

tes de Aragdn, para conseguir en un
futuro mejoras en el sector. Para ello,
se ha abierto una caja de resistencia
en solidaridad con las trabajadoras.
Agradecemos de antemano a todos los
que puedan aportar un pequefio gra-
nito de arena a la causa. Juntas somos
mas fuertes.

iSeguimos en la lucha! jPor un
transporte sanitario de calidad! W

Compafieros y compafieras
del transporte sanitario

CAJA DE RESISTENCIA:
«Numero de cuenta:

ES54 3035 0335 63 3350025057
Concepto: Sancién compafieras
Ambulancias

*BIZUM al 676936504

Ponente: Raul Maillo (GJC)

Fecha: 14 de octubre

Hora: 10:00h-13:30h
Modalidad On line

Lugar: CGT MCLMEX

(c/Alenza, 13-bajo.
28003 Madrid)
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CGT EN ACCION

CGT llama a manifestarse el
}:)r()ximo 26 de octubre en de-
ensa de las pensiones

La movilizacion tendra lugar en Ma-
drid y partira a las 11:00 horas desde
Atocha hasta Sol.

Una gran manifestacion, centrali-
zada, de pensionistas, trabajadoras
y ciudadania, convocada por ASJU-
BI40, COESPE, EHPM, MADPP, MO-
DEPEN, UNIDAD COESPE y plata-
formas de pensionistas de Badajoz y
Mostoles, con el lema «La moviliza-
cion, nuestra fuerza» en defensa del
Sistema Publico de Pensiones. CGT
se une, como en otras ocasiones, a
esta gran movilizacion, y convoca a
toda su afiliacion a secundarla.

La obra y milagros de MAKI-
TO sigue sumando sorpresas
Desde que CGT Andalucia denun-
ciara LGTBIFOBIA y sexismo en
esa empresa ubicada en Pulpi (Al-
meria), se acumulan los testimo-
nios de empleadas y ex empleadas
sobre el trato que dispensa la em-
presa por ser madres, solicitar con-
ciliar o querer promocionar a pues-
tos reservados exclusivamente para
hombres, muchas situaciones que
terminan con bajas laborales por
trastornos depresivos o incluso con
algun intento de suicidio.

Concentracion del personal
de la Seguridad Social en
Salamanca

El Sindicato de Oficios Varios de
CGT Salamanca convocé a una
concentracion a todo el personal
de la Seguridad Social el 30 de
septiembre. El motivo de la con-
centracidn fue visibilizar el des-
contento de la plantilla por las
presiones, represalias y cuestio-
namiento del trabajo por parte
de la Direccidn, que prioriza el
cumplimiento de objetivos em-
presariales en vez del servicio

publico y la atencién a la ciuda-
dania.

CGT Andalucia presenta en
Cordoba informe sobre si-
niestralidad laboral y muer-
tes en el trabajo en nuestra
comunidad autonoma

En el periodo comprendido entre
enero y agosto de 2024, Andalucia
ha experimentado una reduccion
del 13% en la siniestralidad labo-
ral gracias a la implementacion de
la Estrategia Andaluza de Seguri-
dad Laboral, que ha contado con
una inversion de 26 millones de
euros. Sin embargo, la comunidad
sigue siendo una de las mas afec-
tadas por accidentes laborales en
Espafia.

Concentracion en Salaman-
ca por la readmision de Al-
berto

El Sindicato de Oficios Varios de
CGT Salamanca ha convocado el
1 de octubre una nueva concentra-
cién para exigir la READMISION
DE ALBERTO, trabajador despedi-
do sin razon por las empresas Sa-
lamanca de Transportes y Grupo
Ruiz, concentraciones que comen-
zaron los pasados 5 y 20 de sep-
tiembre frente a la sede de la em-
presa en el Poligono El Montalvo
y ante sus oficinas en la Gran Via,
respectivamente.

La justicia “da otro palo” a
la EMT vy la obliga a acabar
con las externalizaciones
de mantenimiento de auto-
buses

Tras la denuncia interpuesta por la
seccion sindical de CGT-EMT Valen-
cia, en referencia al incumplimiento
del acuerdo alcanzado en el convenio
colectivo de la Empresa Municipal de
Transportes (EMT) de Valencia —que
instaba a esta a acabar con la sub-

contratacion del personal de mante-
nimiento en las cocheras de EMT- el
Juzgado de lo Social n® 9 de Valencia
ha dictaminado en favor de la central
anarcosindicalista obligando asi a la
empresa a prescindir de este tipo de
practicas.

FETAP-CGT interpone Con-
flicto Colectivo en la Comu-
nidad de Madrid por TSIS
Las Técnicas Superiores en Inte-
gracion Social en centros educa-
tivos publicos (TSIS) se plantan
ante la Consejeria de Educacion
de la Comunidad de Madrid.

Las TSIS demandan a la Conse-
jeria de Educacion de la Comuni-
dad al atribuirseles ocupaciones
dentro del comedor escolar no
recogidas en su convenio, siendo
estas desamparadas sin ningun
tipo de cobertura ante cualquier
incidente que pudiera surgir du-
rante el tiempo de comidas.

CGT organiza un nuevo en-
cuentro europeo de econo-
mia de los tragajadores y las
trabajadoras en Barcelona
Las jornadas se celebraran en el es-
pacio vecinal y autogestionado ‘Can
Batllé’ entre el 11y el 13 de octubre, y
tienen como objetivo el conocimien-
to y el fortalecimiento de las estrate-
gias sindicales entre personas traba-
jadoras de diferentes territorios.

Juicio por misoginia de AL-
SA-BACOMA en Almeria

En agosto de 2023, la direccion
de ALSA despidi6 a la unica mu-
jer que trabajaba en la linea de
autobuses que une Almeria con
Valencia, concesiéon del Ministe-
rio de Transportes gestionada por
la empresa Bacoma, grupo ALSA,
por la acumulacién de dos supues-
tas faltas al detener el vehiculo en
un area de descanso que no es la
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habitual, motivado por dolores
menstruales y hemorragia, al pa-
decer endometriosis. La actuacion
inquisitorial de la direccién de
ALSA, despidiendo a Encarna, sin
tener en cuenta todas las explica-
ciones dadas por la compafiera,
ademas de miségina atenta contra
sus derechos fundamentales a la
igualdad y no discriminacién por
género, al derecho a la salud, al
derecho de Indemnidad, al dere-
cho a la libertad sindical... siendo
esta abultada plaga de violacio-
nes sistematicas de sus derechos
constitucionales los que se van a
juzgar mas de un afio después de
un despido que debe ser determi-
nado como NULO por el juzgador
conforme al petitum de la deman-
da, pero aun cuando la justicia se
pronunciase a favor de la compa-
flera, el dafio sufrido va a quedar
marcado a fuego en su persona
para toda la vida.

La Audiencia reafirma el
archivo de la querella con-
tra Aralnfo, dos de sus pe-
riodistas y el concejal de
ZeC

La secciéon numero 3 de la Au-
diencia de Zaragoza ha deses-
timado el recurso de apelacién
presentado por Inversiones Em-
presariales Ebro S.A. (IEE). De
este modo, la sala confirma el
auto del Juzgado de Instrucciéon
n® 4 que decreté el sobresei-
miento provisional y el archivo
de la querella presentada contra
este Diario Libre d'Aragoén, dos
de sus periodistas —Chorche Tri-
cas e Iker Gonzalez- y el conce-
jal de Zaragoza en Comun, Suso
Dominguez. Todos ellos estaban
acusados de diversos delitos de
"injurias”, "calumnias con publi-
cidad" asi como un delito de "re-
velacion de secretos". ®m

LIBERTARI®
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Nuestra esperanza de vida es
menor porque vivimos peor

El titulo de este articulo afirma que la esperanza de vida es diferente segun el barrio en el que vivimos. Ya hemos
escrito con esta perspectiva y desde diferentes puntos de vista en ocasiones anteriores. Hacemos hincapié en ello
porque los datos circulantes asi lo confirman: «Un habitante de Boadilla del Monte tiene una esperanza de vida de
86,1 afios, mientras que uno de Parla vive en promedio 82,5 afios». Si se comparan dichas esperanzas de vida entre
los pueblos del norte de la Comunidad de Madrid y los de sur, salen perdiendo estos ultimos.

Es obvio que hablamos de desigual-
dad social y de precariedad: vivi-
mos menos porque vivimos peor.
Hablamos de la calidad objetiva y
subjetiva de vida, eso que llama-
mos felicidad. El grado de felicidad
de los habitantes de los pueblos del
norte de la CAM esta directamente
relacionado con factores como el
entorno natural, la renta y los servi-
cios publicos de que disponen.
Madrid, segtn el CIS, tiene una
puntuacion de felicidad de 7,28
sobre 10. Estos datos son glo-
bales, no los poseemos pueblo
a pueblo. No obstante, el tema
de las diferencias en esperan-
za de vida nos da pistas de por
dénde pueden ir esas cifras, de
encontrarse. Se puede hipoteti-
zar que en las areas geograficas
de cualquier punto de Espafia
en las que los niveles de ingre-
sos son mayores, asi como la
calidad de sus servicios, la fe-
licidad aumenta. En el caso de
Madrid, comparados los pue-
blos del norte y el sur, el norte gana.
¢Por qué?

Las principales causas de la dife-
rencia en la esperanza de vida entre
el norte y el sur de Madrid se deben
a factores que estan intimamente re-
lacionados:

® Desigualdad econdémica: los mu-
nicipios del sur tienen rentas anua-
les mas bajas que los del norte. Esto
afecta al acceso a recursos y ser-
vicios esenciales como la salud y la
educacion.

® Condiciones laborales: el sur tie-
ne tasas de empleo mas bajas, traba-
jos menos estables y precarios, lo que
correlaciona con problemas de salud
a medio y largo plazo.

® Sanidad: los servicios de salud
varian tanto en lo que se refiere a

instalaciones como en el acceso a
dichos servicios médicos.

® La calidad medioambiental no
es la misma en el norte que en el sur.
En el sur hay mayor densidad de po-
blacién y mucha mas contaminacion
debido a la concentracion industrial.

® Las areas mas prosperas suelen
tener mas opciones para una vida sa-

ludable.

Desde abajo debemos
construir esa sociedad
que queremos para

el futuro, lucharemos
sin tregua pero
también levantaremos
alternativas

Vivimos peor porque estamos se-
gregados y confinados en lugares
que carecen de recursos que garan-
ticen la igualdad de oportunidades.
Hablamos de capitalismo, desde lue-
go. Este sistema siempre ha genera-
do guetos bajo diferentes formas de
presentacion. A pesar de que hoy en
dia la mayor parte de la clase obre-
ra no se defina como tal y utilice el
calificativo de clase media, lo cierto
es que si la renta no nos acompaiia,
pasamos a ocupar el puesto que las
relaciones de dominacién capitalis-
ta nos ha asignado, nos guste o no.
No soportamos estas condiciones de
vida por arte de magia, sino porque
formamos parte de la clase explotada
ala que se ningunea derechos funda-
mentales, entre otras cosas porque ni

los exigimos ni los defendemos cuan-
do ya los tenemos.

El afrontamiento de esta situacién
en la que se cuestiona nuestro tiem-
po de vida, algo que desde luego no
es nuevo ni nos sorprende, posee
dos enfoques, uno reformista y otro
ciertamente revolucionario. ;Qué
exigiria el enfoque reformista? Po-
liticas publicas dirigidas a reducir
las  desigualdades
sociales, aumentar
las inversiones en
servicios publicos y
programas que pa-
lien las deficiencias
antes mencionadas:
invertir en salud,
algo que esta practi-
camente abandona-
do a nivel publico, al
menos en atencién
primaria, aumento
del personal sanita-
rio y las infraestruc-
turas asistenciales;
politicas de vivienda
social asequible, fundamentalmente
en alquiler; reparto del empleo; pro-
gramas que apoyen a las familias de
bajos ingresos. Estas medidas po-
drian ser paliativas a corto y medio
plazo del mal que vivimos. Ahora
bien, la pregunta que nos hacemos
es spor qué las autoridades publicas
van a hacer todo esto si nadie lo esta
exigiendo? Tenemos un problema de
deficiencia en calidad de vida y tam-
bién un grave problema de deficien-
cia en nuestra capacidad de lucha
que supone una rémora a la hora de
conseguir mejoras por pequefias que
sean. Lo propuesto es un enfoque po-
sibilista, pero existe otro, el funda-
mentado en la solidaridad, el apoyo
mutuo y la autoorganizacién de la
clase.
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Conocemos cuales son nuestras
necesidades basicas y las consecuen-
cias que su déficit genera en nuestras
vidas. A partir de ahi, definido el
problema, el siguiente paso es bus-
car soluciones. No hay transforma-
cién sin accién. En los pueblos del
sur la sociedad civil deberia organi-
zarse al margen de la clase politica,
de las instituciones y, tras realizar
un inventario de recursos propios,
planificar acciones a corto, medio
y largo plazo. Partimos del princi-
pio de que lo «queremos todo», si
bien somos pacientes y aplicaremos
la tactica mas conveniente en cada
momento segun nuestras fuerzas.
Son compatibles las reivindicaciones
reformistas, como exigir a las autori-
dades que nos devuelvan lo que nos
quitan, tanto en el trabajo como via
impuestos: no pedimos, exigimos lo
que es nuestro. Pero ademas, nos au-
toorganizamos porque sabemos que
cualquier derecho que consigamos
hay que mantenerlo en el tiempo y
esas mismas autoridades aprovecha-
ran cualquier oportunidad o signo de
debilidad por nuestra parte para sus-
traérnoslo, ese ha sido su quehacer
histérico. Los derechos se defienden
si no se quieren perder. Desde abajo
debemos construir esa sociedad que
queremos para el futuro, lucharemos
sin tregua pero también levantare-
mos alternativas préximas de salud,
de empleo, de ocio, medioambienta-
les, culturales... Lo haremos desde
nuestros intereses, sin cejar en nues-
tro empefio. Queremos autogestio-
nar la educacion, la sanidad, la vida
social y cultural de nuestros pueblos.
Esa es nuestra visiéon. Tenemos que
ponernos en marcha. Nos va la vida
en ello. @

Angel E. Lejarriaga
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El Jardin Literario

INFORMACION AL CONSUMIDOR
ensimismado consumidor que teme el vacio
:compre para llenar

;)osea

:oséase poséase

pdsese -pausese -busquese -comparese:
no hay nada mejor: compre
parapétese en la compra
perpetuese en la compra

no se forme: uniférmese
coémprese un uniforme
deférmese

mantenga las formas
mantenga las compras
cOmprese un tanga

tatiese

tramitese

pase sed

no se pase

pase hambre

adelgacese

delimitese

adelgace engordando sus compras
limitese a comprar

limitese a adelgazar

no hay limite para comprar -rebélese
supere los limites rebélese
endéudese

firme y endéudese

sea firme

sea firma

usted es un nimero -una firma
firmese

firmosis fimosis

san fermines san fimosis

corra que le pilla el toro
compre que le pilla el toro

el toro por el todo

compre todo por el todo
compre rabo de toro

compre — apueste — gane -

firme - marque - llame - juegue -
disfrute - no piense - compre
piénselo bien

compare compre compare compre
compare compre

la materia no se crea ni se destruye se compra

compre material
materialicese

7
métaselo en la cabeza
compréndalo

’ /7 ’
escucheme compréndalo
es imposible nuestro amor

caméleselo

carméleselo

mentecatelo

mentalicese

compre melén

diga meldn

llama, melon!

ya mamelo!

Mameluco véndete

véndete véndete

vendeta! Vende vendeta vende
compraventa

compra y véndete compra y véndete
usalo y tiralo usalo y tiralo

usa usa usa
tira tira tira

tirese

a la bartola tirese

a los gobiernos titeres
para los gastos tépicos
y los productos tipicos
cOmprese

a los campeones - comprese

la universidad - complutense
computadoras cOmprensen

hans christian andersen - cuéntame
pausa para la publicidad en cuéntame
imanol arias - cuéntame
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Antonio Diez

Profesor interino en la edu-
caci6n publica madrilefia, su
poesia es un totum revolutum
donde todo se toca y nada

se respeta, ni ideoldgica ni
formalmente, encontrdndonos
con vetas de poesia escénica,
poesia social, composiciones
clésicas alteradas, poesia
visual y otros textos incla-
sificables. Sus actividades
literarias comenzaron con la
publicacién de diversos libros
sobre memoria histérica. Es
también autor de diversas
obras de teatro para el grupo
EnsayoError Teatro Quantico,
asf como otros ensayos y libros
de humor sobre musica y otras
artes. Sus poemas, relatos,
publicaciones y otras aven-
turas pueden encontrarse en
este blog: http://antoniodiez.
blogspot.com.es/

comprame cuéntame

compra transicién compra
compramos marisco
aceptamos pulpo

aceptamos transicion
compramos - comprometemos
prometemos podemos prometer y prometemos
usted compre compre compre
usted busque busque busque
compare compara compare

y si encuentra algo mejor
comprométase

AmigAs

La malobeo estas la vera fundamento de la libero. La obeantoj devas esti sklavoj” H. D. Thoreau
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Sedx Barral Los Tres Mundos

Erri De Luca
La palabra contraria

VOY A SER PROCESADO POR
EJERCER M1 DERECHO A

LA PALABRA CONTRARIA.
I MI OPINION ES

UN DELITO,

NO VOY A DEJAR

DE COMETERLO.

| EERY DEBATIR | PELIS

LIBROS

ik

URSULA
K. LE GUIN

FL CUMPLEANGS
DEL MUNDD _—afSs

JE VIOLETA

Marco, la verdad inventada

2024, Espafia

Direccién: Aitor Arregi y Jon
Garafio

Guion: Aitor Arregi, Jon Garafio,
Jorge Gil Munarriz y José Mari
Goenaga

Intervenciones: Eduard Fernén-
dez, Nathalie Poza, Chani Martin,
Sonia Almarcha, Daniela Brow,
Fermi Reixach, Julia Molins,
Vicente Vergara y Jordi Rico.
Fotografia: Javier Aguirre Erauso
Montaje: Maialen Sarasua Oliden
Musica: Aranzazu Calleja
Duracién: 108 minutos

La palabra contraria

Erri De Luca

Seix Barral, 2015

96 pags.

ISBN: 9788432224607

Pedagogias barbaras
La practica intercultural de
las maestras-brujas

Joaquin José Martinez
Sanchez, Andrea Perales-Fer-
nandez-de-Gamboa
Colectivo DIME

Ediciones Octaedro, 2024
ISBN 9788410054394

146 pégs.

El cumpleanos del mundo
y otros relatos

Ursula K. Le Guin
Traducidn:

Estela Gutiérrez Torres
Minotauro, 2021
20x13 cm

480 pags.

ISBN: 9788445009697

Enric Marco Batlle (1921-2022), quien fue se-
cretario general de la CNT desde abril de 1978
hasta el V¢ Congreso de diciembre 1979, pasé afios
atribuyéndose una biografia que no le corres-
pondia, una mentira presuntuosa que mantuvo
viva publicamente apropiandose de las historias
reales de quienes por enfermedad o fallecimien-
to ya no podian relatar las penurias vividas en
los campos de concentracién nazis. Tras dejar la
actividad sindical e implicarse en el movimiento
asociativo de padres de alumnos, se acercé a la
Asociacion Espafiola de Victimas del Holocausto
que en poco tiempo presidid, ejerciendo de por-
tavoz de 2000 a 2005, hasta que el historiador
Benito Bermejo destapé las incongruencias de

Actividad organizada por la Fundacién Salva-
dor Segui de Madrid.

En la pasada tertulia, tuvimos un interesante de-
bate con la novela Imposible de Erri De Luca y deci-
dimos profundizar en otra obra de este escritor.

La nueva propuesta es el libro La palabra con-
traria. Se puede sintetizar en una sola frase: “Si
mi opinion es un crimen, continuaré cometién-
dolo” Pero también, la palabra puede ser una
municién que puede abrir un agujero tan grande
como infinito en las mentes de quien la escucha.
Por ello, cuando la palabra intenta ser silencia-
da, tiende a querer salir por cualquier rincén por
pequefio que sea. Un tema de gran actualidad en
la época que nos ha tocado vivir, donde desde le-

El dilema «escuela o barbarie» debe replan-
tearse: ;Quiénes son barbaros? ;Quiénes des-
cuidan y excluyen o quiénes cuidan del planeta
e incluyen a toda «la canalla»? Durante siglos
se han denominado barbaras las culturas de
los pueblos colonizados, las zonas rurales y el
melting pot urbano. Todavia hoy llaman brujas
a las mujeres que educan y cuidan sin someter-
se a los habitos del patriarcado. Se consideran
impuras las relaciones interculturales con tales
sujetos (no con castas ni culturas dominantes)
y contaminantes las practicas de educacion in-
tercultural.

La inconfundible voz de Ursula K. Le Guin
lleva décadas cautivando a millones de lec-
tores. Madre de numerosos mundos y entra-
fiables personajes, retoma en este volumen el
universo Hainish para explorar las relaciones
entre los dos sexos, postulando diversas formas
de amor y matrimonio, dominacién y discrimi-
nacion, que invitan a reflexionar sobre nuestro
propio orden social, sexual y emocional.

Como hilo conductor, el tema del via-
je como metafora del conocimiento, de la
vida y de la muerte. Siete relatos y una
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su protagonismo como superviviente de los cam-
pos de exterminio. Posteriormente Javier Cercas
retomd estas incongruencias y las de su adorna-
da actividad anarquista en ‘El impostor’ (2014).
Ahora los directores Aitor Arregi y Jon Garafio
(‘Lucio’ 2007, ‘La trinchera infinita’ 2019) recu-
peran su perturbadora historia con un logrado
e intrigante thriller moral de dobles espejos, ex-
poniendo un engafio donde, sin embargo, lo que
se cuenta es cierto, introduciéndonos en un jue-
go de ficcidén y no ficcidon que sigue la necesidad
de un vanidoso por alimentar su ego, y que nos
hace reflexionar sobre lo facil que es aceptar los
argumentos embaucadores cuando se refuerzan
nuestras creencias.

yes mordaza o similares, o incluso para evitar la
ofensa a colectivos determinados, la simple opi-
nion se ve cercenada desde diferentes posiciones
y donde el debate es sustituido por la descalifi-
cacion.

Os proponemos para opinar sobre este libro el
proximo 29 de octubre a las 18:30h (confirmare-
mos con antelacién). La reunion sera presencial
en Alenza, 13-22 planta y a través de Jitsi meet
para quienes prefieran no desplazarse. Las per-
sonas interesadas en participar nos pueden en-
viar un correo electrdnico a: actividades.madrid.
fundacionssegui.org; para adecuar el local y faci-
litar el acceso online.

iSalud y feliz lectura!

Pues bien, en este ensayo pretendemos de-
mostrar con experiencias probadas que las
«pedagogias barbaras» son pertinentes para
afrontar la emergencia climatica, la conflicti-
vidad en las aulas, la reproduccion de la pobre-
za y el fracaso planificado de les barbares en
el sistema publico y universal. Consideramos
regeneradora la diversidad ecolégica, cultural
y funcional y convertimos en ley la «escuela
de aprendices» (comunitaria, multinivel) en
la ekumene. Ofrecemos herramientas a cual-
quier docente o discente para derribar las mu-
rallas desde dentro.

novela corta componen este magnifico vo-
lumen donde se explora la posibilidad de
unos mundos en los que no exista el he-
teropatriarcado, mundos gobernados sdlo
por las mujeres o por hombres y mujeres
en igualdad de condiciones, habla del fin
de la adolescencia, de la existencia de un
mundo con cuatro sexos complementarios,
de mundos post-industriales o revolucio-
narios. A buen seguro engrosara las filas
de admiradores de la prosa lirica, el inge-
nio y la lucidez de Ursula K. Le Guin.

La desobediencia es el verdadero fundamento de la libertad. Los obedientes deben ser esclavos™ H. D. Thoreau
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Un lenguaje neutro sin masculino genérico no solo beneficia a la igualdad entre ambos géneros binarios, sino que también
a la dignidad de las personas no binarias, y no es siempre posible mediante circunloquios o con sustantivos epicenos.
No hablaré aqui del neutro del latin, que era usado principalmente para seres inanimados o abstractos, ni del neutro
moderno visible en los pronombres “esto”/“eso”/“aquello’, sino de una declinacion especifica por la letra E para personas
cuyo género gramatical correspondiente es indefinido, desconocido, mixto o especificamente no binario.

No se trata de ninguna moda, sino de una corriente
que salid a la luz en 1976, en cuanto mejord la libertad
de prensa espariola. Debiendo estar esta propuesta bien
madurada antes de salir a la luz, estamos hablando de
medio siglo de historia para la lengua castellana, donde
no solo ha alcanzado éxito, sino que se ha extendido a
otras lenguas también derivadas de latin.

Se atribuye a Einstein decir que se debe simplificar tanto
como sea posible, pero no mas. En este articulo describiré
la declinacion neutra propuesta en 1976 por el ingeniero y
lingiiista Alvaro Garcfa Meseguer para un lenguaje neu-
tro en castellano mediante reglas simples que condensen
tanto la propuesta original de Meseguer como el uso cui-
dadoso actual. Intentaré trasladar después esta propuesta
a otras lenguas romances originadas en este pais.

Para ello nos fijaremos en las palabras que, en nues-
tras lenguas romances, tienen género gramatical, como
sustantivos, pronombres, articulos y adjetivos (tanto ca-
lificativos como determinativos). Asumiendo el plural,
estas palabras generizadas pueden tener variantes para
diferentes géneros gramaticales o no, o representar con
un solo género gramatical todos los géneros semanticos,
como es el caso de los sustantivos epicenos.

Sobre esta casuistica, reduciré a 4 reglas basicas la for-
macion de una variante neutra para los casos de Mese-
guer, independientemente de las coincidencias a que dé
lugar. Si algunas coincidencias causan grave confusion,
revisaré la forma de darles excepciones lo mas sistema-
ticamente posibles dentro del uso vivo.

Primera: Si la palabra tiene forma en un solo género
gramatical, se queda con su género unico y sin variantes
neutras. Ejemplos: “persona”, “victima”.

Segunda: Si la palabra tiene la misma forma para am-
bos géneros binarios, esta forma sera también la varian-
te neutra. Ejemplos: “inteligente”, “habil”.

Tercera: Si la palabra tiene una forma femenina en
A distinta de la masculina, la variante neutra se forma
sustituyendo esta vocal por una E. Ejemplos: “filosofo,
-a"—=“fildsofe”, “autor, -ora”—“autore”.

Cuarta: Si la palabra tiene una construccion irregular
del femenino, la variante neutra se formara también de

L

modo particular. Ejemplos: “padre, madre”—“adre”, “ac-
tor, actriz’—"“actuante”.

La aplicacion directa de la tercera regla lleva a dos feno-
menos importantes:

Variaciones ortograficas: cambiar la vocal A por la
E en el neutro puede requerir cambios ortograficos para
mantener la pronunciacion del resto de la palabra. Ejem-
plos: “asiatico, -a”—“asiatique”, “amigo, -a"—~“amigue”.

Coincidencias de formas: la variante neutra puede
coincidir con a masculina en el plural, como “autores”, o
también en el singular, como “presidente”.

La variacion ortografica por esta regla es bastante
predecible y aplicable mediante pocas reglas simples
que ya aplican a la conjugaciéon verbal. La colisién
entre la forma neutra y la masculina genera una am-
bigliedad en los sustantivos que se resuelve mediante
los determinantes o los adjetivos. Esto puede necesitar
explicitar un articulo que en principio seria opcional,
pero trae la necesidad de que los determinantes no pre-
senten estas coincidencias.

En castellano, estas colisiones aparecen en casos par-
ticulares como los demostrativos “este” y “ese” o los
posesivos encliticos “mi”, “tu” y “su”. En estos casos, se
puede parafrasear para resolver la ambigiiedad, espe-
cialmente para enfatizar el neutro. Ejemplo: “este presi-
dente de la asociacion trans” se puede reformular como
“le presidente de esta asociacion trans” o, de modo mas
sistematico, “su presidente”“le presidente suye”.

Habiendo soluciones de minima intervencion que re-
suelven la ambigiiedad entre el masculino y el neutro, no
es necesario optar por soluciones que afiaden mas reglas
y excepciones innecesarias solo para reiterar la marca
del neutro en castellano cuando ya queda claramente
indicado.

Una publicacion abreviada del Llar cantabro trans/NB
considera las lenguas galaico-portuguesa, astur-leonesa,
cantabra, vasca, castellana y catalana-valenciana. Omi-
tiremos el vasco por no ser romance y no poderse migrar
la propuesta de Meseguer. Ya hemos tratado del castella-
no y, para las lenguas asturiana y cantabra, me remito a
sus respectivos colectivos. Me centraré en la migracion a
las lenguas romances del oriente y occidente peninsular.

Como la Unica diferencia indicada para el valenciano
respecto al catalan normativo son los posesivos “meui”/“-
teui”/“seui”, frente a “mevi”/“tevi”/“sevi”, agruparé ambas
variantes de esta lengua. El conflicto del catalan es que,
para las vocales atonas como las desinencias de género,
neutraliza en buena parte de sus dialectos las vocales ato-
nas Ay E en schwa. Y, en los dialectos que las distinguen, se
produce alternancia de A en singular y ES en plural, lo que
hace inviable la solucién de la E de Meseguer.

Sin embargo, como la I queda igual ténica y atona,
les catalanoparlantes han llegado a la solucién de utili-

zar la I como desinencia neutra estilo Meseguer. Parece
una solucién que conserva todo el espiritu y también
casi toda la forma de esta modificacion lingiiistica con-
trolada.

Por su parte, la lengua galaico-portuguesa presenta
varias colisiones indeseables de las formas neutras en
articulos y demostrativos. Por ejemplo, derivando el
articulo definido “o, a”>“e”, colisiona con dos palabras
muy usuales en esa lengua, la conjuncion “e” y la for-
ma verbal “é”. Aunque el Llar recomendaba el articulo
“le” en gallego, y también se atestigua la forma “il”
en portugués, son formas excepcionales para lo que
soluciona derivar “o, a”>“€”, sin correspondencia en
la ortografia oficialista gallega, cortando siempre la
Xunta las alas a les gallegues.

Los casos del pronombre “elu” y de los demostrati-
vos neutros en gallego y portugués son merecedores
de un articulo aparte, ya que la solucién del Llar co-
lisiona con el masculino y los demostrativos deberian
deshacer ambigiiedades. Baste indicar como comen-
tario final que, dado que unas contracciones novato-
rias traerfan confusién con formas verbales, parece
preferible no contraer con preposiciones el articulo
definido neutro en ninguna variante de esta lengua.

Une militante de Burgos

La ventana

nvjeres
libres

La malobeo estas la vera fundamento de la libero. La obeantoj devas esti sklavoj” H. D. Thoreau
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El espejo negro del anarquismo

En “La clara torre”, un articulo publicado el 11
de enero de 1952 en Le Libertaire, el semanario de
la Federacion Anarquista francesa, André Breton,
evocando los afios de su juventud, recordaba aquel
tiempo en que el surrealismo, aun ignorante de
su nombre, no era mas que una asociacion libre
de individuos que rechazaban espontaneamente
y en bloque las coacciones sociales y morales de
su época. Entonces, dice Breton, los surrealistas se
reconocian en el negro espejo del anarquismo. El
titulo del articulo estaba tomado de un verso de la
“Balada de Solness”, del poeta simbolista Laurent
Tailhade, quien habia saludado el atentado de Au-
guste Vaillant contra la Camara de Diputados en
1893 con un “Qué importan las victimas si el gesto
es bello”. La referencia a Tailhade resulta revelado-
ra porque sefiala que fue la poesia moderna, y no
tanto la accién o la teoria politica, la via por la que
los futuros surrealistas llegaron hasta esa “Anar-
quia, portadora de antorchas” a la que se canta en
el poema. Mas que en Proudhon, Bakunin o Kro-
potkin, la reconocieron en los versos del Rimbaud
que llamaba al desarreglo de todos los sentidos o
en la obra de Mallarmé, defensor de Félix Féneon
durante el juicio de los Treinta. Incluso las hazafias
de Emile Henry o de la banda de Bonnot se les an-
tojaban antes que nada gestos poéticos.

Pero_j;por_qué, si _todo _les predisponia_a_ello
—se pregunta Breton—, no se produjo entonces

bito ain mas amplio, nos declaramos en insu-
rreccion contra la Historia”.

En aquel tiempo, sin embargo —continta Bre-
ton—, todavia parecia posible conjurar las se-
fiales de degeneracion y regresion que ya eran
observables en la Union Soviética, pero esas ilu-
siones se desvanecieron pronto. La revolucion
de los consejos obreros habia quedado sepultada
bajo la mole de un Estado totalitario en el que
“toda la vida social giraba alrededor del policia y
el verdugo”, y en un momento histérico como ese
al surrealismo solo le cabia remontarse hasta los
principios que le habian permitido constituirse
como tal. El reencuentro con el anarquismo era,
pues, no solo posible, sino inevitable.

Y en el principio fue el Manifiesto del surrealis-
mo, publicado en forma de libro el 15 de octubre
de 1924, hace ahora cien afios. En sus paginas
se hermanaban una declaracién de amor sin fi-
suras a la imaginacién y una fandtica defensa
de la libertad humana: “Solo la palabra libertad
tiene el poder de exaltarme —escribe Breton—.
[...] Responde, sin duda, a mi Unica aspiracion
legitima”. A finales del mismo afio, el primer nu-
mero de la revista La Révolution surréaliste reco-
gia en sus paginas centrales un retrato colectivo
compuesto a partir de imagenes de fotomaton.
Todas eran de miembros del grupo surrealista,
a excepcion de dos: una foto de Sigmund Freud

una_fusion_organica_entre los jovenes surrea-
listas y.los elementos anarquistas propiamente
dichos? Si el programa surrealista, sintetizado en
la conocida férmula “cambiar la vida (Rimbaud) y
transformar el mundo (Marx)”, coincidia en su esen-
cia, de forma natural, con las aspiraciones liberta-
rias, ¢por qué los surrealistas no unieron sus fuerzas
a las de los defensores de la Idea cuando todo favo-
recia el encuentro? Breton se refiere en primer lugar
al caracter literalmente desbordante y excesivo del
rechazo del surrealismo primigenio: su furor era in-
asimilable para cualquier propuesta politica, inclui-
do el anarquismo. Pasado el tiempo, sin embargo, el
surrealismo, o cuando menos algunas de sus figuras
mas visibles y descollantes, acabd venciendo las re-
ticencias a dejarse “canalizar en el plano politico”,
y en 1925, con ocasiéon de la guerra del Rif, empe-
z0_a_acercar_posiciones_con_el Partido Comunista
Francés. El triunfo de la Revolucién de Octubre y
el advenimiento de un Estado obrero, a pesar de la
macula que suponia el aplastamiento de la insurrec-
cién de Kronstadt —recuerda Breton—, propiciaron
el cambio de perspectiva. “Solo la Tercera Interna-

cional parecia disponer de los medios deseados para
transformar el mundo”. Un par de afios después, el
propio Breton, Louis Aragon, Paul Eluard, Benjamin
Péret y Pierre Unik hacian publica en Au grand jour
su adhesion al PCF.

El idilio comunista duré poco y provoco el cisma.
De entrada, Artaud y Soupault fueron excluidos del
grupo surrealista, y en 1932 se produjo la violenta
ruptura de Aragon, que se habia arrojado a los bra-
zos del estalinismo y ahora acusaba a sus excom-
pafieros del doble delito de trotskismo y freudis-
mo. Al afio siguiente, los expulsados del PCF eran
Breton, Eluard y Crevel. Pero incluso en el breve
periodo que durd su militancia en el partido, cuyo
programa siempre contemplaron como un “progra-
ma minimo”, los. surrealistas mantuvieron viva su
sensibilidad acrata. Valga a modo de ejemplo este
pasaje de “La Revolucidn, primero y siempre”, una
declaracion colectiva publicada en 1925: “No acep-
tamos las leyes de la Economia y del Intercambio,
no aceptamos la esclavitud del Trabajo y, en un am-

- y otra de Germaine Berton, de mayor tamafio,

que ocupaba el centro de la pagina. Al pie, una
cita de Los paraisos perdidos de Baudelaire rezaba:
“La mujer es el ser que proyecta la mayor sombra o la
mayor luz en nuestros suefios”. Germaine Berton re-
unia todos los requisitos para ser acogida en el pan-
teon surrealista: “virgen negra” del anarquismo que
habia acabado con la vida del camelot du roi Marius
Plateau en venganza por el asesinato de Jaures, era
al mismo tiempo el oscuro objeto del deseo del hijo
adolescente del también dirigente de Accion France-
sa Léon Daudet, Philippe Daudet, que se pasé a las
filas libertarias y (quiza) se suicidé por ella. Unas
pocas paginas antes, Louis Aragon se prosternaba
ante la figura de la pistolera, en la que veia “el mayor
desafio contra la esclavitud” que él conociera.

Para los surrealistas, pues, la colaboracion en los 50
con los anarquistas de Le Libertaire tenia algo de retor-
no al hogar. Todo apuntaba entonces a la afiorada “fu-
sién organica”, pero... Y este “pero” es ya el comienzo
de otra historia.

Diego Luis Sanroman

La desobediencia es el verdadero fundamento de la libertad. Los obedientes deben ser esclavos™ H. D. Thoreau
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Esperando a los barbaros
(que nos cogeran viendo Netflix

Me interesa el futuro porque es el sitio
donde voy a pasar el resto de mi vida.
(Woody Allen)

«Esperando a los barbaros» es un fa-
moso poema de Cavafis que habla de la
catarsis que gobiernos sin escripulos
suelen desatar para asegurarse el con-
trol social a modo de doctrina del shock.
Aquel imprevisible Godot como amenaza
que nunca culmina porque su eficacia
reside precisamente en ser una eterna
espada de Damocles. Durante la dictadu-
ra franquista el tétem era la «conjura ju-
deo-masdnica-comunista». Hidra de tres
cabezas a la que habia que mantener ma-
chaconamente a raya por nuestro propio
bien. Un «cordén sanitario» que, visto lo
sucedido, debié cobrarse su objetivo a
carta cabal. El tirano murié en la cama
de un hospital. Designé como heredero
en la jefatura del Estado a su delfin Juan
Carlos de Borbdn. Y logré que los infames
barbaros se unieran a los tltimos cruza-
dos para repartirse la herencia en almo-
neda.

Casi cuatro décadas después de la tran-
sicién democratica asi concebida se vuel-
ve a la retdrica del botdén del panico. El
esperando a los barbaros de hoy, que se
pronuncia «fachosfera», sigue prestan-
do grandes servicios a los amos del sis-
tema. Sin desenlace en ciernes, gastadas
las mortificantes alarmas, parece que no
tardara en alumbrar un escenario que
nos devuelva al bumeran que pronostica-
ba el escritor de Alejandria: el « ;Y qué va
a ser ahora de nosotros? ...», con que ini-
ciaba el dltimo verso al conocer que los
barbaros no existen. Una amenaza con la
mecha hiimeda se disipa y pasa de ser el
problema a reivindicarse como salvacién
aun den coces en el aguijén. Por mucho
empefio que los dignatarios pongan en
sacrificar a sus dioses una «victima pro-
piciatoria» (René Girard, La violencia y lo
sagrado).

Esto es lo que reflejan las tltimas elec-
ciones regionales en Alemania, donde
se ha comprobado que el fascismo sigue
teniendo dos caras ideoldgicas, funge
rojipardo. Algo que sabiamos desde los
tiempos en que Hitler y Stalin al alimén
desencadenaron la Segunda Guerra

Mundial y se repartieron media Europa
a bombazo limpio, pero que tenfamos
olvidado absorbidos por el fragor de la
gresca barbara. En los Lander germa-
nos de Turingia y Sajonia ha emergido la
parte oculta de ese iceberg. Al imparable
avance de la extrema derecha hay que
sumar la irrupcién de una formacién de
extrema izquierda que comparte con los
«fachas» lo esencial de su proyecto poli-
tico identitario (insolidario y matonista).
Hablamos de la formacién Alianza Sahra
Wagenknecht Por la Razén y la Justicia
(BSW, las iniciales de su lideresa), una
escisién del partido De Linke (La izquier-
da) que como Alternativa para Alemania
(AfD) es euroescéptica, antivacunas
COVID, estatista, contraria a la inmigra-
ci6én y al rearme de Ucrania frente a la
belicista Rusia de Putin. A la estela del
nacionalsocialismo (nazi) que atesoran
los mas recalcitrantes de AfD incluimos
aqui y ahora el nacionalbolchevismo
(nazbol) militante de BSW. Quiza por-
que, como sostenia Susan Sontag, en ulti-
ma instancia «el comunismo es la forma
lograda del fascismo».

Se consuma pues un reencuentro
entre antiguos modelos totalitarios,
ni tan distintos ni tan distantes. Vasos
comunicantes que emulsionaron cuando
las clases trabajadoras que votaban a la
izquierda comunista y socialista termina-
ron viendo a las formaciones ultras como
potenciales barbaros redentores. Circuns-
tancia plebiscitaria que afiade gravedad
a estos pronunciamientos. La revancha
populista postmoderna no viene impues-
ta desde la vertical del poder, urdida por
una conspiracion de élites, sino que llega
legitimada por la voluntad general expre-
sada en las urnas. Ciertamente después
de que los aprendices de brujo que fiaron
su prosperidad al «o nosotros o el caos»
vaciaran de valores la democracia, degra-
dando las elecciones a una variante de la
estadistica y convirtiendo la participacién
politica en una quiniela cuatrienal. Una
saga democratica sin demdcratas hizo el
resto, tras afios de trepanacion ideoldgica
ambidiestra. Mientras los ultras de dere-
chas descubrian al comunista Gramsci de
la preeminencia del cambio cultural sobre
el politico (Viktor Orban hizo su tesis doc-

toral sobre el pensador sardo y su concep-
to de hegemonia), los ultras de izquierda
hacfan lo propio con el filonazi Carl Sch-
mitt del maniqueismo canibal (el adver-
sario politico como enemigo a batir). Rive
droite / rive gauche, lo que estos heraldos
de la internacional iliberal anuncian con
sus puertas giratorias es que el sistema ha
entrado en una crisis holistica (de repre-
sentacién y de marco convivencial).

Pero Zamora no se tomé en una hora.
La regresion civilizatoria que nos ha
devuelto a este estropicio ha sido fruto
de un concienzudo trabajo de zapa. Mi-
llones de personas no juegan con fuego
sin el proselitismo previo de distingui-
dos pirémanos bendiciendo la gasolina.
Fueron los socialistas alemanes durante
la etapa del canciller Gerhard Schroder
(luego fichado por Putin para dirigir
la petrolera estatal Rosneft) quienes a
principios del siglo XXI propiciaron esta
regresién moral y social al introducir en
la 16gica del mercado la devaluacién la-
boral y salarial para combatir el desem-
pleo. Los «minijobs» (trabajo a tiempo
parcial con limite de ingreso mensual)
instalaron la precariedad en las politicas
de izquierda y sus coletazos atn reverbe-
ran. Aqui el modelo «fijjos discontinuos»
también pretendia remover obstaculos
para el trabajo juvenil, pero se ha dado
de bruces con la tozuda realidad. Segtin
recoge Eurostat, en 2004 Espafia ostenta
el mayor indice de paro de la Unién Eu-
ropea (UE) y el informe del pasado agos-
to de la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) revela que actualmente los
trabajadores espafioles ganan menos (en
poder adquisitivo) que hace una década.

A este caladero acude la formacion de
extrema izquierda conservadora BSW,
en pugna con su anténima-heterénoma
AfD, dramaticamente la opcién favorita
del voto de protesta de la juventud ale-
mana y de muchos abstencionistas. En
nuestro pais, el Estado sigue chapotean-
do sobre el formato cheque-regalo. Por
un lado, tiene a gala dar un bono cultu-
ral de 400 euros a todos los jévenes que
cumplen 18 afios (un premio al rito de
paso de llegar a la edad de merecer elec-
toralmente) y, por otro, se muestra in-
capaz de garantizarles un empleo digno
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de manera estable. Y si indagamos en la
extrema izquierda nacional, ya en 2018
Julio Anguita, el ex diputado de Unidas
Podemos (UP) Manuel Monereo y su
colega Héctor Illueca (luego vicepresi-
dente de la Generalitat Valenciana por
UP) elogiaban las «medidas sociales»
del postfascista Matteo Salvini. En un
articulo publicado en Cuarto Poder des-
tacaban el ideario anticapitalista que se-
gun ellos inspiraba las politicas antiin-
migracion del dirigente de la Liga Norte:
«Guste o no guste, constituye un notable
esfuerzo por defender al pueblo italiano
contra los sefiores de las finanzas y de
las deslocalizaciones». El mismo mantra
patridtico y supremacista esgrimido por
el numero dos del Ejecutivo de Meloni
al ser procesado seis afios después por
impedir en su dia el desembarco de mi-
grantes del Open Arms en Lampedusa:
«Me declaro culpable de haber defendi-
do Italia y los italianos». Trumpismo-co-
munismo.

Aparte del indudable condicionante
econdmico, lo que ha terminado mode-
lando la emergente sensibilidad iliberal
es un relicario de omisiones y renuncias
dictadas desde el poder y asumido por
imperativo legal por una ciudadania re-
ducida a la condicién zombi de votante
y contribuyente. De ahi que los intrusos
recurrentes vistos por Cavafis como una
inquietante horda empiecen a ser vistos
por algunos con resignada esperanza:
«... Esta gente, al fin y al cabo, era la so-
lucién», concluye el autor de Esperando
a los bdrbaros. El neo-iliberalismo ram-
pante es biplaza: rojipardo. Pero la refu-
tacién de estas aberrantes alternativas
serfa baldia si al mismo tiempo no se
produjera idéntica denuncia de la matriz
capitalista dominante (tanto da que sea
el capitalismo neoliberal o el capitalis-
mo de Estado, por mas que este se solape
bajo la retdrica de la alerta antifascista).
Porque la auténtica erradicacion de la
barbarie, se apelliden como se apelli-
den, solo puede venir de un proyecto
libertario sin paliativos. No por sabido
se debe olvidar: «Socialismo sin liber-
tad es esclavitud y brutalidad; libertad
sin socialismo privilegio e injusticia»
(Bakunin). H
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Otra vuelta sobre
la explotacion y el

dominio capitalista

Dice Franco “Bifo” Birardi acerca
del colonialismo histérico:

La historia del colonialismo es una
historia de depredacion sistemdtica
del territorio. El objeto de la coloni-

zacion son los lugares fisicos ricos en
recursos que el Occidente colonialista
necesitaba para su acumulacion. El
otro objeto de la colonizacion son

las vidas de millones de hombres y

mujeres explotados en condiciones de
esclavitud en el territorio sometido al
dominio colonial, o deportados al te-
rritorio de la potencia colonizadora.
No es posible describir la formacion
del sistema capitalista industrial en
Europa sin tener en cuenta el hecho
de que este proceso fue precedido

y acompariado por la subyugacion

violenta de territorios no europeos

y la explotacion en condiciones de
esclavitud de la mano de obra do-

blegada en los paises colonizados o
deportada a los paises dominantes.

El' modo de produccion capitalista
nunca habria podido establecerse sin
exterminio, deportacion y esclavitud.

El mercado de trabajo se encuen-
tra en mutaciéon de manera cons-
tante a lo largo de la historia del sis-
tema de produccién y distribucion
capitalista.

El sistema capitalista sustentando
en la explotacion y el dominio so-
bre todos los factores de la vida, no
solo del contractual', necesita de la
acumulacion continua para mante-
nerse “vivo” y las transformaciones
en sus sistemas de produccion y dis-
tribucion —bien maquinicas, bien
técnicas— se muestran como nece-
sarias para obtener mayores tasas
de productividad y de rentabilidad.

Las transformaciones en la ges-
tion de la mano de obra —al igual
que las transformaciones en los
sistemas productivos y de distribu-
cion— también se rigen por una
constante “politica” rebajar, dis-
minuir, los costes de reproduccién
de esa mano de obra, para de esta

manera obtener mayores cuotas de
plusvalor.

Cuanta menor es la resistencia
de las personas asalariadas a esas
transformaciones, la precariedad,
la desigualdad y el empeoramiento
de sus condiciones de trabajo y de
vida se rebajan sustancialmente y la
explotacion crece de manera expo-
nencial y el dominio, (poder empre-
sarial para decidir) sobre todos los
vectores de vida, se acrecienta.

Las transformaciones del mercado
de trabajo referidas a la ocupacién
por edad, las tasas de desocupacion
(paro), los empleos por sectores, los
tipos de contratos y el tiempo de tra-
bajo (horas semanales), del grafico,
muestran de manera didfana cémo
se han llevado a efecto esas trans-
formaciones en los sistemas de pro-
duccidn y las movilidades obligadas
de la mano de obra de unos sectores
a otros, descubriendo cémo dichas
transformaciones han desplazado a
la mayor parte de las personas asa-
lariadas hacia los sectores que en
precios (salarios), jornada de tra-
bajo y condiciones laborales, la ex-
plotacién (por lo tanto la extraccién
de plusvalor) ha aumentado, incre-
mentando las desigualdades entre
las personas asalariadas en sectores
industriales muy tecnificados y con
plantillas disminuidas respecto a
otros momentos histéricos®.

Dice “Bifo” que... “la colonizacion
ha actuado de forma irreversible
no sélo a nivel material, sino tam-
bién social y psicoldgico... y que su
principal legado es la pobreza endé-
mica de zonas geograficas que han
sido saqueadas y devastadas hasta
tal punto que son incapaces de salir
de su condicién de dependencia...” y
claro, la consecuencia tragica actual
de esos millones de personas a las
cuales se les niega cualquier posi-
bilidad de “vida” en esos territorios
devastados®, es que su huida forza-
da (migracién) no encuentra “refu-
gio” por el rechazo de unas politicas
migratorias que les niegan su con-
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dicion de seres humanos “libres” y
s6lo seran admitidos (legal o sin pa-
peles) a condicién de que asuman la
nueva figura de la esclavitud, como
ocurre en nuestro Estado’ o los Esta-
dos occidentales ricos.

El capitalismo con esas transfor-
maciones —magquinicas, técnicas,
tecnoldgicas, inteligencia artifi-
cial, etc.— ha puesto en marcha
sujetos productivos que descono-
ciamos en la década de los 80 del
siglo pasado, como las plataformas
digitales, cuyo “patréon” es un al-
goritmo y las personas mera mano
de obra digital que en ningin mo-
mento son reconocidas como suje-
tos sociales.

Estas modalidades de explota-
cion® requieren de condiciones de
trabajo brutales, sin horarios, ba-
jos salarios, ni derechos de ningin
tipo, porque sencillamente hacen
desaparecer a esos millones de per-
sonas como sujetos sociales y tra-
bajadores y trabajadoras “libres”
en su practica diaria (mas alla de la
retérica juridica humanista de los
Estados).

La explotacion y el dominio capi-
talista (con mas o menos tecnifica-
cién) mutan y se transforman cicli-

camente, pero la lucha de clases, el
enfrentarse a esta barbarie, pare-
ce ha mutado al contrario de lo de-
seado y necesario: casi es simbdlica
y ha perdido contrapoder a marchas
forzadas a la vez que se cronifica “la
dependencia” de este capitalismo, a
fuerza de perder autonomia y coo-
peracion. B

! La relacién que media entre el capital
y el trabajo a través de un contrato de
trabajo no es sino la “opcién libre” de
ambas partes de establecer esa relacién.
* La negociacién acerca de las condi-
ciones del contrato de trabajo (salarios,
tiempo de trabajo, condiciones labora-
les, etc.).

3 Ver articulo del nimero 392 de RN del
mes de septiembre: “La abolicién del
trabajo asalariado, el desafio de todos
los tiempos”.

4 Zonas inmensas de Africa, de Asia, etc.
> En el Estado espafiol, representado en
la produccién agricola, el sector de la
construccion, las empleadas de hogar y
cuidados de personas dependientes y en
la logistica.

6 Cada vez mas extendidas en todos
aquellos sectores de produccién y distri-
bucidn, donde se concentra mas del 74%
de la mano de obra.
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Cinco elementos
estratégicos para el
anarcosindicalismo

Vivimos en un mundo turbu-
lento en rapida transformacion.
A nuestro alrededor, la realidad
muta aceleradamente. La tecno-
logia se desarrolla, la ciencia se
expande, las sociedades se vuel-
ven mas complejas y diversas, el
ecosistema entra en una deriva
sin precedentes. Las bifurcacio-
nes caoticas se suceden, cada vez
mas deprisa, en la geopolitica, la
economia, el medio ambiente y la
cultura social.

En medio de este
el anarcosindicalismo
mantenerse incélume, inmutable,
paralizado. El sistema productivo
se esta transformando a toda velo-
cidad. Las empresas cambian sus
modelos de negocio y sus herra-
mientas para la explotaciéon de la
clase trabajadora. El sindicalismo
revolucionario tiene que revolucio-
narse a si mismo para, sin abando-
nar sus principios fundacionales,
adaptarse a este vertiginoso siglo
de grandes mutaciones sociales.

La realidad en cambio que nos
rodea interpela al anarcosindi-
calismo. La adaptacion de nues-
tras organizaciones a los nuevos
campos de batalla en la lucha
de clases es una necesidad irre-
nunciable. En este texto, vamos
a plantear cinco elementos estra-
tégicos para dicha adaptacion. Se
trata de una propuesta tentativa
que ha de ser mejorada, completa-
da y problematizada por el trabajo
sindical colectivo de la militancia
anarcosindicalista en los centros
de trabajo, en la construccion cul-
tural y en la prefiguracion de un
mundo nuevo.

torbellino,
no puede

El primer elemento es la nece-
sidad de una profunda renova-
cion sindical, que adapte nues-
tras organizaciones a los nuevos
desafios de un aparato producti-
vo transformado y en constante
cambio. La subcontratacion, el
teletrabajo, las plataformas digi-
tales, la inexistente desconexidn
digital, las cadenas de valor trans-
nacionales, las empresas multi-
servicio... Todo esto son jalones de
un nuevo escenario que debemos
analizar y ante el que debemos
reaccionar con la mente abierta y
con el impulso de nuevos experi-
mentos de resistencia sindical.

Ademas, nuestras organizacio-
nes tienen que ser capaces de ex-
pandirse en una sociedad mucho
mas compleja que aquella en la
que nacieron. La clase trabajadora
es cada vez mas plural y diversa.
La inmigracién, el feminismo, las
disidencias sexuales, e incluso la
diversidad de experiencias cultu-
rales en una sociedad fragmenta-
da en “burbujas” de todo tipo, son
datos de la realidad ante los que el
sindicato debe actuar, respetando
y aprovechando lo que las diferen-
cias tienen de enriquecedor y edi-
ficando una propuesta de conjunto
aceptable para la totalidad de la
clase obrera.

Y eso nos lleva al segundo ele-
mento estratégico que propone-
mos: la apertura. El sindicato
tiene que ser una organizacion
abierta y porosa, que sepa cap-
tar las necesidades de la clase
trabajadora y sus diversas formas
de lucha y de resistencia. Reventar
las tuberias que limitan el inter-

cambio de informacién interna y
abrir las ventanas para que entren
las propuestas de los movimientos
sociales y los andlisis de la intelec-
tualidad comprometida.

El sindicato tiene que debatir con
la sociedad, con el conjunto de la
clase trabajadora y con todas las
personas de buena voluntad que
quieren superar la realidad de in-
justicia y opresién que nos rodea.
Sin abandonar sus principios fun-
dacionales, sin renunciar a tener
una voz propia, sin dejar de anali-
zar el mundo por si mismo. Pero,
también, abandonando la persis-
tente obsesion por la nostalgia y los
espacios cerrados que pueden con-
vertir el anarcosindicalismo en una
via muerta.

El tercer elemento que propone-
mos es el respeto a las decisiones
colectivas. Un cuidado riguroso
de la responsabilidad que implica
cumplir las normas que nos hemos
dado de manera democratica.

El anarcosindicalismo incorpo-
ra un enorme legado de normas
colectivas, pensadas y aprobadas
para construir una organizacién
que intenta prefigurar un mundo
sin explotacion y opresiones. Nor-
mas que muchas veces, otras fami-
lias politicas han tratado de imitar
(federalismo, revocabilidad de los
cargos, autonomia de los partidos
politicos, etc.). Normas que son
el producto de la experiencia y el
analisis colectivo de generaciones
de militancia. Hay que actuar con
responsabilidad frente a ese lega-
do, y a las innovaciones que in-
corporemos colectivamente en él,
creando una cultura sindical de
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respeto a las decisiones tomadas y
de cuidado de la convivencia en el
sindicato.

El cuarto elemento es la impor-
tancia decisiva de la formacion
y la construccion de conoci-
miento. Tenemos que crear una
cultura sindical de avanzada. Sin-
dicatos que sean aulas sin muros
donde los saberes se compartan y
el gozo de aprender se colectivi-
ce. Organizaciones que debatan y
multipliquen las ocasiones para la
participacion de todo el mundo en
la creacién del discurso colectivo
y en el analisis de la coyuntura.

Y el quinto, elemento, por fin, es
la primacia de las personas tra-
bajadoras sobre toda abstraccion
ideologica o tedrica. Las compa-
fleras trabajadoras, primero. No
debemos impartir ninguna violen-
cia (hacia fuera o hacia dentro del
sindicato) en nombre de la ideolo-
gia, la pureza o el patriotismo de
organizacion. Las personas son lo
primero. La clase trabajadora esta
hecha de personas reales, concre-
tas, con corazon y manos, y anhe-
los colectivos y suefios personales.
Esas personas son la razén de la
existencia del sindicato. Las Bi-
blias y los Mandamientos, para los
curas. Preferimos las personas.

Presentamos esas cinco pro-
puestas para el debate colectivo.
Hablar de algo es darle nombre
y existencia en el mundo real. Es
iluminar aspectos de la realidad
que, de otra forma, quedarian en
la penumbra y el olvido. Hablemos
de anarcosindicalismo. De anar-
cosindicalismo para el turbulento
mundo de hoy. m
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El marron es un color

Es habitual designar como “marrén” a aquellas tareas que alguien tiene que gestionar en funcién de una eleccién o
designacién. Se considera que es una pesada carga que cae como una losa sobre los hombros de la persona designada. No
hay alicientes ni recompensas de ningun tipo, solo un trabajo poco atractivo y, habitualmente, poco o nada valorado y, a

veces, incluso criticado.

Pedro Sanchez, presidente del
gobierno ;tiene un marrén? ;Y
aquellos que son secretarios ge-
nerales en los diferentes ambitos
de la CGT? ;Y Emmanuel Ma-
cron, Putin, Nicolds Maduro o
Donald Trump? ;Y qué decir de
los marrones que soportan aque-
llos otros cargos vitalicios como
el Papa o el Rey? ;Cuando em-
pieza un cargo o responsabili-
dad a ser un marrén? Y si es un
marrén jpor qué hay quienes
ocupan reiteradamente y duran-
te dilatados periodos de tiempo
representaciones en todos los
ambitos de la vida sindical, poli-
tica, empresarial o social? Si es
una labor tan ingrata gestionar
determinados cargos spor qué
algunas personas asumen inclu-
so diferentes representaciones
simultadneamente y en el mismo
periodo de tiempo?

Estas situaciones se dan en todo
tipo de actividades, desde la pre-
sidencia de un gran banco hasta
la presidencia de la comunidad
de vecinos. Recurrimos a la ex-
presion jMenudo marrén te ha
caido! Un marron es presidir una
mesa electoral, no lo has elegido,
se te ha designado el azar y para
evitarlo no queda otro remedio
que el pago de la sancién corres-
pondiente.

Si representar y gestionar, ya
sea en nombre de los trabajado-
res/as y/o de la afiliacion, es un
marron, si es una tarea ingrata
y no reconocida... jmal empeza-
mos! Si la militancia no aprecia
la labor de quienes ocupan res-
ponsabilidades, por ejemplo, en
un secretariado... algo estamos
haciendo mal. Aunque tampoco
nadie puede esperar el agradeci-
miento eterno por estar ahi y la
exencion de critica.

En consecuencia: jestamos cas-
tigando a aquella militancia que
asume responsabilidades? Pode-

mos estarles desgastando con el
resultado, mas que probable, de
que en un futuro no quieran saber
nada o, como se suele decir, “se
pongan de perfil” cuando haya
procesos electorales. Suele decir-
se en esta casa que “el que lo pro-
pone, se lo come”, tu te propones
asi que, en definitiva, la persona
que asume una responsabilidad
tiene un trabajo que desarrollar
en solitario y sin apoyos.

De este modo, también se desa-
lienta a la afiliacion a presentarse
a un puesto de gestién en el sin-
dicato  diciendo
"no sabes dénde te
metes, eso es un
marron”, una des-
motivacion  que
puede tener otra
lectura  oculta:
mantener en los
equipos de ges-
tidon a las mismas
personas alegan-
do que nadie se
quiere presentary
asi seguir con un
modelo sindical
contrario a la ideologia anarco-
sindicalista con beneficios parti-
culares, que no generales para la
organizacion, y en detrimento de
la misma. Un sistema que facilita
la continua renovacion por coop-
tacion de aquellos mas afines y
ddciles al secretariado saliente
generando el paulatino desengan-
che representante-representado
que petrifica una organizacion
cada vez mas enddgena como for-
ma de sobrevivir y reproducirse
sin despertar atractivo ninguno
entre los representados.

Nadie obliga a nadie a propo-
nerse para la gestion y repre-
sentacion del tipo que sea en la
organizacién sindical. Cierto es
que, en algunos casos, se apela a
la responsabilidad para su conti-
nuidad, mas alla de los tiempos

y formas que marcan estatutos
y demas acuerdos pactados en-
tre todos aduciendo a la posible
desaparicién de la organizacion.
Y asi, un reducido grupo de per-
sonas cubren todas las tareas y
puestos perpetuandose en los
cargos mas alla del tiempo para
el que fueron democraticamen-
te elegidos para evitar el cierre
del local o de la seccién sindical,
pero ;hasta cuando perdura esta
situacion?

Llegados a este punto, cabe ha-
cerse dos preguntas:

;Qué debemos cambiar
para que representar a
la organizacion no sea
considerado un marrén
y comience a ser una
labor enriquecedora?

12 ;Qué sentido tiene continuar
con una organizacion que unica-
mente se mantiene gracias al es-
fuerzo de un reducido grupo de
militantes?

22 ;Hay, en esta ecuacion, un
atisbo del lado débil y oscuro del
ser humano ante la exposicién al
poder?

Cuando se trata de elegir un se-
cretariado o confeccionar unas
listas a cualquier candidatura,
muchos compafieros y compa-
fleras no se quieren presentar
alegando falta de conocimientos,
que significa mucho trabajo y es-
fuerzo o, a veces, que no disponen
del tiempo necesario para tal fin;
otros exigen directamente la libe-
racion sindical. Hasta aqui, todo
correcto, pero no es menos cier-
to que estas personas afiliadas,
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a veces, desconocen casi todo
de la organizacion llegando este
desconocimiento, incluso, a los
principios mas basicos de nuestra
razon de ser, recogidos en nues-
tros Estatutos Confederales. Asi
se establece un “cordon sanita-
rio” entre la afiliacién y quienes
asumen la gestion. Un mal llama-
do “corddn sanitario” que provo-
ca una desafeccién de una parte
muy importante de la afiliacion
al no reconocerse como actores
de su organizacion y de su propio
destino. Si desde los 6rganos de
gestion no propor-
cionamos la forma-
ciéon e implicacion
de cada nueva afi-
liacién —tarea que,
por cierto, deberia
ser prioritaria— no
es de extrafiar que
nos resulte dificil,
cuando no impo-
sible, renovar los
equipos de gestion
propiciandose  la
permanencia en los
cargos de los mis-
mos grupos durante tiempo inde-
finido a pesar de incumplirse los
plazos estipulados en los estatu-
tos para estas cuestiones.
Asumir la representacion de la
organizaciéon en cualquiera de
sus ambitos supone exponerse a
la evaluacién continua de la afi-
liacion. Sin embargo, si consegui-
mos romper los mantras de “la
afiliacion por la afiliacién” y del
sindicalismo clientelar implan-
tando la participacion, el debate
y los acuerdos frente a la “dicta-
dura de la votacion” —entendida
como uUnica herramienta de toma
de acuerdos— conseguiremos
reducir la critica constante, pues
las decisiones se habran tomado
por acuerdo en asamblea —unico
6rgano de toma de decisiones que
reconocemos—. Entonces y no p
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antes, la critica, en lugar de causa
de enfrentamientos personales, se
convertira en una poderosa herra-
mienta de avances y renovacion
constantes.

¢Qué debemos cambiar para que
representar a la organizaciéon no
sea considerado un marrén y co-
mience a ser una labor enrique-
cedora? ;Como gestionamos un
sindicato? Lo habitual es que el
Secretariado funcione colegiada-
mente para ser efectivo. ;Por qué
no utilizar los recursos y conoci-
mientos que atesora nuestra orga-
nizacion? Tenemos en la afiliacion
personas con un alto grado de ca-
pacitacion a las que podemos recu-
rrir para tareas concretas y bajo la

responsabilidad de los secretaria-
dos. Se trataria de abrir el secreta-
riado a la afiliacién desmitifican-
dolo. La confianza se logra cuando
“todos participamos” y, por tanto,
sentimos formar parte activa de
algo que es mas amplio.

La organizacion tiene que estar
abierta a toda la militancia y sus
cargos de gestion deben ser accesi-
bles y rotatorios para todos y todas.
Es evidente que las personas que
durante muchos afios han gestio-
nado cargos tienen ciertas habili-
dades y experiencias adquiridas en
el desempeio de la funcidn, pero la
organizacion no puede ser un cir-
culo cerrado solo para una parte
que se sucede a si misma y se re-

produce por cooptacion pasando de
un secretariado a otro. Hay muchos
compafieros y compafieras que
pueden aportar habilidades y ex-
periencia a la organizacién y esa es
una tarea prioritaria a desarrollar.
Estar en un secretariado debe
ser un orgullo y un compromiso
para la persona que lo detenta, le
permite conocer los problemas del
mundo del trabajo y de la sociedad
desde una perspectiva mas amplia
y enriquecedora. Es cierto que son
muchos los problemas y que esca-
sean los resultados positivos, pero
también permite compartir expe-
riencias con la militancia. Por lo
tanto, las élites no deben tener ca-
bida en nuestra organizacion, hay
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que suprimirlas y no simplemente
reemplazarlas por otras. La cla-
ve para superar la actual cultu-
ra de la representacion en la que
vivimos es mostrarnos el poder
potencial que tenemos todos/as
como actores centrales de nuestro
propio protagonismo. H

* El titulo hace referencia a la conoci-
da frase “comerse un marrén”. De ori-
gen incierto se ha asociado al color de
la mierda, al verbo “marrar” e incluso
al “marron glacé” (que fue utilizado por
el ejército francés durante la IGM como
premio para misiones peligrosas) y sig-
nifica soportar ineludiblemente una si-
tuacién desagradable con mejor o peor
disposicién.
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Entrevistas a mujeres saharauis

"Seremos firmes hasta
lograr nuestra soberania™

En el marco del viaje que realizamos como delegacion de la CGT a los Campamentos de refugiados y refugiadas saharauis
entrevistamos a cuatro mujeres con las que nos hemos relacionado, con edades comprendidas entre los 24 y los 28 afios.
M.M.L., psicéloga; A.M.L., periodista; F.A., profesora y trabaja de secretaria y B.A., profesional del derecho son las cuatro
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mujeres saharauis que han contestado nuestras preguntas.
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¢ Qué piensas de la situacion de
las mujeres en los campamen-
tos? Respecto a:

® Igualdad:

M: En nuestra sociedad, las mujeres sa-
harauis son iguales a los hombres, esto
lo conseguimos logrando que asuman
altos cargos y liderazgo y disfrutar de
los mismos derechos y deberes.

A: Las mujeres saharauis han
jugado un gran papel en la estruc-
tura social y administrativa de los
campamentos y actualmente han

logrado cierto grado de igualdad.

F: Tenemos plenos derechos.

B: A pesar de las dificiles con-
diciones de refugio, las mujeres
han conseguido organizarse y ga-
rantizar representacion femenina
en diferentes sectores. Pero no
hemos llegado a la igualdad total,
pero seguimos avanzando.

® Empoderamiento:

M: Las mujeres estan empodera-
das econdémicamente en cuanto
a su gestion de proyectos econd-

325 Gga |

micos y cooperativas, a través del
logro de la autosuficiencia y el
empoderamiento econémico. Pro-
yectos: granjas, costura, indus-
tria, reposteria, artesania... Hay
esfuerzos del Estado para impul-
sar su empoderamiento.

A: El empoderamiento de las
mujeres ha sido notable. Han
asumido roles de liderazgo en la
administracion, educacion e ini-
ciativas comunitarias. Organiza-
ciones locales e internacionales
han trabajado para fomentarlo a

través de programas de educacién
y desarrollo de habilidades.

F: Ocupamos altos cargos en el
gobierno, igual que los hombres.

B: Desde la Unidén de Mujeres
y el Ministerio, estan llevando a
cabo multiples actividades e ini-
ciativas encaminadas a lograr una
sociedad con mujeres capacitadas
en todos los ambitos.

® Cuidados: familia, hogar, de-
pendientes...
M: Las mujeres buscan obtener P
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una educacién familiar adecua-
da y formar una familia a pesar
de los desafios que les impone el
asilo. Han podido construir gene-
raciones sobre bases familiares
sélidas. Las tareas del hogar son
sus responsabilidades. La madre
es quien toma las decisiones, pre-
via consulta al padre, en todos
los pasos relacionados con la fa-
milia.

En nuestra ideologia son las mu-
jeres las que se hacen cargo de los
dependientes.

A: Las mujeres desempeflan un
papel central en el cuidado de la
familia, el hogar y los dependien-
tes. Tradicionalmente, son las res-
ponsables de la gestién del hogar.

Este rol puede ser agotador en
nuestro entorno donde los recur-
sos son limitados.

F: Somos responsables en el ho-
gar y tenemos respeto y derechos.

B: La conciliacién es bastante
complicada, hay que crear espa-
cios destinados a abordar esta
cuestion y plantear mejoras para
las mujeres.

® Futuro laboral

M: La presencia de las mujeres
en el trabajo ha mejorado ulti-
mamente. Estdn presentes como
funcionarias de barrios, jefas de
ayuntamientos, hay ministerios
cuyos equipos de trabajo son ma-
yoritariamente mujeres: educa-
cidn, salud, asuntos sociales...

Estdn ademas en altos cargos,
pero se enfrentan a desafios, el
mas dificil es tener su tierra dividi-
da en 2 partes, una bajo ocupacién
y otra sufriendo el asilo, el clima,
el transporte, el problema de tra-
bajo, hogar, falta de recursos...

Pero seremos firmes hasta lo-
grar nuestra soberania.

A: Es incierto. Se han hecho mu-
chos esfuerzos para mejorar la
educacion y las habilidades de las
mujeres, pero las oportunidades
laborales siguen siendo limitadas
debido a las restricciones como
refugiadas y la falta de infraes-
tructura econémica.

B: Las condiciones de refugiadas
dificultan las oportunidades labo-
rales para toda la poblacién. La
solucion es lograr la independen-

cia, que facilitara un entorno pro-
picio para el trabajo, crecimiento
y desarrollo.

Tu opinion sobre otros aspectos:

® Homosexualidad

M, A y F coinciden en decir que
en su religion y cultura esta pro-
hibida y no existe en los campa-
mentos.

B: Como musulmana, no se
concibe la existencia de relacio-
nes entre dos personas del mis-
mo sexo. Se sabe que existen este
tipo de parejas pero no han sufri-
do episodios de violencia, ya que
somos una comunidad pacifica.
Este tema es tabu y todavia no
hemos sabido abordarlo.

@ Maltrato/ violencia de género
M, Ay F coinciden en decir que no
existe en los campamentos.

B: Nos sentimos orgullosos, por-
que es casi 0. La sociedad castiga
estos actos contrarios a sus prin-
cipios y valores.

® Aborto
A: Esta prohibido en nuestra reli-
gion y cultura, nadie tiene la deci-
sién de abortar.

B: La cuestion del aborto es un
tema que se habla entre las mujeres
y se debate en circulos femeninos.

¢ Como crees que se podria mejo-
rar la situacion de las mujeres?
M: Defendiendo sus derechos, de-
nunciando violaciones del ocu-
pante, preparando y apoyando
proyectos o politicas que faciliten
sus condiciones de vida.

A: Mediante la educacion, capa-
citacion para el empleo, empode-
ramiento econdmico y creacion
de oportunidades laborales.

B: Desde diferentes enfoques,
entender su realidad y ver sus
necesidades y prioridades. Pro-
puestas de formacidn en las TIC,
crear proyectos de autosuficien-
cia, etc.

¢;Como valorais que mujeres de
otros lugares y culturas, venga-
mos a los campamentos a convi-
vir con vosotras?

M: Estamos muy agradecidas por

las visitas, son el ejemplo de la
hermandad, contentas del apoyo,
viven nuestra realidad y nuestras
dificultades.

A: Tiene multiples impactos po-
sitivos y enriquecedores, el inter-
cambio cultural, aprender y com-
prender de las otras, ofrece apoyo
y empoderamiento. Atraen aten-
cion internacional hacia nuestra
situacion.

F: A veces es un poco dificil por
las diferencias culturales.

B: Se valora positivamente, ya
que el propdsito es entender nues-
tra realidad y buscar las posibi-
lidades para mejorar nuestras
condiciones y luchar con nosotras
para lograr el principal objetivo:
la independencia y vuelta a nues-
tro territorio.

Agitaccion | 23

:Qué mensaje harias llegar a
nuestros lugares?

M: El pueblo saharaui no se can-
sara ni retrocedera en su derecho

a la libertad y a la independencia
completa, a pesar de las dificulta-
des y ataques.

Nuestro agradecimiento al pue-
blo espafiol que defiende nuestra
causa.

F: Que mantengan la solidaridad
con nuestra lucha.

B: Que el apoyo a nuestro pue-
blo no cese y se tiendan puentes
para aprender conjuntamente y
ver areas de mejora y apoyo. H

Custodia Villalobos, CGT Menorca
Alicia Ruiz, CGT Granada
Rosalia Molina, CGT Barcelona




24 | Agitaccion

de Baladre

4 a 6 de octubre

Préximo encuentro de Baladre en Marinaleda del 4 al 6 de
octubre | Baladre (coordinacionbaladre.org).

Quien conoce a Baladre sabe
que somos poco las unas sin las
otras y sin las que estan por lle-
gar, por eso tenemos la costum-
bre de encontrarnos dos veces
a lo largo de estos 365 dias que
marcan nuestros tiempos. Y bue-
no, ha llegado el segundo de estos
momentos, esta vez serd en Mari-
naleda (Sevilla) los dias 4 a 6 de
octubre.

Es habitual mover por la geo-
grafia peninsular e insular es-
tos encuentros ofreciendo la
oportunidad de mostrar los pro-
yectos y/o luchas locales a la
vez que se acercan esas cosas
a las gentes que, de otra mane-
ra, no tendrian contacto con las
mil cosicas que se mueven por
los movimientos sociales, orga-
nizaciones y personas.

Serd emotivo, seguro, este en-
cuentro ante la ausencia de Jesus
Arteaga “Jipy” (https://memoria-
libertaria.org/nos-ha-dejado-je-
sus-arteaga-jipy/) quien solia
acompafiarnos con su fuerza y lu-
cha, con su “ei ei ei que trabaje el
rey”. Le recordaremos sin duda el
viernes 4, cuando a partir de las

RUES

Ocio y Cultura, Tierra y Libertad.

www.ruesta. com

19:00h compartamos qué hace-
mos, cOmo estamos.

El grueso del trabajo se desarro-
llard a lo largo del sabado 5, por
la mafana se trataran los temas
habituales de ediciones, enredos
con otras, comunicacidén, Radio
Pimienta, los dineritos, etc. ade-
mas de tratar la organizacién de
la préxima escuela de transfor-
macion social y el siguiente en-
cuentro en Palmela (Portugal)
con el grupo A Quinta Maravilla.
La tarde nos llevara a conocer las
cooperativas de Marinaleda y al
debate sobre Justicia Transforma-
tiva. Finalizaremos el encuentro
en Ecija, alli se cerraran los temas
que hubieran quedado pendientes.

Como siempre, tendran buen
acogimiento si se animan a par-
ticipar y compartir. Para ello de-
jamos el enlace Encuentro de Ba-
ladre en Marinaleda del 4 al 6 de
Octubre | Baladre (coordinacion-
baladre.org)

Y desde luego jnos vemos alla
donde haya cositas por hacer!
Para noviembre Nos Sostenemos
en Almenara, Salamanca... ire-
mos informando m
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Los aviones no solo calientan el
planeta: sus emisiones también
producen enfermedades

Un estudio desvela como las particulas emitidas por los aviones podrian ser la causa de miles de casos de diabetes,
hipertension y demencia en toda Europa.

Uno de los multiples impactos
ambientales producidos por el trans-
porte aéreo, invisible pero de una
enorme relevancia por sus conse-
cuencias, es la contaminacion atmos-
férica. Aparte del CO,, los motores de
los aviones emiten otros gases como
6xidos nitrosos, 6xidos de azufre y
monoxido de carbono, asi como par-
ticulas en suspension. Ademas de ca-
lentar el clima entre dos y tres veces
mas que el propio CO,, estas emisio-
nes ensucian el aire que respiramos
y son la causa de multiples enferme-
dades (cardiovasculares, respirato-
rias, metabdlicas, etc.) y afecciones
a la salud (partos prematuros, bajo
rendimiento cognitivo, etc.). Segun
diversos estudios', la exposicién a
largo plazo a las particulas emitidas
por los aviones provoca entre 14.000
y 21.200 muertes prematuras al aflo.

El pasado mes de junio? la organi-
zacion europea Transport&Environ-
ment presentd un estudio en el que
se analizan las afecciones a la salud
que las particulas ultrafinas —de un
tamafio unas 1.000 veces inferior al
didmetro de un cabello humano—
emitidas por los aviones provocan,
en la poblacion que vive en un ra-
dio de 20 kilometros en torno a los
32 aeropuertos con mayor trafico de
Europa, aproximadamente 51,5 mi-
llones de personas. Concretamente,
el estudio concluye que vivir cerca
de un aeropuerto supone un mayor
riesgo de padecer tres enfermedades:
diabetes, hipertensiéon y demencia.
Por otro lado, realiza una estimacién
de las patologias achacables al trafi-
co aéreo en torno a los aeropuertos
estudiados.

Para ello, la investigacion determi-
na las concentraciones de particulas
ultrafinas existentes en un radio de
hasta 20 kilémetros en torno a los

aeropuertos y cruza los datos con las
densidades de poblacién en esa zona,
junto con la prevalencia de las tres
patologias mencionadas anterior-
mente.

La primera conclusion del estudio
es que la poblacién que vive a menos
de 5 km de un aeropuerto tiene un
20% mas de probabilidades de tener
demencia, un 22% mas de diabetes
y un 7% de hipertension. Incluso vi-
viendo a 20 km del aeropuerto, las
posibilidades de sufrir demencia son
un 7% mayores, las de diabetes entre
un 4% y un 8% mayores, y las de hi-
pertension un 2% mayores.

En segundo lugar, el estudio estima
que 280.000 casos de hipertension
arterial, 330.000 de diabetes y 18.000
de demencia en toda Europa podrian
estar asociados a la exposicion de la
poblacién a las particulas ultrafinas
emitidas por los aviones.

En el caso del Estado espafiol, don-
de se han estudiado los casos de los
aeropuertos de Barcelona, Madrid,
Miélaga y Palma de Mallorca, el
transporte aéreo seria el causante de
52.205 casos de hipertension, 64.918
de diabetes y 5.339 de demencia. Con
estas cifras Espafia se sitiia a la cabe-
za de todos los paises estudiados en
lo que se refiere a casos de hiperten-
sién y demencia. El aeropuerto Adol-
fo Sudrez Madrid Barajas destaca
negativamente como la infraestruc-
tura aeroportuaria que mas casos de
diabetes y demencia genera en toda
Europa, con 35.100 y 2.887, respecti-
vamente.

Dos son los factores que explican
las cifras anteriores: un elevado vo-
lumen de trafico aéreo y un alto nd-
mero de personas viviendo en las
cercanias de los aeropuertos. En Es-
pafia algo mas de ocho millones de
personas —alrededor del 16 % de la

poblacién total— viven en un radio
de 20 kilémetros en torno a los cua-

tro aeropuertos estudiados. Solo en
Madrid hay 3,8 millones de personas
afectadas por altas concentraciones
de particulas ultrafinas. Por su parte,
en torno al aeropuerto de Barcelona
2,7 millones de personas estan afec-
tadas por la actividad del aeropuerto,
por 896.000 de Malaga y 557.000 de
Palma de Mallorca.

En cuanto a las posibles soluciones
para mitigar estos problemas, mas
alla de la mejora de aspectos tecno-
légicos relacionados con el combus-
tible, la optimizacidn de la eficiencia
de los motores o incluso elementos
operativos, resulta fundamental
poner un freno al crecimiento de
las operaciones aéreas. Como se
menciona en el propio estudio, “en
el corto plazo, limitar el crecimien-
to del transporte aéreo constituye
la medida mas eficaz para reducir
las emisiones del sector. Estable-
cer topes a las operaciones y susti-
tuir vuelos cortos por alternativas
ferroviarias pueden contribuir a
mantener el trafico aéreo dentro de

unos limites razonables. Cancelar
las ampliaciones de aeropuertos re-
sulta igualmente fundamental para
asegurar que el transporte aéreo
no continue ampliando su impacto
sobre el clima y sobre las poblacio-
nes cercanas a los aeropuertos”. Y
es que, como reclama la Red Stay
Grounded, compuesta por 229 orga-
nizaciones de todo el mundo, donde
mejor estan los aviones es aterriza-
dos.

'Yim, S. H. L. et al. (2015). Global, re-
gional and local health impacts of civil
aviation emissions.

Eastham, S. D. et al. (2024). Global im-
pacts of aviation on air quality evaluated
at high resolution
*https://www.ecologistasenaccion.
org/315171/las-particulas-ultrafi-
nas-de-los-aviones-pueden-provo-
car-enfermedades-graves-a-ocho-mi-
llones-de-personas-que-viven-cer-
ca-de-los-aeropuertos-espanoles/

Pablo Muiioz
Coordinador de movilidad
de Ecologistas en Accion
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La anarquia relacional

Redefiniendo

las relaciones sociales

Juan Andrés

Rojo y Negro | 393 Octubre 2024

“Lo blanco es blanco y lo negro es negro, no hay grises que valgan por medio” cantaba Luis Eduardo Aute (“Blanco
y negro”. 24 canciones breves), pero en las sociedades modernas todo ha dejado de ser blanco o negro para dar paso
a una multitud de grises en los que cada uno pueda estar mas comodo para poder identificarse y sentirse mas libre.

El mundo de las relaciones
abiertas es muy amplio y uno de
sus modelos es la anarquia rela-
cional, una visién sobre las rela-
ciones que busca acabar con las
normas y las jerarquias estableci-
das en las relaciones personales.
Y no hablamos sélo de sexo o re-
laciones de pareja: en la anarquia
relacional lo importante son la
autonomia personal, la comuni-
cacion y la creacién de vinculos
unicos y personalizados indepen-
dientes unos de otros.

La Anarquia Relacional es un
estilo de vida que aplica los prin-
cipios del anarquismo a las rela-
ciones sociales. Las revoluciones
clasicas aparecen cada vez mas
lejanas e imposibles y, por ello,
debemos intentar otros caminos,
cambiar las cosas de otra manera:
a través de nuestro modo de vida
en comun, de la forma en que nos
relacionamos dia a dia. Construir
desde abajo afectos con quienes
tienen los mismos ideales con los
que nos gustaria que se organiza-
ran las sociedades dejando atras la
normatividad, las estructuras de
poder y de autoridad y los meca-
nismos de control.

El término fue creado por la es-
critora sueca Andie Nordgren en
su Breve manifiesto instructi-
vo para la anarquia relacional
(2006). Segun Nordgren, las rela-
ciones no deben estar determina-
das por un conjunto predefinido de
reglas o expectativas basadas en
normas sociales o culturales im-
puestas por el poder establecido. Al
contrario, deben basarse en princi-
pios como la autonomia personal,
la flexibilidad y el rechazo a las eti-

quetas tradicionales, cada relacion
debe ser definida por las personas
involucradas sin importar si es ro-
mantica, sexual o platonica y debe
permitir que se desarrolle natural-
mente sin presiones externas.

Para la anarquia relacional es
importante la responsabilidad de
cada individuo en la toma de de-
cisiones sin sacrificar la propia
individualidad
por una relacion,
promueve la igual-
dad y rechaza la
jerarquizacion. En
la anarquia rela-
cional las relacio-
nes romanticas o
el sexo no tienen
que ser exclusivas
aunque se pueden
incorporar ambas, no establece
diferencias jerarquicas entre una
relaciéon romantica y otra no ro-
mantica.

Podemos desarrollar algunas
notas que definan qué es el anar-
quismo relacional.

Es posible amar a muchas perso-
nas y que cada relacion sea unica.
El amor que se siente por una per-
sona no hace disminuir el amor
que se pueda sentir por otra. Cada
relaciéon es auténoma, y conecta
individuos independientes.

Amor y respeto en lugar de de-
rechos. Respetar la autonomia del
otro. Mantener una relacién no nos
da derecho a ordenar y controlar.

El heterosexismo estd por todas
partes. El sistema normativo im-
perante nos dicta qué es o no es el
amor real y como debemos vivirlo.
Busquemos férmulas que contra-
rresten lo peor de estas normas.

Espontaneidad en lugar de obli-
gacion. Organicemos nuestra vida
de acuerdo a nuestros deseos y
no de acuerdo a obligaciones y
demandas que nos decepcionan
cuando no son cubiertas.

Apoyémonos en otras personas
que también piensan y actian
como nosotros y desafian las nor-
mas.

Es posible amar a
muchas personas
y que cada relacion
sea unica

La confianza ayuda, la sospecha
y la desconfianza no. Construya-
mos relaciones en las que los cam-
bios y las retiradas sean aceptados
y en las que se ofrezcan muchas
oportunidades de hablar, explicar,
verse y ser responsables. La co-
municacién es clave, las relacio-
nes deben tener como eje central
la conversacion y la comunicacion
permitiendo que las personas ex-
presen claramente sus necesida-
des y limites para evitar malen-
tendidos.

Disefiemos los compromisos a
nuestra medida. Seamos nosotros
y quienes se relacionan con noso-
tros los que disefiemos los com-
promisos.

La pareja no lo es todo. No de-
diquemos todo nuestro tiempo y
esfuerzo en exclusiva a nuestra
pareja, hay mas vida fuera de la
pareja. Tener amigos y disfrutar

de nuestras aficiones serviran
para una vida mas plena y gozar
de ella con mayor vitalidad.

El resto de personas no es com-

petencia. Si no lo vemos asi es por
falta de confianza en nosotros
mismos. Pese a las muchas virtu-
des de las “otras” personas, todos
somos “especiales” y eso debe dar-
nos confianza. El mayor peligro
para una relacién somos noso-
tros mismos y no otras personas.
Los problemas surgen cuando
uno esta aburrido y es infeliz en
su vida y con su pareja.

Las expectativas son muy im-
portantes. Saber qué vas a poder
dar/recibir a/de una persona y
qué no es clave para una relacién
sin exigir (ni ser exigido) algo que
no se va a estar dispuesto a dar.

El final no es el final. Una buena
relacion no tiene por qué termi-
nar en odios cruzados. Hay que
disfrutar de cada momento y de
cada relaciéon y cuando termine
aprovechar lo bueno de la otra
persona.

Implementar todo esto en nues-
tra vida cotidiana no es facil, se
aleja demasiado de los valores tra-
dicionales. A lo largo de nuestra
vida vamos a sentirnos atraidos
por otras personas, aunque ten-
gamos una relacion: tenemos ojos
para mirar a otras personas, ade-
mas de a nuestra parejay es que la
monogamia es un desafio ya que
si no lo fuese no habria tantos ca-
sos de infidelidad.

Resumiendo: seamos realistas
y pidamos lo imposible. Vida solo
hay una y es mejor vivirla feliz sin
rendir cuentas ante aquellos que
no tienen cabida en ella. m
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Luz sobre lo trans
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Aparte de los dias especificos, este mes se conmemora el Octubre Trans. No queriendo que la siniestra sombra de
la reaccion transfoba enturbie con sus bulos la propia posibilidad de hablar sobre la cuestion trans sin caer en sus
falacias, me veo impelide a dar unos elementos que iluminen lo que oscuros intereses quieren confundir. Los escribo
como persona no binaria, sujeto de este colectivo en una de las partes mas desconocidas del mismo.

Qué queremos decir con géne-
ro

En la segunda mitad del siglo
XX se deslindaron los conceptos
de sexo y género, distincién que
nos permite hablar diferencia-
damente de lo que no es lo mis-
mo, a pesar de ser términos sus-
ceptibles de un hilado mas fino,
lo que podemos indicar con ad-
jetivos. Tanto el sexo como el
género son constructos sociales
que clasifican a las personas,
centrandose el primero en la
parte anatémica y fisioldgica
y el segundo en la componente
psicoldgica y social.

La ciencia y la sociedad oc-
cidentales actuales, desde su
mentalidad binarista, han de-
terminado que los sexos son
dos, macho y hembra, y se de-
ben corresponder a los Uuni-
cos dos géneros que reconoce,
hombre y mujer, aunque esto
no es un universal geografico
ni histérico. La mera clasifica-
cion binaria basada en para-
metros bioldgicos falla, pues ni
los parametros dividen dicoté-
micamente ni sus resultados
concuerdan, pero no me meteré
en la cuestidn intersex. Si ya el
sexo, que se nos vende como ob-
jetivamente basado en la Biolo-
gla, depende de arbitrariedad y
ficciones de la comunidad mé-
dica, mas arbitrario y prescrip-
tivo resulta el género binarista
que impone nuestra sociedad.

Como reaccién de cada persona
al sistema de género que se le im-
pone, surgen la identidad de géne-
ro (que siempre admitira, al me-
nos, la identificacién con alguno
de los géneros sociales y también
la no identificacién con ninguno)
y la expresiéon de género (mucho
mas diversa atn). Por su parte, la
sociedad no solo define géneros y
encuadra en ellos a las personas,
independientemente de su identi-

dad o su expresion, sino que situa
cada género dentro de las jerar-
quias que ella crea, entrecruzan-
dose interseccionalmente con las
demas.

Teniendo primero que sentar
qué es el género, luego cuantos
y qué géneros prescribe cada so-
ciedad y, solo después, como los
ubica jerarquicamente, resulta
una falacia de razonamiento
circular la socorrida pseudode-
finicion de género como cons-
tructo social para la opresion
de la mujer por el hombre que
se pretende situar en el primer
paso utilizando consecuencias
l6gicas del segundo como el bi-
narismo occidental actual.

Qué queremos decir con trans
Los términos “transgénero”,
“transiciéon” y “transgresion”
comparten el prefijo latino
“trans-” que significa “del lado
de alla de” respecto a una refe-
rencia normativa, anténimo de
“cis-”, como en “cisjordano” y
“transalpino”. De esta manera,
aplicado al género, se refiere a
una identidad discordante con
el género socialmente impues-
to a la persona, tomado este
ultimo como la referencia nor-
mativa. Por su parte, “transi-
cion” resulta la accion de pasar
de una posicidn previa a otra
a la que se opone, al igual que
etimologicamente “transgre-
sién”, aunque reserva esta ul-
tima palabra a la observancia
de normas.

Ser trans, como ya esta esta-
blecido abreviar transgénero,
suele implicar una transicion,
pero esta puede no presentar
manifestacion exterior alguna.
El armario existe y es una legi-
tima defensa. Las transiciones
pueden ser de tipos muy diver-
sos: cambio de nombre y/o tra-
tamiento gramatical, expresion

afirmativa de la identidad, re-
emplazo y/o bloqueo hormonal
o diversas cirugias. No nos can-
samos de repetir que cada tran-
sicion debe quedar al completo
consentimiento libre de cada
persona y jamas ser un peaje
para el reconocimiento de los
derechos que las personas cisgé-
nero tienen garantizados.

Lo que si implica ser trans es una
transgresion, al nivel que sea, de
las normas de género, concreta-
mente de la asignacién social de
este. Existe también transgresion
de los roles de género, posible tanto
desde identidades cis como trans.
Esto ultimo suele denominarse
“disconformidad de género”, GNC
por su acrénimo en inglés. Se pue-
de encontrar, por ejemplo, mujeres
cis GNC en el colectivo butch, asi
como conformes y disconformes
de género en el colectivo trans.
Conscientes de esto, se puede reco-
nocer en el bulo las personas trans
refuerzan los estereotipos de género
tanto una falsedad material, pues
hay personas trans GNC, como
una falacia de foco, que oculta que
la mayoria de conformes de género
sean cis.

Conclusion
Espero desde estas lineas haber
arrojado algo de luz sobre este

tema y desmentido algunos bu-
los propagados por la transfo-
bia de todo color, inclusive de
las sucesivas apoltronadas por
el PSOE en el Ministerio de
Igualdad como plataforma-pul-
pito privilegiado de sus discur-
sos de odio, y haber sentado
las bases para que le lectore
pueda reconocer lo falaz de su
definicion tramposa de género
o de su acusacion de reforzar
roles opresivos, sin poder ex-
tenderme sobre la operaciones
quirurgicas y los tratamientos
hormonales mas alla de recor-
dar su naturaleza optativa y
la necesidad de consentimien-
to libre, a diferencia de lo que
este mismo bando transfobo
defiende para las personas in-
tersex.

Haciéndose necesario em-
pezar desde lo basico, debera
quedar para otra ocasién con-
tinuar mas lejos. Queda asi en
el tintero hablar sobre con qué
se confunde lo trans, con qué
lo quiere confundir la transfo-
bia organizada, quiénes estan
en este bando que nos persi-
gue y qué deberiamos hacer
todes desde una perspectiva
libertaria. m

Une militante de Burgos

Terrorismo Machista:

Ultimos asesinatos

[% Irene Rodriguez, 60 afios, en As Neves (Pontevedra), el 25 de septiembre
[ Mujer de 74 afios, en Ses Salines (Mallorca), el 25 de septiembre

¥ Raquel B. L., 54 afios, en Villalbilla (Madrid), el 8 de septiembre

¥ Yanely Gonzales, 31 afios, en Bilbao, el 12 de septiembre

[ Mujer de 33 afios, en Madrid, el 3 de septiembre

¥ Lorena, 46 afios, en Castelld, el 2 de septiembre

[ Amparo D. P, 58 afios, en Sevilla, el 28 de agosto
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El barranco de Viznar (l)

Donde "Lorca' son ""todas y todos"

Viznar es un municipio de unos
1.000 habitantes situado a 9 km
al NE de la ciudad de Granada, al
pie de la Sierra de La Alfaguara. Es
tristemente conocido porque en sus
inmediaciones se asesind y enterrd
al poeta Garcia Lorca; pero no sdlo
aél.

Desde los primeros momentos en
que triunfa el golpe de Estado del
36, Granada fue un escenario de
violencia y terror para borrar todo
rastro de la Republica. Los respon-
sables eran el ejército, la oligarquia
econdmica, la Iglesia y los partidos
politicos de derechas; pero los eje-
cutores fueron militares, policias,
guardias civiles, falangistas y civiles
voluntarios integrados en las Escua-
dras Negras. La ladera de la mon-
tafia recorrida por el camino entre
los pueblos de Viznar y Alfacar, jun-
to con las tapias del cementerio de
Granada, se convirtieron en lugar de
horror, represién y aniquilacion de
centenares de personas que habian
defendido y hecho uso de los dere-
chos y valores conseguidos en la Re-
publica. Se estima que en Granada
fueron asesinadas unas 3.000 perso-
nas en tiempos de la Guerra Civil, y
otras 3.000 en los afios posteriores.

Las victimas solian ser detenidas
sin garantias juridicas en sus do-
micilios, por la noche, con gran es-
truendo y griterio para amedrentar
y aleccionar a familias y vecinos.
Luego eran conducidas a Gober-
nacién o a Comisaria, donde eran
interrogadas y torturadas durante
dias. Después pasaban a alguna de
las carceles o bien eran conducidas
en camiones al cementerio de Gra-
nada o a la carretera de Viznar a Al-
facar. Los que a este segundo lugar
llegaban, pasaban unas horas en “La
Colonia” (un antiguo molino que en
la etapa republicana fue habilitado
como lugar de vacaciones de hijos
de obreros), antes de ser “paseados”
(sindnimo fascista de muerte) y eje-
cutados en algun paraje junto a la

carretera. Los cuerpos eran abando-
nados en el campo y, al dia siguien-
te eran ocultados bajo tierra, sin
ningun tipo de ceremonia, por un
grupo de masones, presos también
en La Colonia que actuaban como
enterradores. Los que eran subidos
al cementerio eran fusilados en sus
tapias y arrojados a fosas comunes.
La Falange y las Escuadras Negras
también hacian “sacas” sin control
de presos de las carceles o “pasea-
ban” a gentes desde sus domicilios;
al dia siguiente los cuerpos tirotea-
dos eran encontrados por los cami-
nos en las afueras de la ciudad.

Los enterramientos en las laderas
de La Alfaguara comenzaron en la
zona de Puerto Lobo y después en
diferentes areas de Alfacar: Cafiada
del Colmenar, el Caracolar, campo
de las Pepinas, para continuar fi-
nalmente en el paraje de Los Pozos,
hoy conocido como “Barranco de
Viznar”.

Bajo el yugo del miedo, el fran-
quismo oculté el recuerdo de aque-
llos asesinatos. La zona fue repobla-
da de pinos para disimular las fosas
donde yacian las victimas, rodeada
de alambradas y vigilada de cerca
por la Guardia Civil.

Ya desde finales de los afios 40,
algunos extranjeros, investigadores
de Lorca, se acercaron a la zona en
busca de la posible ubicacién de los
restos del poeta (Gerald Brenan,
Claude Couffon, Agustin Pendn, Ian
Gibson), aunque sélo reunieron in-
formaciones contradictorias. No es
hasta 2009 cuando comienzan las
primeras excavaciones en la zona,
sin encontrar fosa alguna. En 2013,
a propuesta del Ayuntamiento de
Viznar, se comienza a investigar por
el paraje de Los Pozos y comienza
a testificarse la existencia de fosas
con restos humanos con signos
de violencia; la zona es declarada
como Lugar de Memoria Histdrica.
No es hasta 2021 cuando se presen-
ta el ambicioso proyecto “Barranco

J. Angel Moreno
CGT-Granada

de Viznar, Lugar de Memoria Histo-
rica”, auspiciado por la Universidad
de Granada y la Secretaria de Esta-
do de Memoria Democratica. Esta
financiado por el Ministerio de Po-
litica Territorial y Memoria Demo-
cratica y el Comisionado de la Con-
cordia de la Junta de Andalucia. Y
en ¢l estan plenamente involucra-
dos la Universidad de Granada, con
todo su cuerpo de personal técnico

y cientifico, y el Ayuntamiento de
Viznar, que ha puesto algunas de
sus instalaciones municipales al
servicio de la investigacién y de la
custodia de los restos exhumados.
Es, por tanto, una colaboracion
modélica entre instituciones publi-
cas al servicio de la recuperacién
de la Memoria y la Justicia.

El equipo de investigacién esta
dirigido por el arquedlogo de la »
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UGR Francisco Carridn; y esta
compuesto por arquedlogos, his-
toriadores, antropdlogos fisicos y
forenses, socidlogos y el Departa-
mento de Genética de la UGR, de
gran prestigio a nivel internacional.
El objetivo no es sélo recuperar los
restos humanos alli depositados, su
memoria y su dignidad, sino que, a
través del proceso de investigacion
cientifica y multidisciplinar, actuar
como garante de veracidad y acu-
mular todas las pruebas para que
se investiguen como delitos de lesa
humanidad los asesinatos de las
personas cuyos cuerpos han sido
hallados.

El resultado de estas 4 campafias
de excavacién ha sido la exhuma-
cion de 132 cadaveres de 18 fosas;
101 hombres y 31 mujeres. Las vic-
timas fueron profesores universita-
rios, maestros, politicos, feministas,
miembros de asociaciones, sindica-
listas, trabajadores de diversos gre-
mios: dependientes de comercios,
mecanicos, ferroviarios, fontane-
ros, albaiiiles, costureras, trabaja-
dores de la fabrica de explosivos de
El Fargue, trabajadores publicos... e
incluso militares republicanos.

En general, hombres y mujeres
se encuentran en fosas separadas,
aunque hay fosas mixtas. EI 90 %
fueron asesinados por disparos en
la cabeza, hasta 4, lo que demuestra
el ensafiamiento con que actuaron
los ejecutores; el resto, por proyec-
tiles en otras partes del cuerpo.

El mayor impacto causado en el
equipo fue encontrar los restos de
un nifio de entre 11y 14 afios, con un
lapicero y una goma de borrar en su
bolsillo; quiza traido aqui junto a su
padre o asesinado porque a él no lo
encontraron. Turbador también fue
el hallazgo de una fosa con 10 hom-
bres maniatados a la espalda. Y
muy emotivo fue el levantamiento
de la fosa del “Sindicato de la Agu-
ja’, donde han aparecido los restos
de 12 mujeres (una de ellas de entre
15 y 19 afios) que militaban en este
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Fosa del Sindicato de la Aguga. Foto de Francisco de Asis Carrién.

fuerte y reivindicativo sindicato de
costureras, de gran participacion
en actos publicos, algo que la con-
servadora sociedad granadina no
toleraba. Es posible que algunas de
las mujeres aqui yacentes en estas
fosas sufrieran antes violaciones y
torturas; se han encontrado cada-
veres con fracturas en brazos, cra-
neos y costillas.

Se han tomado muestras 6seas
de todos los cadaveres para su
identificacion genética, que pasa-
ran a bancos, andaluz y estatal, de
ADN para futuras identificaciones.
También se han tomado muestras
a unas 70 familias que reclaman
los restos de sus desaparecidos en
la Guerra Civil.

Los informes de las investigacio-
nes han sido enviados a la Fiscalia

de Derechos Humanos y Memoria
Democratica (sin competencia ju-
risdiccional; es decir, que no puede
acometer investigaciones ni presen-
tar querellas); la cual los ha remiti-
do a la Fiscalia de Granada. Esta ha
realizado una primera calificacién
como “indiciariamente constitutiva
de delitos de homicidio, asesinato,
detencién ilegal y/o desaparicién
forzada cometidos en el contexto de
crimenes contra la humanidad”. No
se conocen mas actuaciones de la
Fiscalia provincial; sélo conocemos
otras sentencias en las que los jue-
ces se niegan a investigar torturas
y asesinatos de la guerra civil y el
franquismo, alegando que la Ley de
Amnistia de 1977 esta vigente e im-
pide su labor, ignorando el Derecho
Internacional sobre delitos de lesa
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humanidad y las recomendaciones
que la ONU ha hecho al gobierno
de Espaiia.

La campafia de 2024 finalizé con
la devolucidn a los familiares de las
primeras 2 victimas identificadas:
Juan de Dios Diaz Adarve, trabaja-
dor de la fabrica de El Fargue, y de
Antonio Rosales Ruiz, enfermero; y
con la celebracion de las I Jornadas
de Memoria Histérica en Viznar.

La proxima campafla en 2025
continuard con la excavacién de
otra fosa que ya esta localizada y
la prospeccion arqueoldgica en los
alrededores en busqueda de otras
posibles. El equipo de investiga-
cién estima que se llegara a la re-
cuperacion de aproximadamente
200 cadaveres de victimas.

(Y Lorca no ha sido encontrado). ®

¢ Centro de estudios lib
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La cuestion palestina
y el Estado aleman

La represion del movimiento
pro Palestina no es algo nuevo
en Alemania. Desde hace décadas
las voces solidarias con Palestina
han sido sistematicamente
silenciadas, especialmente si las
personas criticas con el estado
sionista son de origen palestino
o judias antisionistas. Alemania
histéricamente ha sido uno de
los principales proveedores de
armas al Estado sionista, pero
desde el 7 de octubre la situacion
ha empeorado.

Tras un afo desde que se
inici6 la ofensiva, el Estado
aleman  sigue = mandando
armamento a Israel y dando
cobertura politica al genocidio y
a la ocupacion en Palestina. No
podemos olvidar la importancia
histérica y simbdlica que tiene
que Alemania sea el tnico
pals que se ha presentado
como codefensa en el juicio
presentado por Sudafrica en la
Corte Internacional de Justicia
de La Haya por genocidio.

Dentro de sus fronteras las
manifestaciones, los congresos
y los actos pro Palestina son
prohibidos  y/o  brutalmente
dispersados por una policia cada
vez mas violenta; las asociaciones
culturales y sociales son cerradas
o directamente prohibidas; los
y las activistas son sefialadas
en detallados reportajes de la
television y prensa escrita tanto
publica como privada y se les tacha
de peligrosos islamistas mientras
la policia criminal hace redadas
en sus casas y los vigila como si de
potenciales terroristas yihadistas
se tratase.

Y es que es esta precisamente la
idea que el Estado aleman, a través
de su servil prensa aliada, esta
intentando imponer a su poblacion:
que la inmigracion no solo es
culpable de todos los problemas
sociales, sino que ademas y muy
especialmente ha traido de vuelta
consigo algo ya superado en
Alemania, “el antisemitismo”; que
la solidaridad con Palestina es, al

menos, antialemana al ir contra su
“razon de Estado” y el orden social
establecido, si no directamente
peligrosa al tener en su seno
radicales antisemitas de izquierda
junto a islamistas.

Y esta propaganda, al mas estilo
goebleiano (de Goebbels), esta
surgiendo efecto en parte. Las
racistas politicas en materia de
inmigracion estan siendo cuando
menos toleradas, si no bienvenidas,
por una gran parte de la poblacion.
Retéricas que hasta hace poco
solo los partidos de extrema
derecha se atrevian a poner en
el tablero son ahora repetidas a
diario por politicos y politicas de
practicamente todos los partidos.

Las fantasias de reemigracion, es
decirdeportacién en masayel cierre
de fronteras, que hace unos meses
escandalizaron a la sociedad, son ya
una realidad llevada a cabo por los
partidos supuestamente moderados
que conforman el gobierno actual
que, en su afan de ganar votos
a Alternative fiir Deutschland
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(Alternativa por Alemania) y en su
lucha contra el “islamismo”, han
hecho pacto con los talibanes y
efectuado una primera deportacion
de migrantes a Afganistan hace
apenas unas semanas.

El genocidio en Gaza y el fuerte
movimiento de solidaridad con
Palestina han sacado a la luz
lo que muchos ya sabian, que
Alemania nunca ha dejado de
ser una potencia autoritaria,
colonialista, supremacista blanca
que intenta exterminar toda forma
de disidencia politica y que va a
defender los intereses nacionales
e internacionales de las clases
dominantes caiga quien -caiga.
Esta vez, quien estd pagando
con su vida el afan imperialista
aleman es el pueblo palestino.

Viva la lucha del pueblo
palestino. Viva la solidaridad
internacional. Free Palestine
(from the river to the sea)! ®

Roser Gari Pérez
@rosergariperez
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IV Congreso de la Federacion
Anarquista de Rosario

Durante mas de dos meses, los compariieros de la Federacién Anarquista de Rosario (FAR) han construido lo que ha
sido su congreso. Lo que a primera vista es una locura, si lo comparamos con nuestro congreso de 4 dias, no es sino el
ir debatiendo en un local cada una de las ponencias o puntos a debatir para un funcionamiento durante sus proximos
3 afios.

En lo practico, durante dos dias,
la CGT fue invitada a participar
del congreso abierto junto a
compafleras y comparfieros de Black
Rose, de la Federacién Anarquista
de Uruguay, compaferos de la
Organizacién Anarquista de Chile
y dos compafieros de Organizacion
Socialista Libertaria de Sdo Paulo,
ademasdeunaamplia participacién
de  diferentes  organizaciones
anarquistas de Argentina.

La corriente especifista dentro
del anarquismo, aunque nace en
el siglo XIX, no es hasta el siglo
XX cuando los compafieros de la
FAU empuifian el especifisimo y
lo definen asi: “Nuestra critica y
nuestro proyecto no se agotan en
el levantamiento, la protesta y
la rebelién sino que maduran en
un modelo de sociedad libertaria
inconfundiblemente socialista,
en una estrategia de ruptura
revolucionaria y en un estilo
militante combativo y de agitacion
permanente en direccién a las
transformaciones sociales en gran

escala. Este proyecto se canaliza
a través de la organizacion
revolucionaria especifica y es,
por tanto, lucha organizada”. Por
lo tanto, la accién directa y el
cambio social no lo basan en las
empresas sino que buscan en la
sociedad ese cambio, aunque, bien
es cierto que, en este congreso, la
entrada en el sindicalismo lo ven
como una manera importante de
acontecer estos cambios y de poder
llevarlos a la practica. Fue uno
de los puntos fuertes a tratar con
las delegaciones que estuvimos
presentes y donde la CGT explicé
el contexto politico social que hay
ahora en el territorio espafiol y
como funciona nuestro sindicato
—que dista mucho del modelo
sindical argentino que tiene
un contexto politico mucho
mas restrictivo a niveles de
movilizacion—. También fuimos
recibidos por la secretaria general
de la Asociaciéon de Trabajadores
del Estado de Rosario, donde parte
de las compafieras y compafieros

de la FAR llevan a cabo su labor
sindical.

Desde la Secretaria de Relaciones
Internacionales de la CGT, a través
del secretario David Blanco,
participamos de estos dias de
encuentro y reflexion y les deseamos

crecimiento y que lleven a cabo la

hoja de ruta que se han propuesto

para estos proximos tres afios.
jArriba los y las que luchan! B

David Blanco
Secretario de RR.II. de CGT
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"Queremos el pan,
pero también las rosas"

Soy Adridn Ruiz Maza, tengo 35 afios y trabajo en Telepiz-
za, en el sector de la comida rdpida. Siempre he trabajado
en la hosteleria o compaginando trabajos en Zaragoza.
Estudio produccion audiovisual, me gusta el Metal y soy
un poco freak de todo lo que se puede ser freak ja, ja.

Trabajo en Telepizza y me afilié
cuando conoci a Ixs compafierxs de
CGT Telepizza. Eran los unicos que
venian a las tiendas a hablar con la
plantilla y nos animaban a luchar
contra la empresa, a salir a la huelga...
pero también a ir a apoyar multitud
de conflictos o de movimientos socia-
les que habia en la ciudad. Y eso me
animé mucho a organizarme, porque
ademas se lo tomaban muy en serio.

Yo creo que ahora la juventud traba-
jadora es mucho mas consciente que
antes de la enorme precariedad laboral
que hay. Lo demuestra la lucha de los in-
dignados del 15M con su lema “no somos
mercancia” frente al 1% de la poblacién
mas rico o de las mujeres trabajadoras
con el 8M contra la brecha salarial o
de la juventud traba-
jadora en multitud de
paises que ha sido pro-
tagonista de enormes
revueltas. Incluso en
EE.UU,, donde empe-
z6 a emerger el fend-
meno de la llamada
“Generacién U”, se ha
empezado a organizar
sindicatos como el de
Amazon. La juventud
esta mas harta de la
explotacion laboral y
las jornadas sin vida
que impone el Capi-
tal, pero ademas es mas sensible con
los problemas que afectan a una clase
obrera cada vez mas diversa y racializa-
da (como el feminismo, el ecologismo,
la diversidad sexual, la salud mental). Y
eso es un punto buenisimo. Ahora bien,
generar conciencia de clase no cae del
cielo y mas bien depende de si somos
capaces de generar un activismo que
recupere las tradiciones del movimien-
to obrero y pelee porque la clase obrera
se organice, se una contra sus verdade-

ros enemigos de clase y tome todos es-
tos problemas en sus manos.

Por mi propia experiencia creo
que para llegar a los jévenes hay que
construir primero un sindicalismo
militante que le meta horas, que orga-
nice a los trabadores desde abajo, que
quiera de verdad combatir a la patro-
nal, que baje a los centros de trabajo,
que se una contra la divisién y frag-
mentacion que permitio la burocracia
sindical, luche por autoorganizar a to-
das las plantillas (sean mujeres, inmi-
grantes, de otras empresas). Pero para
eso hay que romper con la pasividad
y el corporativismo sindical y ser un
ejemplo de lucha para los jévenes pe-
leando, ademas, porque los sindicatos
y la clase obrera, que es la inica que

La lucha obrera

no es solo para
tener “pan®, sino
también para
mejorar la vida de
todas las personas
trabajadoras

puede paralizar el capitalismo, con-
fluya y luche contra los problemas
que padece la juventud. Sin eso, tam-
poco podremos formar un nuevo acti-
vismo militante y comprometido. Me
gusta mucho un lema que tiene el mo-
vimiento feminista que dice: “Quere-
mos el pan, pero también las rosas”. Y
resume muy bien, que la lucha obrera
no es solo para tener “pan”, sino tam-
bién para mejorar la vida de todas las
personas trabajadoras.
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Adrian Ruiz Maza

Antes participaba mucho mas en
colectivos del movimiento ecologis-
ta, pero, por lo menos, en este co-
lectivo, me di cuenta de que su pro-
yecto no era suficiente para acabar
con el capitalismo y me decepcioné
bastante. Se pueden cambiar cosas
dentro de CGT, aunque creo que lo
que puede ayudar a ser mejores es la
libertad para criticarnos y autocri-
ticarnos sin miedo y, también creo
que, a la vez, hay que luchar por for-

talecer el sindicato y militar con el
resto de mis compafieros y compa-
fieras.

Una de mis pelis favoritas es la de
PRIDE. Que cuenta la historia real
de como activistas del movimiento
LGTBIQ+ ayudaron a la huelga de los
mineros contra Margaret Thatcher y
cémo permitié confluir y unir los dos
movimientos, incluso en esa época
tan conservadora.

Es emocionante. B



