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La Huelga General del 29M: un paso adelante

® CGT exige al gobierno que retire la Reforma Laboral y el resto de medidas que
agreden a la clase trabajadora. ® CG'T apuesta por una Huelga General Europea.

¢’ La jornada de Huelga
General del 29M hay que
catalogarla como éxito ro-
tundo, ya que, a pesar de
las amenazas, chantajes,
miedo a ser despedido... de
la patronal y gobierno, ha
habido un seguimiento
muy importante, muy su-
perior a la Huelga General
del pasado 29 de septiembre
de 2010, tanto en la canti-
dad de cierre de empresas y
fabricas, como en los im-
numerables piquetes infor-
mativos, como en las
masivas manifestaciones

producidas a lo largo de la
jornada en todo el pais.

v/ Cuando cumple los 100
primeros dias el gobierno
del PP se burla del pueblo
y su democracia. El viernes
30 de marzo, un dia des-
pués de la Huelga General
contra la reforma laboral y
el pacto social, el consejo de
ministros ha aprobado los
prespuestos de 2012, con
un tijeretazo de 27.300 mi-
llones de euros para reducir
el déficit publico hasta el
5,3% del PIB y contentar a
banqueros, especuladores,

mercados, unidon europea...
¢’ N1 en los presupuestos,
ni en las politicas aproba-
das en estos primeros cien
dias, no hay voluntad poli-
tica alguna de buscar una
salida social a la crisis, de
repartir la riqueza y el
bienestar, de repartir el tra-
bajo, de perseguir el fraude
fiscal, de buscar la justicia
social.

v’ Desde la CGT ya esta-
mos trabajando para las
proximas movilizaciones y
nueva Huelga General en
nuestro pais y en Europa.
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EL MOVIMIENTO LIBERTARIO EN LA TRANSICION.

Madrid 1975-1982

Gonzalo Wilhem

Fundacion Salvador Segui, Madrid 2012.

275 paginas
12 euros

El modelo sindical de CNT, el papel de
las asambleas de trabajadores, la lucha de
los presos comunes, la defensa de la sani-
dad publica, los ateneos libertarios, la de-
nuncia de la tortura, los muertos a
manos de la policia, la autodefensa, la
busqueda de otras formas de vida, la con-
tracultura, las comunas, los inicios del
movimiento ecologista, la liberacion ho-
mosexual, la ruptura democratica,... en
todos estos ambitos intervinieron los li-
bertarios y las libertarias en el Madrid de

la transicion.

Con el objetivo de aportar solidos elementos de juicio, Wilhemi realiza una ex-
haustiva investigacion de numerosas fuentes escritas entre 1975 y 1982, ademas
de entrevistas con representantes de todas las sensibilidades ideologicas y orga-
nizativas del universo libertario madrilefio en este convulso periodo.

SPANISH NEOCOM. La revuelta neoconservadora

en la derecha espaiiola

Observatorio Metropolitano

(Pablo Carmona, Beatriz Garcia y Almu-
dena Sanchez)

Editorial Traficantes de Sueiios -
www.traficantes.net

216 paginas

12 euros

Una radical renovacion se ha produ-
cido en las filas de la derecha espafiola.
Se trata de una nueva tendencia politica
que se muestra extremadamente activa
tanto en la acusacion a los supuestos
culpables como en la presentacion de
soluciones a una crisis cada vez mas
desbocada.

Al modo del Tea Party estadouni-
dense, cuenta con politicos, medios de
comunicacion, lobbies, instituciones y
asociaciones civiles. Se autodenominan
neoliberales y neoconservadores: inten-

tan restaurar el principio de autoridad, la nacion y la religion en las relaciones
politicas, al tiempo que defienden el mas descarnado antiestatismo y el libre
mercado en las relaciones econdmicas, siempre sin renunciar al conchabeo y
a un descarado trato de favor hacia sus socios economicos y su clientela politica.

iREBELAOS!. Publicacion por la autogestion

Colectivo Afinidad Rebelde
www.rebelaos.net

Descargable en pdf en castellano, ca-
talan, euskera y portugues.

2012 / 24 paginas

Herramientas y recursos para impul-
sar el desarrollo de autogestion en el
ambito local, mediante la interac-
cién en red y la autoorganizacion

desde abajo.

“En un momento en que el sis-
tema capitalista se dirige al colapso,
inmerso en una profunda crisis sisté-
mica (ecoldgica, politica y econo-
principalmente de
valores), donde individuos y colecti-
vos de personas estan siendo despro-
vistos de sus derechos fundamentales,

mica, pero

es necesario desarrollar un proceso colectivo horizontal donde todos los seres
humanos podamos interactuar en igualdad de condiciones y en libertad.
Interactuar significa relacionarnos (tanto humana como econémicamente),
comunicarnos, cubrir nuestras necesidades basicas, generar y proteger bienes
comunes, conocernos y dar soluciones colectivas a problematicas que inter-

fieren nuestras vidas.

GERMINAL N° 9. Revista de estudios
libertarios - Enero-Junio 2012

Numeros anteriores: http://acracia.org/Acracia/Germinal.html

144 pags. 8 euros.

Desde 2009 que no salia nuevo numero de esta ambiciosa revista de in-
vestigacion e historiografia libertaria. Bienvenido pues este nuevo na-
mero que esperamos mantenga su periodicidad:

Articulos:

* Giorgio Sacchetti, Un anarquista en la Europa del siglo XX: Umberto

Marzocchi (1900-1986).

* Augusto Gayubas, Pierre Clastres y las sociedades contra el Estado.
* Manuel Vicent Balaguer, Las colectividades como impulsoras del
cambio social: la Revolucion espanola.

* Ignacio Donézar, Edelshtat, un poeta anarquista.

* José Luis Gutiérrez Molina, Sobre el intento de exterminio del anar-
cosindicalismo gaditano por los sediciosos de julio de 1936.
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ONVOCATORIAS

La Federacion Andaluza de Sindicatos de
Ensefanza de la CGT (FASE-CGT), con la
colaboracion con la Facultad de Ciencias de
la Educacion de la Universidad de Granada,
organiza unas JORNADAS DE PEDAGO-
GIA LIBERTARIA en Granada, del 23 al
27 de Abril de 2012 en horario de tarde de
16:00 a 21:00 horas.

INFORMACION PROGRAMA E INS-

CRIPCION:

http://www.aulalibre.es/

La CGT de Castilla y Leoén y Cantabria
elige su nuevo equipo de comparieros y co-
mapiieras para el Secretariado Permanente
de la Terrirtorial, ademas de tratar otros
temas de actualidad social y sindical.

Ser4 en Avila el 14 de abril

UN POCO DE ARTE

1936 MEMORIAS DEL
SILENCIO (2° Edicion

[www.memoriasdelsilencio.org/

Entre el 18 y el 28 de abril se rea-
lizara en Madrid esta Segunda
Muestra cinematografica sobre
Guerra Civil espafiola y derechos
humanos. Ojo Cojo organiza por
segundo afio consecutivo este pro-
grama que dedicado a sensibilizar
a estudiantes y publico que desee
disfrutar del buen cine. Este afo,
la programacién abarca desde

Joris Ivens, hasta el caso Garzon.
Diferentes experiencias, miradas
de diferente signo, preguntas pen-
dientes de respuesta.

Cada proyeccién sera acompa-
flada por la intervencion de sus
directores, periodistas, investiga-
dores y los mas destacados espe-
cialistas .

Se celebrara en la Academia de
Cine, Cineteca del Matadero ,
Centro Cultural Federico Garcia
Lorca de Rivas Vaciamadrid y
cine Doré.
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Piquete en Barcelona ./CGT-BARCELONA

Piquete en Burgos ./CGT-BURGOS

Piquete en Ferrodisa, Port de Sagunt ./CGT-PV.

Corte de carretera en Valladolid ./ALEX. CGT-VALL.

Exito rotundo de la Huelga General del 29 M

CGT exige al gobierno que retire la reforma laboral

La jornada de Huelga General del 29M hay que catalogarla como €xito rotundo, ya que, a pesar de las amenazas, chantajes,
miedo a ser despedido... de la patronal y gobierno, ha habido un seguimiento muy importante, muy superior a la Huelga
General del pasado 29 de septiembre de 2010, tanto en la cantidad de cierre de empresas y fabricas, como en los imnumerables
piquetes informativos, como en las masivas manifestaciones producidas a lo largo de la jornada en todo el pais.

a CGT responsabiliza al

Gobierno de intentar

manipular la opinién

publica al falsear los

datos reales sobre la in-
cidencia de la Huelga General. Los
indices de participacion en la Huelga
General superan infinitamente los
aportados por el gobierno y oscilan,
por sectores, desde mas del 90% en el
transporte al 50% en otros sectores
como los servicios y comercios. En
consecuencia, la CGT exige al go-
bierno de Rajoy que retire la Reforma
laboral.

Para la CGT, la jornada de Huelga
General del 29M hay que catalogarla
como éxito rotundo. Sin duda, han
sido millones de personas, las que han
intervenido directamente en el éxito
global de lo que ha significado este dia
de Huelga General.

Desde la CGT queremos denunciar
las acciones que Gobierno y patronal
encaminadas a generar miedo entre

las personas asalariadas, asi como el
estado de ocupacion policial y la bru-
talidad de algunas de las acciones con
la que estan siendo reprimidos nume-
rosos activistas, y el acoso y hostiga-

miento al cual se encuentran someti-
dos piquetes de personas trabajadoras
que solamente ejercen su derecho a la
libertad de Huelga y de informacion.

Por otra parte, la CGT exige a los

sindicatos institucionales que escu-
chen el clamor del pueblo en la calle
y que no vuelvan a sentarse para ne-
gociar esta reforma laboral que no es
posible mejorar en nigun sentido, ya
que, el contenido que subyace a su ar-
ticulado es nefasto para los derechos e
intereses de las y los trabajadores.

El 29M ha sido una fecha muy im-
portante en la que la clase trabajadora
y clases populares han salido fortale-
cidas, pero a partir de ahora mismo,
la CGT vuelve a trabajar por futuras
movilizaciones unitarias y nueva
Huelga General, en nuestro pais y en
Europa hasta conseguir el objetivo de
retirar la reforma laboral y el resto de
leyes econdmicas y antisociales que
fomentan el paro, la precariedad, la
temporalidad, la siniestralidad laboral,
el recorte de derechos sociales e indi-
viduales y que impiden un reparto
justo del trabajo, la riqueza y el bien-
estar.

La CGT valora muy positivamente

el proceso de unidad de accion alcan-
zado entre organizaciones sindicales
de clase, alternativas, plataformas en
defensa de los servicios publicos, con-
tra las privatizaciones, los movimien-
tos sociales, el movimiento ecologista,
15M, asambleas populares, movi-
miento vecinal, plataformas desahu-
ciados, movimiento estudiantil,
movimiento de la juventud etc, etc,
etc... unidad que ha permitido el éxito
del 29M.

Finalmente, la CGT quiere expre-
sar publicamente su apoyo a todas y
cada una de las personas que han in-
tervenido y participado para que la
jornada del 29M haya significado un
éxito para las y los trabajadores y cla-
ses populares, asi como agradecer el
apoyo recibido por multiples organi-
zaciones sindicales y sociales interna-
cionales.

Secretariado Permanente CGT

a Reforma Laboral de Rajoy

I ha sido contestada con la

Huelga General del 29 de
marzo, que ha tenido un indice de
participacion e incidencia social bas-
tante superior a de hace afio y medio,
contra la Reforma Laboral de Zapa-
tero. En parte, por el contenido bru-
tal de la reforma. También porque,
en esta ocasion, las direcciones de
CCOO y UGT han reaccionado con
mas celeridad ante la politica antio-
brera del Gobierno del PP, en la me-
dida que ésta les ha dejado sin el
espacio de la concertacion social. Y,
en tercer lugar, por la convocatoria
unanime de los sectores sociales alter-
nativos, con sindicatos como CGT,
CNT vy SO, los movimientos emer-
gentes como el 15M y otros (DRY, en
determinados territorios), y las orga-
nizaciones politicas y sociales de
orientacion anticapitalista.

Sin embargo, y partiendo del re-
chazo comun de la Reforma, se ha
plasmado una diferencia radical, res-
pecto a los objetivos, de unos y de
otros, tanto en la Huelga General
como en las manifestaciones del 29M:
mientras los dirigentes del sindica-
lismo institucional ha ido pidiendo,
casi suplicando, el abrir de nuevo los
marcos de concertacion, para nego-

Después del 29M, hay que seguir luchando

ciar los contenidos de la Reforma, el
movimiento sindical y social alterna-
tivo ha exigido, de manera clara y ro-
tunda, la derogacion de la misma. Esa
dicotomia marcara los pasos a seguir
después de la Huelga General. Mien-
tras unos seguiran esperando cual-
quier guino del Gobierno para
recomponer el papel que han repre-
sentado durante los ultimos treinta
afios, los otros deberemos reforzar los
nacientes polos de resistencia antica-
pitalista, inica esperanza para detener
la barbarie, aunque sea mirando a
medio y largo plazo.

Se puede afirmar que la Reforma
Laboral de Rajoy, y el resto de politi-
cas de recortes y medidas antisociales,
son hijos naturales de la debilidad del
movimiento obrero, adquirida a lo
largo de décadas de concertacion so-
cial. Esta politica de paz social, como
el marco donde se han ido dilapi-
dando los derechos laborales y socia-
les, a lo largo de los ultimos treinta

PEP JUAREZ

anos, ha dado como resultado la des-
orientacion, despolitizacion y desor-
ganizacion de la clase trabajadora,
paralela al descrédito del propio sindi-
calismo. Ademas, se ha instalado un
modelo productivo descualificado y
subalterno (un pais de servicios), todo
ello en medio de unas tasas insopor-
tables de paro y precariedad.

A pesar de ese contexto, con una
relacion de fuerzas absolutamente
desequilibrada a favor del poder, y
también a pesar del discurso domi-
nante a lo largo de la actual crisis, esta
Reforma ha agudizado las contradic-
ciones sociales. Y también ha provo-
cado la necesidad, casi instintiva, de
oposicion y resistencia a la misma,
por parte de los sectores mas concien-
ciados de las clases trabajadoras. Los
factores que han jugado en contra de
la Huelga General han vuelto a ser
poderosos: la desinformacion, el
miedo, la desconfianza en un modelo
sindical obsoleto y el coste econdmico

que supone secundar la huelga. Esas
han sido las circunstancias que han
enmarcado la Huelga General del pa-
sado 29 de marzo.

El paso adelante del 29M no debe
tener retroceso. El éxito de la Huelga
General solo sera fructifero si segui-
mos la lucha. La tarea de informa-
cion sobre la Reforma debe de
continuar, para convencer a los sec-
tores de la poblacion trabajadora que
no han secundado la Huelga para que
se sumen a las préximas movilizacio-
nes, superando el miedo a las represa-

lias que ahora los atenaza, y
demostrando la utilidad de la movili-
zacion.

Por si no hubiera suficiente con la
Reforma Laboral y las medidas ante-
riores, el dia siguiente a la jornada de
Huelga, el 30 de marzo, se aprobaron
por parte del gobierno del PP los pre-
supuestos mas regresivos y antisocia-
les que se recuerdan, con un brutal
recorte inicial de 27.500 millones de

euros, a cargo basicamente de las
CCAA y los servicios sociales que
estas prestan, ademas de la anulacion
de las partidas de ayuda a la coopera-
cion. Pero mientras se dejan sin recur-
sos a los que mas lo necesitan, los
presupuestos del PP incluyen obsce-
nas medidas de amnistia fiscal para
los defraudadores y otros delincuentes.
Estos presupuestos, como ha ocurrido
con el resto de reformas, han provo-
cado el aplauso inmediato y entusiasta
de los banqueros y de los estamentos
como la Comision Europea, el FMI y
el BCE.

Unos y otros quieren hacer retro-
ceder, a las gentes trabajadoras y a las
mayorias sociales, a las condiciones de
semi esclavitud anteriores al siglo XX.
Pero de nosotros depende que no lo
consigan, de que nos creamos que
somos capaces de impedirlo. Quienes
han participado en la Huelga General
del 29M, y en las manifestaciones, de-
mandan la continuidad de la lucha,
porque no se sienten derrotad@s. Y,
ademas, porque no hay otro camino.

Pep Juarez, Secr. general de CGT-BALEARS.
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Manifestacion en Motril /CGT-COSTA GRANADA

Concentracion en Huelva. /CGT-HUELVA

Seguimiento en Andalucia

CGT Andalucia //

Sevilla: Canal Sur television no emitid
desde la noche, tan solo 100 de los 1.000
trabajadores acudieron a su puesto. Tam-
poco Canal Sur radio y el resto de medios
publicos. Mercasevilla estuvo totalmente
cerrado. Solo servicios minimos en la em-
presa municipal de autobuses TUSSAM.
Paro total en Lipasam, la empresa de lim-
pieza y recogida de basuras. Buen segui-
miento en el centro de distribucion de
Correos en La Negrilla, en el Poligono Ae-
ropolis, dedicado al sector aeronautico, y en
las empresas de telemarketing Trascom,
Iberphone, Sitel y Atento. Seguimiento del
100% en automocion, en Renault. Piquetes
en la Universidad de Sevilla y el rectorado
donde, de forma ilegal, entro la policia. Se-
guimiento total de estudiantes uy profeso-
res y masivo entre el personal
administrativo. Pocos comercios abiertos y
fuerte descenso del trafico. La manifesta-
cion convocada por CGT, CNT, SAT,
USTEA y colectivos autdbnomos reunio a
mas de 6.000 personas.

Cadiz: pararon los servicios publicos de
transporte y limpieza, buen seguimiento en
la administracion publica y el pequefio co-
mercio. Poco trafico en la capital. CGT
participd junto con Autonomia Obrera y
USTEA en el bloque critico del mediodia,
con unos 1.500 asistentes.

Chiclana: La limpieza viaria par6 al com-
pleto en las empresas Vetresa y Urbaser.
Los autobuses urbanos Belizon funciona-
ron con servicios minimos. En el mercado
de abastos no hubo ni carga ni descarga de
camiones. En una de las obras de la cons-
tructora Pascual los 50 trabajadores pidie-
ron al piquete que les impidiera la entrada
para no tener represalias del empresario por
secundar la huelga. Piquetes de CGT en el
supermercado Supersol y alto seguimiento
en el pequeno comercio.

Jerez: Pararon los autobuses urbanos y la
recogida de basuras y limpieza urbana.
También las delegaciones municipales. En
la delegacion de asuntos sociales las traba-
jadoras de ACASA que llevan meses de
lucha organizaron un numeroso piquete. El
secretario comarcal de CGT fue retenido,
y posteriormente liberado, por la policia a
causa de una pintada. La manifestacion de
la tarde, convocada por CGT, CNT y SAT
conto con unas 1.200 personas.
Algeciras: El puerto completamente ce-
rrado y sin actividad. También paro abso-
luto en el poligono siderometalurgico donde
esta Acerinox y empresas subsidiarias y en
el poligono petroquimico en el que se en-
cuentra Cepsa o Petresa. Cerrada la plaza
de abastos y solo funcionan los servicios
minimos en limpieza y transportes urbanos.
Poca actividad en general, incluido el pe-
queno comercio. CGT, PCPA-Red Roja y
15M marcharos a las 12 con varios cientos
de asistentes.

Cientos de personas marcharon también al
mediodia en El Puerto de Santa Maria y en
San Fernando hubo concentraciéon con
unos 200 asistentes.

Malaga: Un detenido de CGT en torno a
las 2 de la madrugada. La detencion se pro-
dujo cuando con su mano tap6 la camara

del policia que le estaba filmando. El sindi-
calista fue golpeado y llevado a dependen-
cias policiales. Paro masivo en el centro de
transportes, en Mercamalaga y en el parque
tecnologico, a las afueras de la capital y un
60% en Correos. CGT organizé un masivo
piquete en la estacion de trenes de ADIF,
donde las compafieras de Eulen llevan casi
3 meses en huelga. Poco trafico y muchos
comercios cerrados. En el puerto dos trasa-
tlanticos turisticos que pretendian desem-
barcar fueron desviados a Portugal. CGT
participé en el bloque critico de la manifes-
tacion del mediodia, con mas de 3.000 asis-
tentes.

Mijas: En el ayuntamiento, donde CGT
tiene presencia, el seguimiento fue del 70%.
Granada: Administraciones publicas como
el Ayuntamiento sin actividad y un piquete
informativo de CGT se mantuvo en la en-
trada. Muchos negocios locales, asi como
los poligonos cercanos a la capital, perma-
necian cerrados y con poca circulacion de
personas. Multitudinaria la manifestacion
donde unas 5.000 personas marcharon con-
vocadas por CGT, SAT, USTEA y Co.Bas.
Motril: E1 100% en la empresa Limdeco de
recogida de basuras, los autobuses urbanos
solo con servicios minimos asi como el ser-
vicio de agua, parada también la fabrica de
papel Torraspapel y Gruaspapel. Un 80%
de seguimiento en la Cooperativa de Mani-
pulacion de frutas y verduras de La Palma.
Unas 400 personas en la manifestacion de
las 12 de la manana.

Salobrefia: Paro total en la recogida de ba-
suras y un seguimiento del 100% en la
constructora FCC.

Jaén: CGT participd en un piquete masivo
en el edificio de la Junta de Andalucia. Solo
servicios minimos en los transportes urba-
nos. Los negocios locales cerrados y presen-
cia de piquetes en las grandes superficies
comerciales. El trafico rodado al nivel de un
dia festivo. La marcha del mediodia con-
voco a unos 2.000 asistentes.

Ubeda: Mercadona y Mercaubeda cerra-
ron por falta de asistencia, también las
principales empresas del poligono indus-
trial. Unas 700 personas en la marcha del
mediodia.

Linares: CGT y el 15M convocaron a
unas 1.000 personas.

Almeria: L.a marcha convocada por CGT,
CNT, SOC y USTEA parti6 a las 19:00
horas con unos 1.500 asistentes.

Cordoba: CGT organizo piquetes conjun-
tos con CNT, USTEA o el SAT en Mer-
cacordoba, donde se parad la apertura. Solo
salieron los autobuses de servicios minimos.
Solo abiertos algunos bares y gasolineras y
el trafico como en un dia festivo. Piquetes
informativos en las grandes superficies co-
merciales. LLa manifestacion unitaria en la
que participd CGT se celebrd el dia ante-
rior, miércoles 28, junto con CNT,
USTEA, CTA, Co.bas, y 15M congre-
gando a unos 2.000 asistentes.

Huelva: Casi todos los comercios cerrados.
Los poligonos industriales casi sin activi-
dad. Para masivo en transportes y limpieza
e importante en la administracién publica.
Hubo una concentracion a las siete de la
tarde con cientos de personas.

Marcha por Chiclana. / CGT-CHICLANA

Manifestacion en Granada./CGT- GRANADA

Manifestacion en Milaga por la tarde./ CGT-MALAGA

Manifestacién en Sevilla./CGT-SEVILLA

Marcha por Cidiz./cGT-CADIZ

Concentracion en Linares. / CGT-LINARES

Concentracion en Linares. / CGT-LINARES
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500 manifestantes con CGT en Béjar./ CGT-BEJAR.

1 29 de marzo fue Huelga General en el

estado espafiol, convocada contra la Re-

forma Laboral del gobierno del PP por
organizaciones sindicales y sociales. Para mu-
chas y muchos representa un éxito sin prece-
dentes, un aumento cuantitativo y cualitativo
de la conflictividad social contra el estado y el
capital, una expresion popular contra el miedo,
y un paso adelante en la autoorganizacion de la
clase trabajadora y de los movimientos popula-
res y combativos.

Barricadas... (conversacion entre militan-
tes por email al dia siguiente de la huelga)

“Paloma: “que digo yo que... qué bien se
estd en las barricadas, sobre todo con voso-
trAs, mis compas, sois 1As mejores que puedo
tener... que si, que me he puesto un poco
mofiis (sentimental), pero es lo que hay hoy y
que me dure muchos dias.”

Emilio:  “Pues....... que..... nos
...Vamos....a...ver...muchas...mas.... veces.....
esto de hacer la revolucion...va a resultar de lo
mas tierno....”

Bienve: “Como dices t, qué bien se esta en
buena compania en las barricadas y como
complementa Emilio, a ver si nos instalamos
ahi, que de mantener este cauce con la gente
consciente nos queda un rato... y bueno, a ver
si lo conseguimos compas.”

Raul: “Habra mas estate seguro, y es verdad
que da gusto estar rodeado de cierta gente en
esta pufietera vida. Salud amigos”

Guille: “Aunque te queda la duda si somos
todas las que estamos, la huelga no es solo ir
a una mani, ni tan siquiera no ir a currar.
Hasta la proxima, que sera mas pronto que
tarde, por desgracia por la situaciéon, por
suerte por la compania.”

Julio: “Me siento orgulloso de todas vos-
otros, compas. El 29 nos ha marcado el ca-
mino. La Confederacion que me gusta es la
que planta cara en los momentos mas jodidos.
Hubo momentos magicos durante esa mani-
festacion. Me encanto6 el espiritu alegre y
combativo que se respiré en nuestro bloque.
Un abrazo tierno y revolucionario para todas.
La mejor gente que he conocido en mi vida.”
Estos extractos 'robados' de una conversacion

entre compaferas y companeros de la CGT de
Valladolid (gracias comparfieros por vuestras pa-
labras), ejemplifica el espiritu de lo que se vivid
en la jornada de lucha del 29 de marzo contra la
Reforma Laboral del gobierno del Partido Po-
pular. Pero es necesario sefialar que esta huelga
general no es solo contra esta contra-Reforma
que elimina de un plumazo muchos de los dere-
chos laborales y sindicales conquistados por la

15.000 personas se manifestaron en Burgos./ CGT-BURGOS

40.000 personas en Santander./CGT-CANTABRIA

Mas de 7.000 personas en la manifestacion de Palencia ./ CGT-PALENCIA.

LLa expresion sin miedo del pueblo

ANTONIO ). CARRETERO

clase trabajadora en decenios y generaciones an-
teriores. También es contra los drasticos recortes
en sanidad, educacion y servicios sociales que
llevan meses ejecutando los gobiernos territoria-
les, también es contra la impune esquilmacion
de las arcas publicas para subvencionar los agu-
jeros negros de la banca -iniciada en 2010 por el
gobierno del PSOE-, también es contra el des-
empleo galopante que se acerca a los 6 millones
de personas en paro, contra los continuos des-
ahucios de viviendas de quienes no pueden
pagar la hipoteca, contra la corrupcion enfer-
miza de la élite politica, contra la represion po-
licial indecente de los jovenes de secundaria
valencianos, contra el hambre voraz de benefi-
cios de patrones y empresas, también y definiti-
vamente es la contundente expresion colectiva
contra el propio miedo interiorizado y transmi-
tido de generacion en generacion tras cuarenta
afios de dictadura y tras treinta afios de una falsa
democracia, edulcorada, amafada, manipula-
dora y al servicio del capital. En menor medida,
pero de importancia creciente, esta también ha
sido una huelga contra el pacto social y el sin-
drome negociador de los dos sindicatos mayori-
tarios — UGT y CCOO -, que en buena medida
han posibilitado que la élite politica conserva-
dora aprobara esta reforma laboral.

La huelga general del 29 de marzo cobra aun
mayor significado si tenemos en cuenta que en
nuestra actual etapa 'democratica' -desde 1979
hasta hoy- es la séptima huelga general convo-
cada en todo el territorio del estado espafiol por
las fuerzas sindicales, entre ellas y con sus pro-
pias convocatorias las centrales anarcosindica-
listas CGT y CNT. La anterior fue en 2010
cuando gobernaba el PSOE, pero la anterior a
ésta, por motivos socio-laborales, fue en 2002.
Estos tiempos tan largos entre cada huelga ge-
neral supone siempre un arduo proceso de in-
formacion y difusion de como ejercer libremente
el derecho de huelga, y cuyo desconocimiento
por parte de cada nueva generacion de trabaja-
dores y trabajadoras posibilita la extorsion, el
chantaje y la manipulacion por parte de la pa-
tronal.

La unidad de accion ha sido clave.

El seguimiento e impacto de la huelga, a pesar
de lo que dicen gobierno y patronal, ha sido ex-

500 personas con CGT en Salamanca. / CGT-SALMANCA

tremadamente importante: entre el 80% y el
90% en el sector industrial y en los transportes,
cerca del 50% en servicios, comercio y adminis-
traciones publicas (que timidamente aun pero
de forma creciente, sus empleados y empleadas
se van sumando a las movilizaciones).

Pero tan importantes son estas estimaciones
del paro en la actividad productiva, como la
multitudinaria incidencia en las calles de pue-
blos y ciudades, en los piquetes urbanos y en las
manifestaciones del mediodia y de la tarde de la
jornada. Manifestaciones realmente historicas
por el nimero de personas que convocaron, por
los lemas reivindicativos coreados, por el espiritu
de clase y solidario que mostraron.

Un éxito rotundo también ha sido la huelga
de consumo, medido en el consumo eléctrico,
muy similar al de un domingo o un festivo, y
sobre todo por lo que han declarado los propios
trabajadores y también el gremio de comercian-
tes: a pesar de estar abiertas algunas tiendas, la
actividad comercial ha sido dramaticamente es-
casa, los establecimientos han estado practica-
mente vacios, y con sus trabajadores cruzados
de brazos. La huelga de consumo se expreséd
igualmente en internet con el cierre de multiples
webs y portales, como el de la web que coordino,
rojoynegro.info

Todo esto ha sido posible por la rapidisima y
generalizada desafeccion de la clase trabajadora
y de parte de la clase media a las politicas del go-
bierno, que se ha reflejado en el aumento de la
abstencion en la elecciones recientes para los go-
biernos territoriales de Andalucia y Asturias.

Pero hay que resaltar el papel de acumulacion
de fuerzas que ha supuesto el movimiento 15M
surgido en la primavera del afio pasado, las mo-
vilizaciones de otofno-invierno contra los recor-
tes en educacion (en Madrid y Pais Valencia) y
de la Sanidad (especialmente en Catalunya), asi
como los procesos de confluencias y de unidad
de accion del sindicalismo libertario, autonomo
y combativo con las asambleas del 15M, con las
asambleas de estudiantes de secundaria y de uni-
versidad, y con el movimiento ecologista. Este
es aun un proceso en marcha, de autoorganiza-
cion, de reflexion conjunta y de establecimiento
de complicidades en la lucha, que promete se-
guir desarrollandose y ampliandose.

Toda esta acumulacion de fuerza se ha refle-
jado en los llamados bloques criticos de piquetes
y manifestaciones durante la jornada de huelga,
criticos obviamente contra el sindicalismo de
concertacion, contra la socialdemocracia poli-
tica que ahora en la oposicidn quiere sacar sus
réditos para volver a recuperar el poder, cinica-
mente complices en las medidas politicas contra
las que se ha expresado el pueblo con esta
huelga.

La violencia del miedo.

No puedo mas que terminar esta rapida re-
sefla con parte de las palabras de mi comparfiera
Isabel (gracias carino), militante de la CNT, y
que pronuncio en el mitin final tras la multitu-
dinaria manifestacion de la tarde-noche del 29
de marzo en mi ciudad, Valladolid:

“... hoy, mafana veremos, escucharemos,
leeremos en los medios de comunicacion que
la huelga ha sido violenta y salvaje. Pero yo os
digo que no creais lo que nos dicen. Que los
violentos son ellos, ellos que nos amenazan
con despedirnos si acudimos a la huelga, que
abaratan nuestro despido hasta que este sea
libre y gratuito, que nos hacen trabajar mas
con peores condiciones laborales, que nos cri-
minalizan si estamos en el paro y lo utilizan
para que los que aun trabajan se callen, para
que los trabajadores y las trabajadoras viva-
mos con miedo.

Violencia es tener mas de 5 millones de pa-
radas y parados, 5 millones de trabajadores y
trabajadoras sin esperanza, sin futuro... Vio-
lencia es decirnos que los empresarios y patro-
nes generan la riqueza, cuando todas y todos
sabemos quién limpia, quién construye, quién
cura, quién nos ensefia... quién produce lo que
necesitamos cada dia.

No dejemos que nos engafien. Somos nos-
otros, los trabajadores y trabajadoras los que
generamos la riqueza.

... Sdlo practicando la solidaridad las per-
sonas trabajadoras no nos sentiremos solas.
Practicando el Apoyo Mutuo, el hoy por ti
mafana por mi... Podemos defendernos, po-
demos atacar la Violencia del Capital.

Compafieros y compaifieras: El movimiento
no termina aqui, es necesario seguir lu-
chando, es necesario convocar cuantas huel-
gas sean necesarias para reconquistar los
derechos perdidos, para no perder mas dere-
chos y para ganar nuevos derechos.”

Publicado en http://desinformemonos.org/

40.000 personas en la Mani de Valladolid./ ALEX, CGT-VALLADOLID
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Manifestacion en Huesea. /ARA INFO

Mareha Verde en Zaragoza al mediodia./ ARA INFO

Seguimiento en Aragon

CGT Aragon-La Rioja //

Zaragoza:

Mas de medio millar de personas
se concentraron ante las puertas de
FCC bajo una fuerte presencia poli-
cial; salen solo 15 camiones de ser-
vicios minimos. Medio centenar de
personas se concentra ante la em-
presa HP, solo entran 2 trabajadores
de los 40 del turno de noche.

Numeroso piquete en Mercazara-
goza, los camiones intentan acceder
por otras puntos; cargas violentas e
injustificadas de la policia. Numero-
sos piquetes bloquearon los princi-
pales poligonos de la ciudad.

Entre los incidentes: Un esquirol
arrolla con el coche al piquete do-
cente delante de las camaras de TV

alli se acercan al Corte Inglés, que
sigue cerrado y donde hay alguna
agresion por parte de la policia.

Se desplazan hasta la comisaria de
la Policia Nacional en Paseo Maria
Agustin, 3.000 personas piden la li-
bertad de los 4 detenidos de la noche
pasada. Una quincena de taxis su-
fren pinchazos por clavos en las ca-
rreteras.

A las 12:00 comienza en Pza. Na-
varra la marcha de la mafiana con-
vocada por CGT, CNT, HUSTEC
y SOA. Mas de 3.000 personas se-
cundan el acto.

A las 19:00 la manifestacion de
CATA, CGT, CNT, Intersindical
y SOA, agrupa a mas de 20 mil per-
sonas.

El resultado de la jornada en las

portes: 100 % en Tuzsa, en Tran-
vias, Carretero, Aguilar, Jiménez,
Alosa, Therpasa, en RENFE-Adif,
Samar-Buil, Murillo y se ha obser-
vado inactividad en la Ciudad del
Transporte. En Sanidad, el Clinico
Lozano Blesa ha tenido un segui-
miento del 100 % en el turno de
noche. En correos, el paro ha sido
del 77 %.

Teruel:

Piquetes informativos en el IES
Vega del Turia y en el CP Pierres
Vedel, que trasladan a Correos,
LIDL, al Mercadillo y al Merca-
dona. Doscientos estudiantes reco-
rren el Centro de Teruel desde el
Campus. En la provincia, las empre-

Manifestacion de CATA, CGT, CNT, Intersindical y SOA, con mas de 20 mil personas./ PRIMO

en el IES Tiempos Modernos, cua-
tro detenidos en los piquete de la
madrugada, entre ellos un afiliado
de la CGT.

A las 7:00 comienza el BiciPikete,
la policia identifica a los asistentes y
realiza cargas contra ellos una vez
iniciada la marcha. El Corte Inglés
abre sus puertas rodeado de antidis-
turbios y de un piquete de unas 700
personas.

La policia no dejo de provocar al
BiciPikete, registrandose momentos
de tension fisica, incluso con una
chica agredida leve. Ningun cliente
entra en el centro comercial.

A las 11:00 los estudiantes, la
marea verde, CGT... reinen a mas
de 3.000 personas en la Pza. San
Francisco contra los Recortes y por
la Educacion Publica. Bajan en ma-
nifestacion hasta el Paraninfo, de

empresas fue: Centro de Trata-
miento Postal de Correos un 75%,
cerradas todas las Facultades... Y
seguimiento al 100 % del sector in-
dustrial en empresas importantes
como ACP, Andamios Tendo, Jon-
son Control, Android, Metal Bages,
Bosal, IAC, Delphi, Proma Hisopa-
nia, Lear, Zalux (Alhama I y Al-
hama II), BSH Balay (Montafiana
y La Cartuja), Cables de Comuni-
cacion, Dana Automocion, Nurel,
Arifio Dougals, Copo Ibérica, In-
quiresa, Carbury Craft, Siral y Ge-
rresheimer. También en
Mecanizacion MSA, Finalas, Ga-
basa, Valeo, ILPA, Pikolin, Lopez
Soriano, CAF y SAICA. En Alu-
malsa; Arcelor-Mital, Exide-Tudor
el seguimiento ha sido del 98%.
Mann Hummel la huelga ha tenido
un seguimiento del 90%. En trans-

sas industriales han secundado la
huelga en un 100 %: Ronald Ibérca
y Sendin. En Utisa ha habido un se-
guimiento del 70% y la iinica excep-
cion ha sido Pyrsa con un bajo
seguimiento.

Huesca:

Piquetes en el CP del Parque y en
el IES Sierra de Guara. Destaca que
el primer turno ha tenido un segui-
miento del 75 % en Bieefe medical
en Sabindnigo y en Monzén y un
90 % en Hidronitro.

Andorra:

Jornada muy combativa con cor-
tes de carretera durante toda la ma-
flana, empresas y comercios
cerrados casi al 100%, 100% segui-
miento por parte de los alumnos del
IES y el 80% del profesorado.

Piquete en la Universidad de Zaragoza./ ARA INFO

Piquete en FCC Zaragoza ./ CGT-ARAGON-LA RIOJA.

E190% de los jardineros y jardineras de
FCC secundaron la huelga general

ARA Info//

El Comité de empresa de FCC Par-
ques y Jardines destaca el éxito de la
huelga general y cifra la participa-
cioén en un 90% de los trabajadores y
trabajadoras de Parques y Jardines.
Como indica el portavoz del Comité,
José Luis Muro Cornago, “esta alti-
sima participacion en la jornada de
huelga pone de manifiesto la indig-

nacion de la plantilla con la nueva
reforma laboral”.

Asimismo, el portavoz concluye “ha-
cemos un llamamiento a toda la so-
ciedad a seguir movilizandonos hasta
derogar esta reforma que arrebata de
un plumazo todos los derechos con-
quistados en los ultimos afios por los
trabajadores y trabajadoras”.plantilla

Exito de la huelga y fracaso
de los sindicatos amarillos

KIKE

res imagenes nos deja esta
I jornada de Huelga General.
Por un lado la de las empre-
sas, mercados, puertos y transportes
cerrados, por mucho que el Go-
bierno quiera vender una imagen de
tranquilidad. El seguimiento ha sido
mayor que en las ultimas Huelgas y
rondando el 100% en muchos secto-
res con una caida del consumo ener-
gético mayor a la de la tultima
Huelga del 29S.

La otra imagen vista en televisio-
nes o en la calle es la de piquetes ma-
sivos formados por militantes de
organizaciones y sindicatos combati-
vos como CGT, CNT, Asambleas
del 15M, nacionalistas y manifesta-
ciones mas numerosas, €n propor-
ciéon, que las de los sindicatos
oficiales del Estado, UGT y CCOO.
Por mucho que los medios solo pu-
bliciten sus convocatorias y hagan
propaganda de sus actos, los ciuda-
danos se van dando cuenta poco a
poco de la inutilidad de estos sindi-

catos y de su lenguaje pactista y re-
formista, por ello en muchas ciuda-
des, entre ellas Zaragoza y Huesca, la
asistencia a los actos de organizacio-
nes y sindicatos que piden derogar y
no negociar la Reforma han sido
multitudinarios.

Y la tercera, el fracaso de los me-
dios de comunicacion oficiales que
como parte del Sistema al que perte-
necen han dado una vision sesgada,
subjetiva y no veraz de lo ocurrido en
esta jornada, reflejando solo los actos
de la parte perteneciente al Sistema
y ocultando intencionadamente las
alternativas sociales, sindicales y po-
liticas que cada vez tienen mas
fuerza.

En el punto contrario, un pequefio
y autogestionado medio de contrain-
formacion, Arainfo, ha dado un
ejemplo de profesionalidad periodis-
tica.

Kike, es afiliado en CGT Enseiianza de Ara-
gon
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Piquete en la Montaiia, Tremp. /CGT-CATALUNYA

CGT Catalunya //

La jornada de huelga general del 29 de marzo
ha sido un éxito, tanto en el pardn de la activi-
dad econémica como en las movilizaciones en
la calle. El seguimiento de las convocatorias de
la CGT de Catalufia junto a movimientos so-
ciales y otras organizaciones anticapitalistas han
sido las mayores de los ultimos 30 afios ¢ ilustra
el crecimiento de este espacio sindical y social de
izquierdas.

Muchos poligonos industriales en las diferen-
tes comarcas catalanas se quedaron vacios o
practicamente vacios todo el dia. Del transporte
publico practicamente sélo funcionaron, los ser-
vicios minimos y, en algunas localidades donde
no habian sido pactados, como es el caso de
Reus, durante la manana dejaron de operar in-
cluso los minimos. El nimero de comercios ce-
rrados en  muchas localidades  fue
significativamente superior al experimentado en
la huelga general del 29 de septiembre de 2010.
En la administracion publica el seguimiento de
la huelga fue también muy importante. En los
centros sanitarios la visibilizaciéon de la huelga
fue muy limitada ya que habitualmente las
plantillas operan bajo minimos y, por tanto, fue-
ron pocas las personas que pudieron realizar la
huelga. En otros servicios, como por ejemplo la
recogida de basuras, la huelga fue también ma-
siva en muchas localidades y comarcas.

la CGT de Cataluia ha salido masivamente
a la calle, ofreciendo un espacio de participacion
activa en la huelga general en muchos miles de
personas y convirtiéndose cada vez mas el refe-
rente de una manera diferente de hacer sindica-
lismo. Junto al seguimiento de la huelga, de ayer
destaca la gran adhesion que recibieron las con-
vocatorias al margen de los sindicatos institu-
cionales CCOO y UGT. Las cifras de
seguimiento de estas llamadas han sido, con cre-
ces, las mas grandes de los ultimos 30 afios. Mu-
chas de estas manifestaciones han llegado a ser
las mas grandes de las poblaciones donde se han
realizado, superando las convocatorias oficiales.
La CGT estuvo presente, impulsandolas, y
siendo cada vez mas un referente sindical para
aquellos y aquellas que pensamos que hay una
salida diferente a la actual situaciéon econdmica.

La CGT de Cataluna valora muy positiva-
mente la participacion activa en las diferentes
actividades de protesta convocadas por nuestra

Manifestacion en Barcelona de CGT, CNT y CNT-Catalunya, con 50.000 personas ./ CGT-BARCELONA

Manifestaciéon en Igualada./ CGT-CATALUNYA

Concentracion en Reus./ CGT-CATALUNYA

Seguimiento y valoracion en Catalunya

organizacion: piquetes informativos, manifesta-
ciones, concentraciones, etc. LLos piquetes infor-
mativos han sido numerosos en muchos
poligonos y poblaciones, llegando a derivar en
muchos casos en auténticas manifestaciones es-
pontaneas especialmente durante la mafana.
Por la mafana y por la tarde, las manifestacio-
nes convocadas por la CGT y otras organizacio-
nes, movimientos sociales y en algunos casos
también sindicales, han tenido una participa-
ciéon masiva.

La CGT de Cataluiia condena también la ac-
tuacion de los mossos de escuadra en diferentes
poblaciones, identificando y acosando a los pi-
quetes que ejercian su derecho a informar de los
motivos de la huelga. Este acoso se ha traducido
con numerosas multas y algunas detenciones
que lesionan claramente el derecho de huelga.
También condena las cargas policiales vividas
en Sabadell, Tarragona y Barcelona, que se re-
solvieron con numerosas personas heridas y va-
rias detenciones. En el caso de Barcelona, las
cargas atacaron miles de personas congregadas
en el centro de la ciudad para ejercer su derecho
de manifestacion. La respuesta a los disturbios
que se habian producido en la cola de la mani-
festacion de la CGT, CNT y CNT Cataluia
fue desmesurada y desproporcionada, con la
clara intencion de romper las manifestaciones.
El uso de pelotas de goma, gases lacrimogenos y
cargas indiscriminadas nos transportan directa-
mente a imagenes del franquismo, una ¢poca en
la que nos trasladan los recortes sociales y las re-
formas laborales actuales.

Resumen de las manifestaciones convocadas
por la CGT en Cataluiia.-

Terrassa: 7.000 personas llenaron la Rambla
de Egara por la manana, siguiendo el llama-
miento de la CGT junto a movimientos sociales
de la ciudad. Los sindicatos CCOO y UGT mo-
dificaron el recorrido de su convocatoria para
unirse a ellos, siendo menos de una tercera parte
de los asistentes.

Sabadell: La manifestacion convocada por
Sabadell Luchando, plataforma que integra
CGT, CNT, COS, Casal Independentista Can
Capablanca, Adelante, CAJEI, 15-M, plata-

forma Afectados por la Hipoteca, Ateneo Liber-
tario y otros colectivos. Varios Institutos habian
cerrado y se sumaron a la manifestacion. Se reu-
nieron unas 7.000 personas, superando la mani-
festacion de CCOO y UGT que rondaba los
1.500 manifestantes. En los piquetes de la ma-
fiana se habian producido 6 detenidos, que han
sido liberados con cargos de desordenes publicos
y desobediencia a la autoridad.

Manresa: Cerca de 3.500 personas se mani-
festaron, de las cuales unas 500 lo hicieron enla
manifestacion convocada por la CGT de Man-
resa y Sallent junto a diversos movimientos so-
ciales.

Reus: Unos 4.000 manifestantes en dos blo-
ques diferenciados, uno con los sindicatos insti-
tucionales y el otro de la Asamblea Popular de
Reus (con presencia de la CGT, EIC, 15M) par-
ticiparon en la manifestacion de la mafiana.
Hacia muchos anos que no participaba tanta
gente en Reus en una manifestacion de este tipo.

Rubi: La manifestacion unitaria reunio6 cerca
de 2.000 personas, con una destacada presencia
de afiliados / as y simpatizantes de la CGT.

Igualada: Manifestacion de 3.000 personas
en la manifestacion, con una importante parti-
cipacion de la CGT en un bloque separado de
los sindicatos UGT y CCOO.

Lleida: A las 12:30 h. CGT particip6 en una
manifestacion en Tarrega, con unas 75 personas
del bloque anticapitalista de la poblacion. Tam-
bién se desplazaron hasta Fraga para apoyar su
concentracion. Por la tarde se realizo la mani-
festacion en Lleida donde la CGT reuni6 a 400
personas con diferentes colectivos de Ponent.

Girona: La manifestacion anticapitalista de
la mafiana reune unas 3.000 personas, convoca-
das por CGT, COS, IAC, Asamblea Popular de
Girona, Adelante, SEPC. Maulets, CUP. En la
manifestacion unitaria de la tarde, el bloque an-
ticapitalista reune unas 7.000 personas.

Tarragona: La manifestacion mas multitu-
dinaria realizada en Tarragona, con unas 25.000
personas, daba por finalizada la jornada de
Huelga General en el Campo, iniciada por la
mafana con cientos de personas participando
en los piquetes. Participaron al menos un millar
de personas. Al finalizar la manifestacion un

Manifestacién en Sabadell. | CGT-CATALUNYA

centenar de personas realizaron un piquete por
el centro de la ciudad que acabo con 6 detencio-
nes.

Mollet: La CGT convoca mas de 2.500 per-
sonas en una manifestacion histdrica en Mollet.
Ha sido una de las manifestaciones mas multi-
tudinarias de la historia reciente de la ciudad.

Mataro: Unas 900 personas se manifestaron
en Mataro, unas 500 en la manifestacion de los
sindicatos institucionales, y unas 400 en la de
CGT vy otros sindicatos alternativos y movi-
mientos sociales agrupados bajo la denomina-
cién de Maresme29M.

Vilanova i la Geltru: Unas 2.000 personas
se manifiestan convocadas por CGT, COS y
Asamblea por los Derechos Sociales, con el
apoyo de SOS Enseflanza, Indignados y Asam-
blea de Parados.

Vilafranca del Penedes: 1.500 personas par-
ticiparon en la manifestacion convocada por
sindicatos alternativos y movimientos sociales
por la mafana. Por la tarde 3.000 personas par-
ticiparon en la manifestacion convocada por
CCOO y UGT, junto con los convocantes de la
manifestacion de la mafiana (Intersindical CSC,
la CGT, la CUP, Endavant, la Asamblea de Jo-
venes y el movimiento 15M).

Barcelona: El piquete central del mediodia
de CGT y CNT retine a mas de 15.000 perso-
nas. Cientos de personas participan en piquetes
de los movimientos sociales en diferentes barrios
y lugares de la ciudad. La manifestacion convo-
cada por la tarde por las tres organizaciones
anarcosindicalistas con presencia en la ciudad
(CGT, CNT y CNT Catalunya) reunio a
50.000 personas y lleno la calle Pau Claris entre
la Plaza Urquinaona y la Av. Diagonal antes de
integrarse en la convocatoria unitaria de movi-
mientos sociales y sindicatos alternativos de Pga.
Catalufia a las 18 h. La actuacion de antidistur-
bios de los Mossos dEsquadra impidié que esta
segunda convocatoria pudiera arrancar con nor-
malidad, se vio disgregada en diferentes trozos y
generd toda una serie de enfrentamientos y dis-
turbios en el centro de la ciudad, provocando
decenas de personas heridas. La jornada de mo-
vilizacién acababa en Barcelona con unas 50
personas detenidas.

Secretariat Permanent del Comité Confederal de la CGT
de Catalunya

Manifestacién en Tarragona, con 25.000 personas ./CGT-TARRAGONA
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Concentraciéon de CGT en La Safor/ CGT-LA SAFOR

CGT-PV //

Seguimiento masivo de la huelga en las uni-
versidades, paralizacion del sector industrial y
piquetes recorrieron los centros de las principales
ciudades del Pais Valencia. Con el comienzo del
dia, el éxito de la Huelga General se visualiza en
universidades, fabricas, transportes, comercios
y en la actividad de los piquetes formados por
estudiantes, sindicalistas, 15-M y colectivos so-
ciales que se concentran por la derogacion de la
reforma laboral. En los transportes, la huelga
tuvo una gran incidencia: en Valencia, Alicante,
Benidorm, solo se estan cubriendo los servicios
minimos.

Seguimiento masivo de la huelga en las uni-
versidades valencianas

Piquetes formados por unos 600 estudiantes y
sindicalistas cortaron por completo durante una
hora la Avenida Catalunya, acceso norte a la
ciudad de Valencia.

El paro en las universidades fue practicamente
total. En Blasco Ibaiiez las cifras rondan el 90%.
En Alicante, las Plataformas de Estudiantes de
la Universidad y Sindicato de Estudiantes, cie-
rran la Universidad al 90% de la plantilla con la
ayuda de la Plataforma PUDUPA.

Valencia:
En la factoria de Ford en Almussafes el turno

Concentracion en Port de Sagunt./ CHRISTIAN
ROSELLO (CGT-FERRODISA)

Marcha por el centro de Benidorm. / CGT-BENIDORM .

Seguimiento en

de noche mayoritariamente ha secundado el
paro. También el turno de mafiana se ha su-
mado integramente a la Huelga General. Solo
los trabajadores que tenian carta de servicios mi-
nimos han accedido al interior de la factoria. En
Canal Nou, a pesar de suspender la emision, la
policia autonémica ocupé la emisora para im-
pedir el libre ejercicio del derecho de huelga.

La manifestacion de la tarde reunioé 250.000
personas. El Bloque Critico visibilizo el rechazo
al sindicalismo de concertacion y consiguio el
apoyo de miles de valencianos clamando por la
union frente al capitalismo y la Huelga General
indefinida.

La Safor:

La estimacion del seguimiento de la Huelga
General en la comarca es del 75%. Por la ma-
flana, una Manifestacion transcurrio desde el
Hospital hasta el Ayuntamiento, donde se con-
centr6 un Bloque Critico, formado por CGT y
otros grupos alternativos como el 15-M, que ce-
lebré una Asamblea. Por la tarde, CGT-La
Safor particip6 en la manifestacion de Valencia.

Alicante:

Piquete por la mafiana en Valeneia/ FERRANDIS, CGT-VALENCIA

Manifestaciéon por la tarde en Valencia/ALEJANDRO SANCHEZ, CGT-VALENCIA

el Pais Valencia

En el Centro de Tratamientos Automatizados
de Alicante se consigue un paro generalizado. Pi-
quetes informativos de la CGT se han perso-
nado en las empresas de LLa Alcoyana, Correos,
Telefonica, Inusa, Alcoa y, finalmente, en la
Universidad de Alicante, consiguiendo paralizar
el trabajo y la produccion casi en su totalidad.

Sélo manifestar un pequefio altercado ocu-
rrido en Correos, cuando un piquete informa-
tivo, delegado de personal de la CGT, al
informar a los trabajadores que iban a entrar en
su puesto de trabajo, un guarda de seguridad le
ha impedido el paso, echandolo violentamente
y forcejeando para evitar su entrada. Posterior-
mente se ha personado la Policia Nacional quien
se ha posicionado a favor del vigilante. Los he-
chos han sido denunciados por parte de la CGT.

Camp de Morvedre:

Las grandes empresas industriales de Sagunto
y Puerto de Sagunto, como Ferrodisa, Pilkinton
o Arcelor, pararon al 100%. El pequefio comer-
cio permanecio6 cerrado.

Benidorm:
Las calles presentan el aspecto de un dia fes-

Manifestacion de la tarde en Alacant./ cGT-
ALACANT

tivo, muy pocos comercios han abierto. Piquetes
de CGT se concentraron ante el Ayuntamiento.
CGT-Benidorm encabez6 una gran marcha por
el centro de la ciudad. Habia convocado por la
mafiana una concentracion y el éxito de la pro-
testa se convirti6 en una nutrida marcha que re-
corrio la Avenida del Mediterraneo para
finalizar frente al Ayuntamiento. Por la tarde
CGT-Benidorm se unié a la manifestacion de
Alicante.

Castello:

Seguimiento en el sector industrial muy alto,
el pequefio comercio cerrado parcialmente. A
pesar de la gran presion policial, la CGT animdé
a secundar la Huelga General en oficinas ban-
carias y comercios de Castellon. La manifesta-
cion de la tarde fue un éxito de convocatoria, la
Confederacion protestd de forma diferenciada
con otros colectivos anticapitalistas.

Montcada:

La Asamblea de Parados ocupd el pleno del
Ayuntamiento para exigir apoyo a su propuesta
de crear huertos para las familias de los parados.
La Guardia Civil acudié para desalojarlos, per
finalmente el alcalde se habia comprometido en
proporcionarles tierras y semillas para hacer po-
sibles esos huertos familiares, lo que supone uno
de los primeros éxitos de esta larga jornada de
lucha del 29m.IES y el 80% del profesorado.

Seguimiento en Murcia

CGT Murcia //

Algunos momentos de tension
se han vivido en las cocheras
de LatBus a las 6 de la ma-
fiana. El piquete policial ha
hecho gala de su violencia, re-
sultando imposible que un
buen numero de trabajadores
pudiéramos contrarrestar las
presiones e intimidaciones em-
presariales.

En la Universidad también se
han empleado con safa, donde
han realizado varias cargas
contra las personas que forma-
bamos el piquete informativo.
Es importante resaltar el cam-
bio que se va apreciando en los
piquetes. Ya no hay una exclu-
sividad del sindicalismo insti-

tucional, ahora existe una par-
ticipacion variada que no
busca la foto mediatica y
acude a los piquetes a informar
de los motivos de la moviliza-
cion.

Un claro ejemplo lo hemos po-
dido ver al medio dia en el
Corte Inglés. Huelga tras
huelga hemos podido compro-
bar el paripé que realizan algu-
nos sindicatos. Montan un
poco de follon mientras sus li-
deres sindicales hacen como
que negocian algo con el res-
ponsable de los grandes alma-
cenes, se echan la foto
mientras baja la persiana, se
marchan y a a los 20 minutos
el establecimiento vuelva a

Piquete en FCC Zaragoza ./ CGT-ARAGON-LA RIOJA.

abrir. Pero en esta ocasion ha
sido distinto, al grito de “hoy
no se consume, hoy se lucha”,
un buen numero de personas
que acudian a nivel individual
y también de diferentes orga-
nizaciones y colectivos hemos
conseguido mantener un pi-
quete informativo en la puerta
de dicho establecimiento unas
3 horas.

Ya en la tarde, se ha formado
un buen bloque que se ha
mantenido muy activo du-
rante todo el recorrido de la
multitudinaria manifestacion.
Este bloque no ha finalizado
frente a la delegacion de go-
bierno, sino en el jardin de
Floridablanca.
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Piquete informativo en Barajas ./ CGT-AENA

Piquete en la Gran Via madrilefia./ DAVID FDEZ.

Manifestacion en Ciceres/CGT-CACERES

Historica manifestacion en Madrid del sindicalismo combativo

Gabinete Prensa CGT //

Multitudinaria manifestacion convocada por
CGT-CNT-SO-SAS y apoyada por organizacio-
nes sociales, politicas y grupos y asambleas del
15M reunié en Madrid a decenas de miles de per-
sonas. El final de la huelga general del 29M se ha

cerrado en Madrid con la manifestaciéon mas nu-
merosa de los ultimos afios convocada por el sin-
dicalismo alternativo y combativo. Durante todo
el recorrido de la marcha se ha vivido un gran
ambiente de lucha, unidad y alegria y ha desta-
cado la masiva presencia de personas jovenes.

Finalizado la lectura del manifiesto en la plaza
de Neptuno todavia seguian llegando manifes-
tantes a la misma. Con posterioridad a la conclu-
sion de la marcha numerosas personas han
continuado en la calle, trasladandose muchas de
ellas a la puerta del Sol.

Manifestacion del sindicalismo alternativo en Madrid. 2 perspectivas de la Pancarta de cabecera./ DAVID FERNANDEZ

Seguimiento en
Extremadura

CGT Caceres //

En Plasencia en una manifestacion
muy concurrida unas 400 personas cons-
tituian el Bloque Critico, con gran pre-
sencia de CNT Norte, CGT, 15M y la
Plataforma de Parados. También hubo
presencia de afiliados de CGT en las
concentraciones de Jarandilla, Monte-
hermoso y Torrejon.

En Mérida, donde hubo carga policial
al piquete de Correos por la noche, se or-
ganizo en la mafana un piquete central
del Bloque Critico que recorri6 el centro.
En la manifestacion de la tarde se con-
gregd agrupando a CNT, 15M y CGT,
en una manifestaciéon también multitu-
dinaria.

En Badajoz CNT, CGT y CSU se
agruparon en la Plaza de San Francisco
con convocatoria propia y fuerte dispo-
sitivo policial, con intencion de confluir
con la manifestacion oficial, en la que
15M habia constituido bloque critico,
muy animado y dinamico, muy alegre y
combativo. El cordon policial y ciertas
dosis de descoordinacion impidieron la
confluencia. Por la manana el piquete de
15M consiguid la paralizacion de dos
desahucios. También hubo presencia
confederal en localidades menores como
Orellana la Vieja.

En Caceres el Bloque Critico, en torno
a un millar de personas, que agrupaba a
CNT, CGT, 15M, Ecologistas en Ac-
cién y la Asamblea de Universidad se
manifestd con una pancarta conjunta
exigiendo la derogacion de la Reforma
Laboral.

Ya en el local, brindamos con vino de
la tierra en compania de los amigos de
Ecologistas en Accion Extremadura por
la DIA negativa a la Refineria de Tierra
de Barros, un triunfo de la mayor movi-
lizacion social de la Extremadura con-
temporanea.

En el CI de Madrid./DAVID FERNANDEZ
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Piquete en Barakaldo. /BERRLOTKOAK

Mitin en Bilbao./ MARGA ROIG, CGT BIZKAIA

No es una crisis,
es una estafa colosal

CGT-LKN BIZKAIA

ace dias que los medios de desinfor-

macion masiva intentan el divide y

venceras inculcando en nuestras
mentes la idea de que “los sindicatos han
convocado una huelga” cuando convocan
también un monton de organizaciones socia-
les no sindicales junto a muchos sindicatos
de diferente signo. Dicen en otras ocasiones
que convoca “la mayoria sindical vasca” in-
tentando alejar a quien no se sienta tan na-
cionalista, olvidando a muchas otras
organizaciones sindicales. Dicen que se con-
voca porque “los sindicatos necesitan prota-
gonismo” de alguna manera y es una huelga
para “sus” intereses como si se reivindicaran
horas sindicales y no por recuperar por ejem-
plo el derecho a enfermar nueve dias sin que
te puedan despedir por ello que es lo que su-
pone entre otras muchas barbaridades esta
reforma. Todos ellos intentan trasladar la
idea de que son unos puiiado de personas que
intentan manipular a la mayoria; debe ser
deformacion profesional, porque unos pocos
“tertulianos a sueldo” son quienes intentan
inculcar sus conceptos como si hubieran sa-
lido de la gente de la calle.

La huelga tampoco se convocaba para
“crear empleo” como intentaban desvirtuar
dia si y dia también, se convoca para evitar
la sangria de empleos y derechos que suponen
sus mal llamadas “reformas”.

El vergonzoso intento manipulador no ha
servido a sus propositos y la inmensa mayoria
ha secundado una huelga en defensa de sus
derechos y dignidad. Sabemos cual sera el
mensaje del dia después: “ya sabiamos que ha-
bria una reaccion asi...” pero “el gobierno
tiene que pensar en levantar la economia para
acabar con el paro” etc, etc, etc milongas que
intentan ocultar lo que realmente hacen:
aguantar el chaparréon de un dia de huelga
con la espreranza de que la respuesta social se
desinfle y mantener unas reformas que aba-
ratan el despido y dejan en la mas absoluta
indefension a los tabajadores.

Si antes de la reforma tenias miedo a perder
el trabajo porque tu empresa se estaba pen-
sando si despedirte o no ¢Qué crees que van a
hacer si ahora les va a salir muchisimo mas
barato? Pensar de otro modo es tan estupido
como creer que con gasolina vas a apagar el
fuego. No hay tiempo que perder, la respuesta
debe continuar hasta derogar las agresiones
que cargan exclusivamente sobre quienes se
ganan la vida honradamente con su trabajo.

Respecto al dia de huelga, se veian pocas
personas por la calle porque en su mayoria
habian secundado la huelga, no libremente
porque quien no hace huelga cobra pero
quien hace huelga deja de cobrar una canti-
dad de dinero que a nadie sobra y esto es algo
que no se tiene en cuenta a la hora de valorar
los seguimientos. Se podian oir cosas como
“Yo estoy de acuerdo con los motivos de la
huelga pero no estoy de acuerdo en que me
descuenten...” a esa persona la contabilizaran
también como alguien que no esta en contra
de la reforma.

Los comercios han cerrado en su inmensa
mayoria, son un sector que en una valoracion
superficial se podria pensar que no estan afec-
tados por estas medidas, pero si lo pensamos
bién, sdlo hay que ver las calles cualquier otro
dia como la huelga de crédito de la banca y el
paro y falta de dinero y estabilidad merman
las ventas y cierran persianas en este caso de-
finitivamente. Saben que cuando abren cada
dia se encuentran detras al inspector de Ha-
cienda que no les va a
perdonar como perdona-
ron a ciertos directivos
bancarios millones de
euros en impuestos.

Saben que con sus im-
puestos y los nuestros el
estado cotiza al Banco
Central Europeo y con
nuestros impuestos el
BCE da crédito al 1% a
esos mismos bancos que
luego lo usan en com-
prar deuda de los estados
a un interés mucho mas
alto que de nuevo paga-
remos con nuestros im-
puestos. A esa misma
banca que en 2008 entrd
en una crisis sin prece-
dentes por su mala ca-
beza y que pagamos
(cémo no, con nuestros
impuestos de nuevo) en
cantidades astronomicas.

No es una crisis, es
una estafa colosal y la
gente ya esta harta. Vale
de tomarnos el pelo, todo
el mundo sabe que “no
ay pan para tanto cho-
rizo” faltaba dar el paso
y este ha sido el primero.

Pues nos veremos en
la calle de nuevo

Publicado en http://www.cgt-
lkn.org/bizkaia/?p=2713

CGT en la manifestacion de Vitoria/CGT-ALAVA

Manifa de la mafiana en Bilbao./BERRLOTKOAK

Seguimiento en Euskadi

Nafrroa:

La jornada de Huelga Genera fue de gran par-
ticipacion, tanto a nivel cuantitativo como cua-
litativo. CGT particio en el "bloque libertario".

Hay que destacar que un compaifero recibid
un golpe de pelota de goba de los antidisturbios,
durante un piquete frente al Corte Inglés. Por
otro lado en el bici-pikete nos quitaros 35 bici-
cletas y esperamos esas 0 mas multas de cuantia
desconocida (podria ser alta).

/ CGT-Nafarroa

Bizkaia:

A medida que el dia avanzaba, se incremen-
taba el nimero de personas que paulatinamente
se incorporaban a la huelga; la actuacion de los
piquetes apenas fue necesaria, los trabajadores y

Manifestacién central en Vitoria/cGT-ALAVA

Pancarta de CGT-LKN en la manifestacion de Irufiea./CGT-NAFARROA

las trabajadoras masivamente secundaban el
paro.

Los pueblos y barrios sin actividad, los locales
comerciales cerrados y la actividad de los pique-
tes se centraban a lo largo de la gran via Bilba-
ina. Uno de los mas numerosos, frente al Corte
Ingles, esta vez supercustodiado por la Ert-
zaintza, que no abrid sus puertas, asi como los
bancos y las supertiendas. En el casco viejo sobre
las 10 h. de la mafiana, todo estaba cerrado: co-
mercios, oficinas y el mercado de la Ribera. Un
paseo para los piquetes, que podian comprobar,
que esta vez si, esta vez, la ciudadania en general
habia secundado la huelga, tanto como la huelga
del 14 de Diciembre de 1988.

A las 11,45 se inici6 la marcha de las cuatro
columnas de manifestantes, el gentio fue tal, que
Bilbao se quedo colapsado. La columna que par-
ti6 del Ayuntamiento donde se encontraba el
grueso de la CGT-LKN, consigui6 llegar al
punto de partida de la manifestacion a las 14,00
h. cuando estaban finalizando los discursos y el
personal estaba de retirada,

A la tarde se celebraron manifestaciones uni-
tarias de caracter comarcal. La de Bilbao, que
dio su comienzo a las 18.00 h., sin siglas y sin
banderas, fue muy numerosa y esta vez se pudo
concluir el recorrido.

/CGT .Bizkaia

Vitoria-Gasteiz:

A la manifestacion de Vitoria-Gasteiz, CGT-
LKN acudi6é conjuntamente con ELA, LAB,
ESK vy los grupos Sociales. Los companeros de
CNT fueron en el mismo grupo de CGT.

Tanto en la Huelga como en la Manifesta-
cion, hubo una respuesta muy importante por
los trabajadores y la ciudadania en general, el
propio Gobierno Vasco cifra la participacion en
el sector puiblico de mas del 70 % y en el privado
entre el 60 y el 70 %, hemos asistido a la mayor
muestra de rechazo del pueblo de Vitoria-Gas-
teiz en la calle, quizas desde los tristes sucesos del
3 de Marzo de 1976.

Exceptuando la actuacién de la policia vasca,
que tubo como resultado que un joven de 19
afios este Hospitalizado aun, en la UCI, (la in-
formacion oficial es que se cayo al evitar la carga
policial) ha sido un contundente acto civico de
rechazo a la supresion por el Gobierno del PP de
la practica totalidad de Derechos conseguidos
por los trabajadores durante las tres ultimas de-
cadas, en lo que los trabajadorers de Euskadi
hemos tenido mucho que ver.

/I CGT Vitoria-Gasteiz

Pancarta de CGT-LKN en la manifestacion de Bilbao./ MARGA ROIG,
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CGT en Oviedo (CGT-OVIEDO

En Asturias

CGT Oviedo //

La CGT de Oviedo participé en numerosos
actos convocados durante la jornada de huelga,
que ha sido masivamente secundada en toda As-
turias. Desde primera hora de la mafiana forma-
mos parte de un piquete informativo en el
centro de Oviedo.

En Gijon, a las 12 del mediodia, hubo mani-
festacion convocada por CGT, CSI y SUATEA.
Mas de 10.000 personas acudieron a la convo-
catoria.

La manifestacion de los sindicatos mayorita-
rios tuvo lugar en Oviedo. CGT acudié dentro
del “bloque critico”. Unas 1000 personas con-
vocadas por el movimiento 15M y con partici-
pacion de CGT, CNT vy otras organizaciones,
nos concentramos en la calle Viaducto Mar-
quina a la espera del paso de la manifestacion.
Durante mas de una hora la policia nos impidio
el paso provocando varios incidentes, carga po-
licial incluida. Finalmente optaron por retirarse
y nos incorporamos con total normalidad.

Pancarta de CGT y CUT en A Coruiia./ CGT-A CORUNA

Marcha en Ciutadella, Menorea. /CGT-MENORCA

CGT Balears //

El tejido productivo balear, basicamente de
servicios y dependiente en gran medida del tu-
rismo y de la estacionalidad, con miles de tra-
bajadores fijos discontinuos no era, de entrada,
el marco mas propicio para parar. En la Banca
y el comercio apenas tuvo repercusion, asi
como tampoco en sectores deprimidos, como
la construccion. Pero en el transporte, servicios,
telecomunicaciones, centros educativos, Uni-
versidad (mas los alumnos que los docentes) y
empresas publicas, el paro se hizo notar con
fuerza.

Las movilizaciones de Mao, Ciutadella, Ei-
vissa, y especialmente en Palma, han sido de
las mas masivas que se recuerdan. Nuestra par-
ticipacion en la Huelga en el Sector aéreo,
transporte terrestre, IB3, empresas publicas
como Calvia 2000, la Universidad, etc., ademas
de nuestro papel activo en otras muchas em-
presas y sectores, ha venido a contribuir al re-
sultado positivo de la jornada del 29 de marzo.

Manifestacién en Tenerife. /CGT-TENERIFE

En Canarias

CGT Tenerife /

En Tenerife el paro fue superior al 29-S,
aunque aqui la mayoria de empresas son pe-
quenas y los piquetes patronales han hecho
muy bien su trabajo. También los comercios
abrieron (excepto cuando pasaban los pique-
tes) aunque no habia mucha clientela, tam-
poco mucha afluencia en los colegios e
institutos y menos trafico en las calles.

La manifestacion fue multitudinaria, la
mayor desde el conflicto de las torres de Vi-
laflor, asistieron unas 120.000 personas en
una isla con 900.000.

El bloque alternativo reunié mas de 5.000
personas y se va consolidando un proceso que
agrupa a decenas de colectivos y cientos de
militantes. CGT reunié a mas gente que
nunca.

La policia cargd contra nuestros piquetes
en la refineria de Santa Cruz y en La La-
guna, generando dos heridos leves.

Pancarta de CGT en la manifestacién de Vigo./cGT-vIGO

Incidencia de la Huelga sobre el consumo de electricidad

debido a la actividad econdmica elabo-

rado por ECONOMISTAS FRENTE A
LA CRISIS (economistasfrentealacrisis.word-
press.com), pone de manifiesto que el consumo
de electricidad imputable a la actividad econo-
mica disminuy6 durante dia 29 de marzo un
91,0% debido a la incidencia de la Huelga Ge-
neral convocada por los sindicatos.

Hay que destacar que este mismo dato (caida
del 91%) en la huelga de 2010 fue del 72,1% y en
la huelga de 2002 del 85,1%.

El turno de noche tuvo un seguimiento muy
elevado con caidas hasta las 8h de la mafiana su-
periores al consumo que se produce en un dia
festivo desestacionalizado, lo que refleja que la
industria que funciona con turnos durante las
24 horas del dia pard practicamente en su tota-
lidad.

A partir de las 8h de la manana, el dato acu-
mulado de este indicador refleja una disminu-
cién que se debe a la incorporacion del sector
servicios a la actividad productiva. Hay que se-
fialar que en el sector servicios las huelgas tienen
poca incidencia en el consumo de electricidad
porque su consumo en aire acondicionado, ilu-
minacion, calefaccion, servidores de ordenador,

El Indicador de Consumo de Electricidad

etc.... se mantiene con casi total independencia
del ntimero de trabajadores que en ese sector
puedan parar.

A partir de las 20h, por la misma razon,
cuando la actividad del sector servicios comienza
a reducir su peso relativo, el Indicador de Con-
sumo de Electricidad debido a la actividad eco-
ndémica vuelve a repuntar. Este comportamiento
es consistente con el observado en las huelgas ge-
nerales de 2010 y 2002 y es prueba de la fiabili-
dad misma del Indicador EFC, elaborado por
Economistas Frente a la Crisis.

En conclusion: de acuerdo con el Indicador

EFC la Huelga General del dia 29 de Marzo de
2012 ha tenido mayor incidencia que la Huelga
General de 2010 y la de 2002. En concreto, la
Huelga General de 2012 ha sido un 19% mas in-
tensa que la huelga de 2010 y un 6% mas intensa
que la huelga de 2002.

Por esta razon resulta incomprensible que la
gran mayoria de medios de comunicacion y el
Gobierno hayan recurrido a una interpretacion
de la informacion que suministra el consumo de
electricidad a través de datos sin significacion al-
guna y a comparaciones de datos sin homogeni-
zar. Es claro que en muchos casos se trata de
desconocimiento sobre el significado de la infor-
macion que encierra el consumo de electricidad
sobre acontecimientos sociales singulares, pero
también es claro que en muchos otros casos se
trata de pura manipulacién que no tiene otro
objeto que la ocultacion de una realidad incon-
testable: el inesperado y rotundo éxito dela
Huelga Generaldel 29 de Marzo.

Todos los datos utilizados para construir el in-
dicador de EFC sobre el alcance de la huelga son
o han sido publicos.

ECONOMISTAS FRENTE A LA CRISIS
es independiente de todo partido politico, orga-
nizacion sindical o cualquiera otra institucion.

Pancarta de CGT en Ourense./CGT-OURENSE

En Galicia

CGT Galicia /
Qurense:

Entre 200 y 250 personas, nos manifesta-
mos como BLOQUE LIBERTARIO (CNT,
CGT, Colectivo Trapo Negro, Casa Negra,
Ateneo Libertario-Allariz,...) en Ourense el dia
29-M.

En un buen ambiente, dando la murga todo
lo que se pudo, se hizo el recorrido. Hubo un
conato de bronca con CCOO porque se colo-
caron delante de una de nuestras pancartas
con la suya de cabecera. Al final todos en su
sitio. También hubo pitada y piropos para los
maderos que estaban custodiando la sede del
PP.

Tratandose de esta ciudad podemos afirmar
que ha sido la reunion mas multitudinaria re-
alizada hasta el momento.

A Coruna:

En la madrugada continu6 la actividad de
piquetes con presencia de trabajadores de la
CGT recurriendo el poligono industrial de
Sabdn. Otro piquete de CGT se concentrd
frente a la empresa Atento de telemarketing y
otro en el Edificio Proa (Eurocén), en los ac-
cesos al poligono de Pocomaco.

En el transporte, el trafico de acceso a la
ciudad fue bastante menor que el habitual,
aunque hubo vehiculos de transporte escolar
por las calles de la ciudad. Sin embargo, la es-
tacion de autobuses estuvo totalmente parali-
zada. El transporte urbano, funciondé sélo con
los servicios minimos. El puerto no tuvo nin-
gun tipo de actividad pesquera ni comercial.
Ni hubo actividad en el servicio de recogida
de basura.

En la Administracion Publica, frente a las
instalaciones de la Xunta de Galicia, en el Edi-
ficio de Monelos, un piquete de CGT perma-
neci6 concentrado en la hora de entrada. El
seguimiento de la huelga en las dependencias
principales de la Xunta de Galicia se situd por
encima del 70%.

En Educacion, el paro fue casi total en la
Universidad con muchos centros cerrados y
sin sefial alguna de actividad docente. En en-
seflanza no universitaria, el seguimiento es
algo mayor en secundaria que en primaria e
infantil.

A las 12:45 horas inicié su marcha, desde la
Plaza de Portugal, la manifestacion convocada
por la CUT y la CGT. Tras un pequeio inci-
dente inicial al pretender la policia incautar la
pirotécnia que llevaba un compaiiero -que fue
identificado por la peregrina razon de portar
armas- mas de dos mil personas iniciaron un
recorrido que finalizaria, dos horas mas tarde,
ante la Delegacion del Gobierno.

Pontevedra:

La Huelga general fue secundada masiva-
mente en los sectores industrial, transportes,
limpieza, portuario, administracion, gran co-
mercio y servicios publicos de la ciudad de
Pontevedra y de su comarca. El pequefio co-
mercio y hosteleria, como es habitual se com-
porta a medio gas. En cuanto a las
manifestaciones habidas en la ciudad (tres, la
primera de CCOO y UGT, la segunda de la
CIQG) la organizada a la 1 de la tarde por CGT
y CNT agrupd a mas de mil personas, segun
estimaciones de los periodistas presentes.
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1 29 de marzo, hicimos una huelga
que alcanzd una importante res-
puesta social, tanto en el paro labo-
ral como en la asistencia a las
manifestaciones. Fue un clamor, en
el que el malestar social aprovecho a expresarse
respaldando la convocatoria -tardia si, pero esta
vez decidida- de las organizaciones sindicales.
¢Qué hacemos a partir del 30 de marzo?, esa
es la pregunta que nos debemos hacer. A partir
del 30 de marzo habra numerosos y poderosos
movimientos para contrarrestar lo hecho y el
eco de la movilizacion del 29 empezara a di-
luirse, si no hacemos mucho por impedirlo.

Cualquier convocatoria a la que falta un ca-
lendario de movilizaciones posteriores es, en si y
al margen de su éxito, débil. Si la huelga tenia
por objetivo revertir una situacion, la moviliza-
cion, en las formas que sea, sin descartar otras
convocatorias generales, debe continuar hasta
conseguirlo. Basta recordar convocatorias ante-
riores que quedaron en actuaciones aisladas y
foto de un dia, mas propias para la defensa de
los respectivos espacios sindicales que para un
afrontamiento serio de la situacion, y de las que
se siguieron el que las medidas a las que la con-
vocatoria decia oponerse se aplicaran, y no solo
se aplicaran sino que fueran consideradas como
paso previo a medidas mas drasticas. Una pos-
tura siempre ambigua la de una movilizacion sin
plan de continuidad, cada dia mas ineficaz si te-
nemos en cuenta la actitud decidida y absoluta-
mente beligerante de los poderes economicos,
que no deja ningun espacio a la ambigiiedad.

Ademas, la Reforma Laboral, con ser gravi-
sima, no puede quedar como objetivo tinico de
esta huelga y de la movilizaciéon que debe conti-
nuarla. Con cinco millones y medio de personas
en paro, cada dia mas desprotegidas, las condi-
ciones de trabajo se degradaran necesariamente,
con o sin Reforma, y cualquier trabajo en cual-
quier condicion contractual, laboral y salarial
acabara por aparecer mejor que el paro prolon-
gado y sin otra salida. La Reforma Laboral
viene a dar cobertura legal e impulsar una situa-
cidén que ya se esta ejerciendo en la practica, y
una movilizacién que nos retrotrajera a la fecha
anterior a su aprobaciéon no tendriamos que
considerarla un éxito. La Reforma es un retro-
ceso claro, que no evitariamos del todo con su
anulacion, ni esa anulacion supondria un
avance significativo, mas alla del hecho de ob-
tener una victoria.

Mas alla de la Reforma Laboral, el problema
es la situacion en la que nos estan metiendo
unos gobiernos nefastos, sometidos a un capita-
lismo especulativo dispuesto a arrasar con toda
garantia social y condicion de vida. El problema
es el juego financiero generador de una deuda
que dicta las normas econdémicas de lo que se
puede y de lo que no se puede hacer. El pro-
blema es la desigualdad creciente, la acumula-
cion de riqueza, el paulatino empobrecimiento

CONSEJO EDITORIAL

Mas alla de la reforma laboral

EDITORIAL DEL LIBRE PENSAMIENTO

general y, sobre todo, la consiguiente acumula-
cién de pobreza, que matan la dignidad y hacen
imposible una vida minimamente satisfactoria.

Vivimos una situacion negra. Tal y como van
las cosas, la sociedad futura y la vida de nuestros
hijos, sera mucho peor que la actual. Y no es
solo por falta de recursos sino por el incremento
de la injusticia. Podemos aceptar que veniamos

viviendo por encima de nuestras posibilidades,
de acuerdo. Pero eso no se soluciona con los ac-
tuales crecimientos de la riqueza de unos pocos
y la miseria de cada vez mas, se soluciona con
un mejor reparto, que cubra primero las necesi-
dades basicas de todas y todos. Por eso esta
huelga general tiene que continuarse en un grito
por la exigencia del reparto, grito que sera crei-
ble desde nuestra voluntad de repartir.

La explotacion hoy no se limita a las condi-
ciones laborales y salariales, se da en todas las fa-
cetas de la vida: produccion, consumo, vivienda,
financiacion, formas de representacion... Por
ello tampoco bastara la contestacion en el te-
rreno laboral. La Huelga General es la condicion

que debe hacer posible una movilizacion mas
amplia, que recoja e impulse todas las formas de
contestacion a todas esas formas de explotacion.
Cualquier huelga general y cualquier moviliza-
cion deben tener un caracter laboral y social,
tiene que intentar hacer aflorar todos los males-
tares y buscar la participacion de todos los sec-
tores de la sociedad.

La ne-
grura de la
situacion
actual, ade-
mas de por
sus efectos,
se agrava
porque hoy
sus nucleos
de decision
estan cada
vez menos
al alcance
de nuestra
influencia.

Al mar-
gen de la
voluntad
(nula) de
cualquiera
de los go-
biernos,
hoy se ejer-
cen sobre
ellos unas
fuerzas te-
rriblemente
poderosas
que no con-

trarrestaremos con una ni con dos ni con tres
convocatorias de huelga general.

Existe una trama (globalizacion, financiari-
zacion, deuda, exigencias, hundimientos y sal-
vamentos...), en la que nos hemos dejado
entrar, que no desmontaremos o de la que no
saldremos sin un coste muy elevado. El coste de
permanecer en ella no sera inferior sino supe-
rior, solo que nos lo iran administrando y dosi-
ficando.

Pero salirnos de ella tendria, igualmente, un
coste elevado en términos economicos y reque-
riria una voluntad social muy firme y decidida.
Esto es, ninguna de las posibles salidas a la ac-
tual crisis nos va a devolver, en niveles de con-

sumo, a una situacion similar a la anterior. La
diferencia entre ambas estriba mas en los nive-
les de autonomia y de equidad. LLa primera nos
aboca a niveles de dependencia, dejacion y des-
igualdad crecientes. La segunda podria permitir
una recuperacion de la capacidad de decision y
abrir la puerta a mayores niveles de reparto y a
variaciones en el modelo de desarrollo y en el
sistema econdmico actual. Entiendo que nues-
tra opcion es la segunda, pero hacer de ella
nuestra opcion implica asumir sus costes y re-
queriria una capacidad de movilizacion social
de la que hoy estamos lejos.

No sabemos cual va a ser el camino que van
a seguir las organizaciones sindicales mayorita-
rias. Es previsible que tengan que dar alguna
forma de continuidad a la movilizacion del dia
29, pero es muy improbable que esa moviliza-
cion les lleve a un proceso de radicalizacion real
que vaya mas alla de la contestacion de la Re-
forma Laboral, que empiece a cuestionar el ac-
tual modelo desarrollista que se nos propone y
en el que esa reforma esta ya implicito.

Demasiado tiempo el sindicalismo ha estado
ligado a ese modelo desarrollista y competitivo,
intentando salvar su espacio propio, ligandolo
al intento contradictorio de defensa de los ni-
veles de consumo del sector de trabajadores en
mejor situacion laboral. Hoy esa postura con-
tradictoria es inviable, pero es muy dificil, im-
pensable, que el sindicalismo anclado en ella dé
el salto suficiente para colocarse en otras posi-
cionarse.

A partir de ahi, la cuestion es qué podemos
hacer nosotros, saber si estamos dispuestos y si
somos capaces de abrir otros cauces en los que
el malestar social pueda expresarse. Para procu-
rar arriesgar en concreciones, muy consciente
de los riesgos, apostaria en tres vias:

En primer lugar, si la organizacion siempre
es un medio y no un fin, pero siempre hemos
buscado en esa afirmaciéon un equilibrio en el
que el fin de la movilizacion y el medio organi-
zativo se autoalimentasen, es el momento de
romper ese equilibrio, priorizando la moviliza-
cion y sacrificando la patrimonialzacion.

En segundo lugar, tenemos que intensificar
nuestra capacidad de actuar en solitario, algo
que ya venimos ejerciendo en lo concreto, pero
que tenemos que trasladar al plano, mas dificil,
de lo general. Actuar en solitario no quiere decir
encerramiento, quiere decir que estamos dis-
puestas a llegar al maximo de nuestras posibili-
dades de actuacion con todas y todos quienes
estén en esa misma disposicion, sin esperar a ni
depender de quienes no lo estén.

Por ultimo, tenemos que expresar con mayor
nitidez nuestras posturas basadas en que nin-
guna solucion esperamos de postulados desarro-
llistas, que son un engafio, que el desarrollismo
viene a por nosotros y que cualquier exigencia
seria de reparto tiene que enfrentarsele y plan-
tearse antidesarrollista.
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RESOLUCION V CONGRESO EXTRAORDINADIO DE CGT

A la lucha hermana del EZLLIN

Al pueblo de México y al mundo,

A los nifios/as, mujeres, hombres y ancianos/as za-
patistas,

A las Juntas de Buen Gobierno

Al EZLN

Al CNI

La CGT, reunida en su maximo 6rgano de decision,
y con la certeza de sabernos compartiendo suefios de
autogobierno y de libertad con nuestros hermanos y
hermanas zapatistas, REFLEXIONAMOS:

acerca de la situacion alarmante que la sociedad en
su conjunto estamos viviendo con las constantes y uni-
tarias agresiones por parte de la patronal, la clase poli-
tica y la banca nacional, continental y mundial.
Queremos compartir nuestras inquietudes, energias y
esperanzas de salir de la estafa en la que nos han me-
tido. Pero no vale salir de cualquier manera y no habra
servido de nada si no conseguimos contribuir a trans-
formar la realidad transgrediendo el actual estado de
las cosas, subvirtiendo el orden de arriba a abajo para
voltear la vida y que crezca feliz como es de por si, de
abajo a arriba, de los cimientos hasta el tejado.

El mundo anda convulso, y en el largo camino de
cambiar el mundo sin tomar el poder, nos vemos re-
flejados en la lucha de los pueblos indigenas del Con-
greso Nacional Indigena (CNI) en México como
Cheran, Wirikuta, Ostula y tantos otros, quienes estan
librando la batalla en cada pueblo en los que se encuen-
tran presente del territorio mexicano por esa otra ma-
nera de entender las relaciones entre los miembros de
la comunidad y a su vez con ese respeto ancestral hacia
el ecosistema que hace de la praxis de los pueblos indi-
genas un referente fundamental en la lucha por la eco-
logia radical.

La lucha del CNI, es la lucha por las autonomias,
por ejercer por la via de los hechos la condicion irre-
nunciable de autogobernarnos, es la lucha contra el Es-
tado, el crimen organizado, el narco o las
multinacionales y la banca neoliberal. En la guerra des-
atada por el neoliberalismo en todo el mundo y repre-
sentada en Meéxico como buen titere por Felipe
Calderén Hinojosa y su gobierno, las Comunidades Za-
patistas ejercen un papel extraordinario de construc-
cion de ese otro mundo que anhelamos.

La CGT, reunida en su maximo 6rgano de decision,
y con la certeza de sabernos compartiendo suefios de
autogobierno y de libertad con nuestros hermanos y
hermanas zapatistas, MANIFESTAMOS:

que el excepcional trabajo tejido por el EZLN, sus
Bases de apoyo y su forma de gestionar y coordinar la
vida comunitaria, las Juntas de Buen Gobierno (JBG),
supone justamente un ejercicio de resistencia que esta
logrando ni mas ni menos que detener, en su territorio,
la logica de la guerra y la enajenacion en todo el pais.
Es esperanzador poder certificar que es precisamente

el territorio zapatista el mas seguro de todo el pais. A
pesar de las agresiones perpetradas por la ocupacion
militar, las provocaciones paramilitares y la manipu-
lacion y vacio mediatico, el territorio zapatista liberado
en 1994 se ha convertido en una tierra fértil de ensayo
de futuro de la mas digna y rabiosa actualidad.

Es preciso decir en voz alta que la estrategia guber-
namental de querer acabar de raiz con el ejemplo de la
lucha del EZLLN no esta pasando ahora mismo por una
ofensiva frontal y fulminante, sino que la opcion esco-
gida es la de sembrar multiples focos y frentes agresivos
generando ante todo provocacion y tension extrema.

Es por ello que la autoafirmacion interna de la orga-
nizacion zapatista es un hecho, el relevo generacional
se fortalece a cada paso y nuestro papel debe ser el de
acompaniar sus pasos mediante nuestra lucha contra el
enemigo comun: el sistema econdémico que nos pre-
tende ahogar y exprimir hasta la saciedad y la extenua-
cion.

La CGT, reunida en su maximo 6rgano de decision,
y con la certeza de sabernos compartiendo suefios de
autogobierno y de libertad con nuestros hermanos y
hermanas zapatistas, RATIFICAMOS:

nuestro compromiso explicito y fraternal con la
lucha del EZLN y La Otra Campafia en todo el pais.
Afirmamos que hay alternativa a la destruccion en
nuestras respectivas realidades nacionales, y la misma
pasa por seguir trabajando con las principales herra-
mientas con las que contamos para luchar: la accion
directa, el apoyo mutuo y la solidaridad y la persisten-
cia en potenciar la autonomia en todos sus aspectos y
niveles.

La CGT, reunida en su maximo 6rgano de decision,
y con la certeza de sabernos compartiendo suefios de
autogobierno y de libertad con nuestros hermanos y
hermanas zapatistas, SE PRONUNCIA:

Por el alto a la guerra contra el EZLN vy al autogo-
bierno zapatista.

Por el alto a la guerra contra los pueblos de México
y la sociedad civil en la permanente y demencial san-
gria del poder de los de arriba.

Por el alto a los proyectos ecoturisticos en Chiapas y
en todo el pais y los planes de las empresas multinacio-
nales de rapifia que devastan el territorio irreversible-
mente.

Por la aparicion con vida de los miles de desapareci-
dos/as, por el retorno de las y los exiliados y el fin de
todo tipo de tortura y de la impunidad que recorre las
entrafias del pais.

Por la libertad incondicional e inmediata de Fran-
cisco Santiz Lopez y Lorenzo Lépez Girdn (caso Ba-
navil), del profesor Alberto Patishtan Gémez, de Rosa
Lopez Diaz y la de todos los presos politicos de la Otra
Campafia en Chiapas, Oaxaca y Guerrero.

Toledo, a 10 de marzo de 2012.

COMUNICADO

Tijeretazo en los PGE

SECRETARIADO PERMANENTE CGT

uando cumple los 100
primeros dias el gobierno
del PP se burla del pueblo
y su democracia. El vier-
nes 30 de marzo, un dia
después de la Huelga General contra
la reforma laboral y el pacto social, el
consejo de ministros ha aprobado los
prespuestos de 2012, con un tijeretazo
de 27.300 millones de euros para redu-
cir el déficit publico hasta el 5,3% del
PIB y contentar a banqueros, especu-
ladores, mercados, unioén europea...

En el apartado de ingresos, el go-
bierno ha aprobado una amnistia fiscal
para aquellas personas y empresas que
han defraudado a hacienda, haciendo
que blanqueen su dinero pagando sdlo
el 10%, garantizandole su confidencia-
lidad, obviamente, mientras que el
resto de personas decentes pagamos un
minimo de tres veces mas. Con esta
amnistia, el gobierno prevee ingresar
2.500 millones de euros renunciando a
perseguir el fraude fiscal que esta ci-
frado en 75.000 millones de euors
segun fuentes de los inspectores de Ha-
cienda. Por otra parte, reducira las de-
ducciones a los impuestos de las
empresas para lograr que las grandes
sociedades paguen algo mas. Asi
mismo, subira el impuesto al tabaco,
el recibo de la luz, el gas, el butano, la
gasolina, la justicia si se recurre a la se-
gunda instancia...

En el capitulo de reducir gastos, los
presupuestos plantean una reducciéon
del 17%, lo que supone 13.406 millones
de euros menos. Destacan los recortes
en los ministerios de educacion
(21,2%), en sanidad (13,7%), agricul-
tura (31,2%), industria (31,9%), fo-
mento (34,6%), hacienda (22,9%),
ministerio de exteriores (54,4%),
mientras que los que menos reducen
son el ministerio de defensa (8,8%) e
interior (4,3%).

Es decir, se mantendra practica-
mente la inversion en el ejercito y la
policia mientras que se reduce drasti-
camente el presupuesto para educa-

cion, sanidad, fomento, formacion, in-
vestigacion, inversiones publicas, poli-
ticas activas de empleo, reduccion
ayudas para el acceso a la vivienda y
alquiler para jovenes, integracion de
inmigrantes, ayudas a la dependencia,
congelacion del sueldo de los funcio-
narios, no cobertura de plazas de quie-
nes se jubilan, ayudas al desarrollo.

En definitiva, todos y todas traba-
jando (quienes tienen trabajo) y recau-
dando para la banca, los mercados,
pagar la deuda y la crisis que han pro-
vocado, pagar la usura y la fiesta que
una minoria de capitalistas sin escru-
pulos estan disfrutando a nuestra
costa.

Ni en los presupuestos, ni en las po-
liticas aprobadas en estos primeros cien
dias, no hay voluntad politica alguna
de buscar una salida social a la crisis,
de repartir la riqueza y el bienestar, de
repartir el trabajo, de perseguir el
fraude fiscal, de buscar la justicia so-
cial.

Tambien tenemos que tener en
cuenta, que en el mes de octubre,
plantearan los prespuestos generales
para 2013 y tienen previsto reducir el
déficit del 5,3% al 3% del PIB lo que
supondra otro tijeretazo de otros
23.000 millones de reduccion del gasto
publico.

Para la CGT, este gobierno no tiene
legitimidad para aprobar estos pres-
puestos o para aprobar la reforma la-
boral, a pesar de tener mayoria
absoluta, simple y llanamente porque
es un fraude a la poblacion, un fraude
al juego de su propia democracia par-
lamentaria, dado que ninguno de estos
aspectos estaban recogidos en el pro-
grama electoral del partido popular.

El 29M, dia de la Huelga General,
el pueblo, las y los trabajadores han
dicho que no aceptan esta politica de
reformas, de recortes y de pacto social.
Desde la CGT ya estamos trabajando
para las proximas movilizaciones y
nueva Huelga General en nuestro pais
y en Europa.
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IMPRESCINDIBLES

Problemas del sindicalismo
y del anarquismo

JOAN PEIRO

in duda, Joan Peird constituye un ele-

mento clave y fundamental para conocer

y comprender el anarcosindicalismo en ge-
neral, y la marcha de la CNT de principios del
s.XX en particular. El llamado por algunos re-
formista, murid tras negarse a colaborar con el
régimen franquista, aun a sabiendas de la tra-
gica consecuencia que traeria su negativa. Este
vidriero de Matard, quien aprendiese a leer y a
escribir a los 22 afios, es una muestra de clari-
dad e inquietud intelectual. Firmante del “Ma-
nifiesto de los treinta”, autor de “Perill a la
retaguarda”, nos deja el texto que exponemos a
continuacion: extractos del libro “Problemas del
sindicalismo y del anarquismo”. Nos hallamos
ante un documento altamente enriquecedor y,
como no podia ser de otra forma, Imprescindi-
ble.

Objetivos y Accion del Sindicalismo

Los objetivos del Sindicalismo no se reducen
simplemente a la conquista de mejoras econd-
micas y morales, como son aumentos de salario,
reduccion de jornadas, reglamentacion profesio-
nal, higiene y seguridad en el trabajo, contratos
colectivos, etc., sino que ellos llegan al limite
maximo de la oposicion al capitalismo y el Es-
tado.

El Sindicalismo Revolucionario, como instru-
mento organico puesto en manos del proleta-
riado, idealizado y definido por las aportaciones
intelectuales y espirituales de los anarquistas,
pretende bastarse a si mismo para liberar a los
trabajadores de las inmediatas opresiones de todo

género, ya capitalisticas, ya estatales, y para co-
adyuvar en primera linea a la integral manumi-
sion econdmico-politico-social ~ de la
Humanidad. A despecho de todo, una recta y
clara interpretacion del contenido del Sindica-
lismo como entidad y una tenaz practica de sus
postulados basicos, que son todo un tratado de
ciencia economico-social, de valoracion politica
y de honda interpretacion de la psicologia de los
pueblos, son bastante para llevar a los escépticos
a la comprension de lo veraz de nuestras afirma-
ciones.

El salario, el descanso, la ordenacion del tra-
bajo, el respeto a la personalidad individual y co-
lectiva de los trabajadores, la salud y la vida de
éstos, todo ello se defiende convenientemente,
eficazmente, por el Sindicalismo, y es el Sindi-
calismo el instrumento adecuado y capaz para
suplantar con ventaja la accion de los partidos
politicos y para desterrar el profesionalismo po-
litico. (...)

Hemos sefialado suficientemente los objetivos
simples e inmediatos del Sindicalismo, y ellos se
defienden con la huelga, el boycot y el sabotaje.
No vamos ahora a caer en la vulgaridad de ex-
plicar el alcance de esas tres armas de lucha,
aunque si creemos necesario hacer algunas ob-
servaciones con respecto a la primera, por
cuanto de su comprension depende el que en
todo caso se pueda desarrollar la lucha contra el
patronato dentro de los amplios limites de la ac-
cién directa.

Las posibilidades de éxito de la huelga estan
subordinadas a los determinismos econdémicos.
Los obreros triunfaran en una huelga si al plan-

tearla han tenido en cuenta la situacion prospera
o0 adversa de la industria en que ella haya de des-
arrollarse y las posibilidades de resistencia a la
resistencia burguesa, con la que hay que contar
siempre, como asimismo si han estudiado y co-
ordinado los medios con que hacer fracasar la
solidaridad que practica la burguesia. LLa propo-
sicion no se basa en un precepto dogmatico; es
mas bien un hecho que responde a realidades
comprobadas practicamente.

(...) Y sin embargo, planteada en momentos
de relativa adversidad industrial, una huelga
llega muchas veces a resolver problemas que solo
interesan a la burguesia y en el mejor de los
casos, una huelga inoportuna facilita la resisten-
cia burguesa, dificulta o hace imposible la resis-
tencia obrera, en cuya caso los obreros, viendo
su pleito perdido o en peligro de perderse, acu-
den a la intervencion de tercerias, de los gobier-
nos o sus representantes, negando asi la
positividad de la accion directa.

Por el contrario, planteada la huelga en cir-
cunstancias industriales favorables al gesto
obrero, y preparados convenientemente los me-
dios para hacer fracasar la solidaridad burguesa,

por mucha capacidad de resistencia que tenga
la burguesia afectada por el conflicto, las nece-
sidades industriales la obligan a transigir y a
ceder, o a recurrir a la intervencion autoritaria
y de determinadas instituciones oficiales, cuya
intervencion puede y debe desatenderse en razon
a la posicion ventajosa de los trabajadores.

Rol del Anarquismo en el Movimiento
Obrero

Para que los peligros que conlleva en si el Sin-
dicalismo, puedan ser evitados, es necesaria-
mente preciso que los anarquistas traten en todo
momento de proyectar su espiritualidad ideolo-
gica sobre el movimiento sindicalista. Ya hemos
dicho que el Sindicalismo es una formidable
arma de lucha, la materialmente de mayor con-
tundencia para enfrentarse con los enemigos del
proletariado; pero repetimos que el Sindicalismo
no es un fin social ni lo busca concretamente, si
no es al calor reflejo de entidades ideologicas aje-
nas al mismo. (...)

La confusion del Anarquismo con el Sindica-
lismo pone al primero en peligro de ser desna-
turalizado por las logicas fluctuaciones a que es
sometido el segundo por los determinismos eco-
ndémicos y politicos de la sociedad capitalista,
aparte de que, como, se ha visto practicamente,
para conseguir un movimiento obrero con fina-
lidad anarquista no es preciso llegar a esa con-
fusion. (...)

Mas claro aun. La agrupacion anarquista es
el centro de estudio y el laboratorio donde se ela-
bora el cerebro de la nueva Humanidad, cuya
lucidez ha de irradiar y proyectarse sobre el alma
y el cerebro del pueblo y, por tanto, en las orga-
nizaciones sindicales, por la accién propagan-
dista de los individuos componentes de la
agrupacion. Queremos decir que el individuo
toma la luz de la agrupacion para llevarla al sin-
dicato o a otros medios colectivos o de reunion,
sin que esa funcién intermedia del individuo
haya de significar que la agrupacion es una pro-
longacion del sindicato o viceversa, ya que el
sindicato y la agrupacion especifica son dos
cosas distintas e independientes y, por ende, in-
confundibles.

ANALISI

De qué consumo hablamos

DESIDERIO MARTIN CORRAL

Los poderosos del mundo, que operan en un
mundo global y, por lo tanto, entienden el
mundo como un mercado global, es decir, pro-
ducen bienes y servicios en cualquier parte del
mundo, descubrieron hace ya bastante tiempo,
la “formula” para no depender sus rentas, sus
beneficios o tasas de ganancia, de la mayor o
menor capacidad de consumo interno local.

La “formula” es relativamente sencilla juridi-
camente hablando, no existen barreras a la lo-
calizacion de cualquier empresa alli donde
considere mas rentable y/o competitivo su ne-
gocio, (libertad de movimiento del capital y li-
bertad de deslocalizacion) y, en una gran parte
de los bienes y servicios que producen (financie-
ros, telematicos, informaticos, comunicacion,
energia, automocion, bienes de equipo, etc.), la
tecnologia es facilmente exportable, cuando no,
sencillamente se opera, con tecnologias del pais
de ubicacion e instalacion, pues la propiedad
pertenece a las ¢élites financieras o societarias de
la Empresa matriz.

El dominio por parte de estos poderosos, estas
¢lites empresariales, es absoluto, dominan -no
solo son propietarios del capital-, toda la cadena
de produccion y distribucion: tecnologia, traba-
jadores/as baratos, costes fiscales y medioam-
bientales baratos y millones de consumidores en
cualesquiera de los mercados donde se desplazan.

Con las politicas de recortes que los paises de
la UE, vienen imponiendo a golpe de reforma,
es decir, a base de robar rentas y derechos a las
clases populares, no se pretende otra cosa que fa-
cilitar, el aumento de la tasa de ganancia de las
grandes empresas (multinacionales) y de las cor-

poraciones financieras.

La pregunta recurrente de “socialdemocra-
tas” y “agentes sociales”, siempre se hace en el
campo de las consecuencias de estas politicas o
dicho de otra manera, en el campo de las alter-
nativas necesarias, en las que el tema del con-
sumo parece la piedra filosofal.

Se suele argumentar, que la devaluacion de las
rentas salariales y la detraccion de recursos pu-
blicos de la economia, conllevara un efecto per-
verso: caera la demanda (las personas no pueden
consumir los bienes y servicios producidos por
las empresas) y, habra un decrecimiento de la
economia nacional (cierre de empresas, destruc-
cion de empleo). Y, lo que aparentemente es
cierto desde la concepcion clasica de la economia
(economia de contabilidad simple), es absoluta-
mente falso, que en una economia globalizada,
el juego de la oferta y la demanda funcione a la
manera clasica, en las economias locales.

Varios ejemplos de coémo este juego de
“oferta/demanda” se quiebra, es mas, viene que-
brandose desde hace ya alguin tiempo. Uno co-
rresponde a la mayor economia mundial, la
estadounidense: la gran mayoria de los emplea-
dos de grandes empresas (Apple, Hewlett Pac-
kard, General Electric, etc.) se encuentran
ubicados en China. General Electric generd
unos beneficios en el 2010 de 14.250 millones de
dolares, de los cuales, 9.100 millones, es decir el
63%, se habian realizado fuera de EEUU, la
mayor parte en China.

Los beneficios se obtienen en una economia
donde reside la quinta parte de la poblacion
mundial y en consecuencia su capacidad de con-

sumo es “enorme”, a la vez que se obtienen di-
chos beneficios por la “nula” proteccion del tra-
bajo (bajos salarios, carencia de derechos
laborales) y las ventajosas condiciones fiscales y
medioambientales.

Siguiendo con ejemplo de las multinacionales
estadounidenses, hoy Ford, contrata empresas
en California, como en la fabrica de tractores en
Dearborm, donde el salario hora es ya semejante
al que Ford pagaria en China en el 2015... (Vi-
cenc Navarro). La técnica es simple, o te “haces
chino” o produzco y distribuyo en China...

El otro ejemplo es la economia del estado es-
pafol, sus grandes empresas, las del Ibex 35,
donde se encuentran desde las grandes corpora-
ciones financieras, las energéticas, las eléctricas,
las constructoras, las de telecomunicacion, pro-
ducen y distribuyen en los mercados emergentes
(Brasil, Argentina, México, América Central,
etc.), llegando hasta cotas de un 35%/55% de sus
beneficios generados en mercados externos,
fuera de la economia local.

Beneficios que se rigen por la misma logica
que las empresas estadounidenses: bajos salarios,
incentivos fiscales y subvenciones sobre su cifra
de negocios, escasas exigencias medioambienta-
les y consumo de sus bienes y servicios en el
mercado global.

Debemos plantearnos terminar con los “topi-
cazos”, esos que en estos dias ante las politicas
de “ajuste”, se escuchan: hay que reactivar la de-
manda en base a un mayor consumo, para lo
cual hay que subir los salarios, invertir... etc.

La demanda existe porque existen miles de
millones de consumidores, los cuales pueden
consumir cualquier producto o servicio (oferta),
en cualquier época del afo, todos los dias, pro-
ducido en cualquier pais y, en condiciones ex-
tremas de explotacion (abaratamiento de costes).
Luego tengamos cuidado con el qué reivindica-
mos y planteamos.

El New Deal (nuevo trato, nuevo reparto) de
F. D. Roosevelt en 1932, ante la gran Depresion
norteamericana, fijo sus actuaciones en un de-
terminado sentido, terminar con los mas de 12

millones de parados/as estadounidenses y reacti-
var la economia. ¢Qué se considerd prioritario
para tal fin?, fomentar la demanda e incremen-
tar el consumo como medios para reactivar la
produccién.

En primer lugar, no parece que se necesite en
esta economia global, de mercado global, que
ambos factores “demanda y consumo” sean fo-
mentados e incrementados”, pues, los benefi-
cios, la tasa de ganancia de las élites poderosas y
empresariales, siguen acrecentandose y, su
menor problema (por ahora) es el crecimiento
exponencial de la injusticia y la desigualdad.

En segundo lugar, desde un planteamiento ra-
cional, para empezar, no es sostenible ni el mo-
delo energético, ni mucho menos el modelo
productivista desarrollista, y en consecuencia,
nuestros modelos practicos de consumo, deben
decaer en todos los sentidos: tenemos que utili-
zar/consumir bastante menos energia; tenemos
que prestar menos nuestros capacidades en tra-
bajos que nos “consumen”, es decir trabajar bas-
tante menos y tenemos que saber que el modelo
de produccion debe decrecer, es decir producir
menos “cosas” y presionar sobre el tipo de
“cosas” que se deben producir.

El problema es local y es global, lo que signi-
fica que nuestra actuacion no puede limitarse a
la critica “impotente” de que o se soluciona glo-
balmente o no hay solucién, poco recorrido te-
nemos si nos quedamos en esta trampa. Nuestro
planteamiento de actuacion local en el quehacer
diario, tiene que estar “prefiado” de un sentido
estratégico de otro modelo social productivo y,
por lo tanto politico, de que es posible aqui y
ahora, ademas de urgentemente necesario, de
consumir menos, trabajar menos, autogestionar
nuestros modos de relacionarnos con las “cosas”
(mercancias) y con los poderosos, desobede-
ciendo.

El problema es el capitalismo si, pero también
es parte del problema nuestros comportamientos
como personas de mercado y no como personas
sociales.
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IV CONGRESO EXTRAORDINARIO DE CGT, Toledo
Acuerdo de la CGT sobre la huega general

Jacinto Ceacero, secretario general de CGT, toma la palabra en la clausura del
Congreso que tuvo lugar el 9 y el 10 de marzo pasados./CGT-TOLEDO

Las delegaciones de los
sindicatos de la Confe-
deracion aprobaron el
dictamen de ponencia
que trataba sobre la
Huelga General, Estos
fueron los puntos desta-
cados:

La Confederacion Ge-
neral del Trabajo
(CGT), reunida en el V
Congreso Extraordina-
rio celebrado en la ciu-
dad de Toledo los dias 9
y 10 de marzo de 2012
ha acordado:

1° - Convocar Huelga
General en el estado
espanol el proximo dia
29 de marzo contra la
Reforma Laboral y el
Pacto Social.
2° - La CGT presen-
tara su propia convo-
catoria de Huelga,
absolutamente dife-
renciada, y con actos,
mitines y manifesta-
ciones propias.

3° — El objetivo de

CGT no es negociar la

reforma laboral sino
derogarla junto al
resto de medidas eco-
nomicas y antisociales
que agreden directa-
mente a la clase traba-
jadora. Por ello, la
CGT continuara tra-
bajando por la convo-
catoria de otra Huelga
General hasta conse-
guir dicho objetivo.
4° - Para ello, la CGT
buscara el maximo de
unidad y confluencia
con aquellas otras or-
ganizaciones sindica-
les y movimientos
sociales que no hayan
optado por el pacto so-
cial.
5° — Asi mismo, la
CGT seguira traba-
jando por la convoca-
toria de una Huelga
General Europea, co-
ordinandose con todo
el sindicalismo de
clase y alternativo a
nivel europeo.

10 de marzo de 2012

Manifestacion del 9 de marzo en Toledo, con motivo del Congreso Extraordinario de la CGT que se celebrd en la capital de Castilla LLa Mancha, para preparar las huelgas
generales contra el actual estado de cosas. Contra la reforma laboral se manifestaron unas 400 personas. Fotos del compafiero Félix Pantoja.
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AENA, Barajas y Torrejon
Prosiguen las huelgas

® Elconflicto en los acropuerto sigue abierto ante la negativa al
didlogo de AENA y Fomento en el cumplimiento de las plantillas

minimas acroportuarias.

CGT-Aena //

Aena y Fomento

han rechazado el

ofrecimiento de

una mediacion

en el conflicto,

que hubiera ejer-

cido la Autoridad

Laboral a través

de la Inspeccion

de Trabajo, y si-

guen incum-

pliendo los

acuerdos y los

dos requerimien-

tos de Inspeccion

de Trabajo que le

obligan a contra-

tar 9 trabajado-

res.

Las huelgas convocadas para
los dias, 8 y 30 de abril, 2y 3
de mayo de 2012 afectaran a
todo el aeropuerto. Aena tiene
en su mano evitar los perjuicios
a la ciudadania con sélo cum-
plir la norma pactada y los re-
querimientos de inspeccion y
contratar a los 9 trabajadores
pendientes de cobertura. La
huelga del 8 de abril se realizara
en la franja horaria de 18:00 a
23:59.

Aena y el Ministerio de Fo-
mento han impuesto unos Ser-
vicios Minimos abusivos que
llegan al 100% en los servicios
de Navegacion Aérea, 95% en
Bomberos 0 90% en el Centro
de Operaciones, un 95% en
mantenimiento. No obstante,
estos servicios minimos podrian
poner en peligro la operatividad
y la seguridad del aeropuerto al
no contemplar una reduccion
en la capacidad del aeropuerto
en proporciéon a los servicios
minimos impuestos, como si se
realizo en la huelga gene-
ral.

El conflicto en el aeropuerto de
Barajas y Torrejon continta de-
bido al incumplimiento por
parte de Aena y Fomento del

Acuerdo de Garantias de 2011
por el cual se fijan unas planti-
llas minimas aeroportuarias, y
los incumplimientos de dos re-
querimientos de Inspeccion de
Trabajo que dan razon a los tra-
bajadores y que instan a Aena
Aeropuerto S.A a contratar a 9
técnicos de programacion y
operaciones para dar cumpli-
miento con las plantillas mini-
mas acordadas en convenio
colectivo.

El Comité de Empresa ha en-
viado tres cartas a la Ministra
de Fomento, Ana Pastor, sin
recibir respuesta alguna, en los
que se le ha solicitado “que in-
tervenga, negocie y respete los
acuerdos de fecha 16 de marzo
de 2011 con la parte sindical y
cumpla los requerimientos de
Inspeccion de Trabajo”
Asimismo, ante la propuesta de
mediacion realizada por la Ins-
peccion de Trabajo para solu-
cionar el conflicto laboral, Aena
ha rechazado dicha mediacion,
demostrando que no tiene in-
tencion de dialogar con la parte
laboral, y si seguir vulnerando
los requerimientos de la Autori-
dad Laboral, lanzando un men-
saje a la ciudadania de que las
normas estan para que las cum-
plan los ciudadanos, y no el Go-

bierno de Espaiia. Con ello, la
responsable de Fomento mues-
tra el mismo doble rasero que
en la reciente amnistia fiscal: los
ricos y poderosos pueden sal-
tarse las normas que los traba-
jadores estamos obligados a
cumplir.

El conflicto del aeropuerto de
Barajas y Torrejon afecta a los
trabajadores del Grupo Aena en
el aecropuerto de Madrid/Barajas
y Torrejon, entre los cuales se
encuentran los colectivos de
apoyo a pasajeros y compaiias,
personal de mantenimiento ae-
roportuario y de sistemas de na-
vegacion  aérea, sefaleros,
bomberos, personal del centro
de operaciones y gestion aero-
portuaria, administrativos, mé-
dicos y ATS aeroportuarios y
titulados universitarios, entre
otros. Los trabajadores del
Grupo Aena en el aeropuerto de
Barajas son los encargados de
dar un servicio publico a la ciu-
dadania que garantiza la cali-
dad, la seguridad y el
mantenimiento de las instala-
ciones aeroportuarias para un
uso optimo por parte de compa-
fiias y pasajeros.

Comité de Centro Aeropuerto de Ba-
rajas y Torrejon.

HP

Trending Topic laboral en Twitter

CGT-HP, CGT-Barcelona //

Después de 9 despidos mas
realizados el 4 de marzo, 150
en el ultimo afio y medio, la
Seccion Sindical de CGT en
HP en estrecha colaboracion
con el tejido solidario y del
15M, hemos puesto los pro-
blemas de despidos en HP
como primer Trending
Topic de Twitter en Espana,
con potenciales lecturas de
millones de usuarios.

Desde finales de afio y en
lo que llevamos de 2012, HP
ha despedido improcedente-

mente 51 trabajadores.

La empresa se ha negado a
pactar con la representacion
sindical un acuerdo de Em-
pleo como el que la multina-
cional tiene vigente en otros
paises europeos. El dialogo es
inexistente.

La empresa ignora todas
las movilizaciones de los tra-
bajadores y trabajadoras rea-
lizadas hasta ahora (huelgas,
cortes de trafico, presencia
Mobile World Congress, ac-
ciones en ferias y el negativo
clima social existente).

Como reaccion a los despi-

dos, se han realizado masivas
concentraciones en los dife-
rentes centros de trabajo de
HP al dia siguiente, 4 de
marzo.

Gracias al apoyo de ciuda-
danos solidarios, el tdpico
#hpstopdespidos ha llegado a
n ° 1 de Trending Topic de
Espana.

Mas informacién en:
www.cgt-hp.org

www.cgtinformatica.org

ENSENANZA PUBLICA

® El Defensor del pueblo acepta a tramite la solicitud de CG'T
para que interponga recurso de inconstitucionalidad al real
decreto ley 20-2011 de 30 diciembre.

CGT Ensefianza //

Esta solicitud se sostiene en lo previsto en el
art. 31 de la Ley Organica 2 /1979, de 3 de
octubre, del Tribunal Constitucional, ya que
CGT entiende que el Real Decreto-ley
20/2011, de 30 de diciembre, de medidas ur-
gentes en materia presupuestaria, tributaria
y financiera para la correccion del déficit pu-
blico es inconstitucional.

A modo de introduccién CGT entiende que
el mencionado Real Decreto, que dice justi-
ficarse en la reduccion del déficit preten-
diendo corregir el deterioro sufrido en las
finanzas publicas y con el objetivo de reesta-
blecer la confianza de los mercados. En rea-
lidad, mientras los responsables directos de la
crisis siguen repartiendo dividendos y bene-
ficios, son los trabajadores y trabajadores, en
este caso los del sector publico los que sufren
los recortes de derechos laborales. No esta de
mas recordar en este apartado que en el Es-
tado Espafiol el nimero de empleados del sec-
tor publico se encuentra por debajo de otros
paises de la zona euro que han presionado al
gobierno para la adopcion de tales medidas.
El numero de empleados del sector publico
espafiol supone un 13% del conjunto de po-
blacion activa frente al 14,5% aleman y 25%
francés y sueco. Este nuevo Real Decreto,
conlleva otro grave retroceso en las condicio-
nes laborales de los empleados publicos esta-
bleciendo a estos trabajadores como culpable
de esta crisis y tratando de enfrentarlos al
resto de asalariados, potenciando la tempo-
ralidad y la precarizacion en su seno.

En sintesis CGT entiende que los aspectos
inconstitucionales e ilegales de la norma se
sostienen que estas medidas podria vulnerar
lo establecido en el articulo 10 de la Ley
7/2007 de 12 de abril del Estatuto Basico del
Empleado Publico (EBEP), donde se esta-
blece que los funcionarios interinos son nom-
brados entre otras razones cuando no sea
posible su cobertura por funcionarios de ca-
rrera. En el mismo articulo 10 en su apartado
cuarto se establece que las plazas vacantes
desempenadas por funcionarios interinos de-
beran incluirse en la oferta de empleo publico
correspondiente al ejercicio en que se produce
su nombramiento y, si no fuera posible, en
la siguiente .Ello hay que conectarlo con el
articulo 70.2 del EBEP que impone que se
apruebe la oferta publico de empleo anual-
mente. Por lo tanto, puede ser juridicamente
complicado mantener los puestos de trabajo
interinos para el 2013, si estos no han sido
ofertados en la oferta de empleo correspon-

diente. Otra medida del RDL 20/2011 es la
relativa a las retribuciones de los empleados
publicos.

Estas medidas han podido vulnerar con
entre otros los siguientes derechos del Titulo
I de la Constitucion Espaiiola: -Falta de pre-
supuesto habilitante para la aprobacion del
Real decreto ley, al no concurrir una situa-
cion de “extraordinaria y urgente necesidad”,
infraccion del Art. 86.1 de la CE. -Afectacion
a los derechos, deberes y libertades de los ciu-
dadanos en el Titulo I de la CE. -Vulnera-
cién de los principios de igualdad, seguridad
juridica e interdiccion de la arbitrariedad de
los poderes publicos de los articulos 14, 9.1 y
9.3 de la CE.

Igualmente se vulnera el derecho a la libertad
sindical en su vertiente de derecho a la nego-
ciacion colectiva, ya que este derecho no
tiene exclusivamente una dimension legal,
sino que por una parte es objeto de reconoci-
miento expreso por la constitucion en su ar-
ticulo 37, del que se deriva tanto la garantia
de una libertad negocial como la existencia
de un mandato al legislador para establecer
un sistema eficaz de negociacion y, del
mismo modo, constituye una manifestacion
de la libertad sindical reconocida en el Art.
28 de la Constitucion. Por tanto el derecho a
la negociacion colectiva forma parte del con-
tenido esencial de la libertad sindical porque
la negociacion colectiva es un medio necesa-
rio para el ejercicio de la accion sindical que
reconocen los Art. 7y 28 de la CE.

CGT entiende igualmente que este Real De-
creto vulnera el principio de confianza legi-
tima, consagrado por el articulo 3 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre. Ya que este
principio resulta lesionado en aquellos casos
en que los poderes publicos realizan una serie
de actuaciones a las que en principio se debe
suponer una cierta estabilidad y se produce
sin embargo, de forma drastica y sorpresiva,
un cambio de rumbo que afecta a dichas ac-
tuaciones; cuando ademas las previas actua-
ciones de los poderes publicos han generado
en los afectados la legitima y racional creen-
cia en el mantenimiento de una determinada
situacion, a la que han acomodado ademas
su vida economica, social y familiar. Por ul-
timo la falta de presupuesto habilitante en
el Real Decreto no se ajusta a lo establecido
en la Constitucion Espaiiola y existe una vul-
neracion de los principios de igualdad, segu-
ridad juridica e interdiccion de la
arbitrariedad de los poderes publicos de los
articulos 14,9.1 y 9.3 de la CE.
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CENTRO MUJERES CASTELLON

22 trabajadoras en huelga
por impago de sus salarios

® Seeleva a 26 el continuado goteo de despidos que la empresa
lleva perpetrando desde septiembre.

CGT Castello //

Nota de prensa del comité de huelga del
Centro de Atencion Integral a Mujeres de
Castellon - a 3 de abril de 2012

El Comité de Huelga del Centro de Atencion
Integral a Mujeres de Castellon, se retne el 2
de abril con la Directora Territorial de Conse-
lleria de Justicia y Bienestar Social, Pilar Ba-
denas, para transmitirle la delicada situacion
economica y emocional de sus 22 trabajadoras,
por impago continuado desde octubre 2011,
junto a la solicitud de mediacion para que este
conflicto generado por la empresa ASER, se re-
suelva prontamente, las familias de estas com-
pafieras estan al limite.

También han enviado queja registrada al Sin-
dic de Greuges de la Comunidad Valenciana,
exponiéndole la grave situacion y la vulnera-
cion de derechos permanente que estan su-
friendo. El Centro de Atencién Integral a
Mujeres de Castellon es un recurso especiali-
zado de atencion integral a la mujer maltratada
y a sus hij@s, gestionado desde 2004 por

ASER, empresa de servicios sociales, implan-
tada en todo el estado y con sede en Madrid,
una empresa que ahora, al final de su etapa de
gestion en Castellon, lleva sin pagar a sus 22
trabajadoras de Castellon desde Octubre 2011.
Exigimos el cobro de nuestras néominas, el co-
digo ético de los empresarios debe ser pagar lo
que se ha trabajado.

Con fecha 13 de enero de 2012, ya se comunico
y denunci6 a Inspeccion de Trabajo de Caste-
1I6n el incumplimiento del Convenio, Art. 30,
Retribuciones, por parte de ASER hacia las
trabajadoras y ahora, se volvera a Inspeccion
para que actue.

Llegados a primeros de marzo, y viendo que es
imposible subsistir sin cobrar, se decidio en
Asamblea mayoritaria, convocar la Huelga del
28 de marzo al 4 de abril para conseguir que se
pague al personal. Sobre esto, Conselleria de
Empleo, a ultima hora del lunes 26, envioé unos
Servicios Minimos, que consideramos que son
abusivos y por ello se van a recurrir y comuni-
car también a Inspeccion que supuestamente
se vulnera el derecho a la Huelga, ya que se va-
loran los derechos de las mujeres maltratadas y
no se valoran los de las trabajadoras por no co-
brar. El Derecho a la Huelga es un Derecho
Fundamental, y mas en este caso. Tras la reu-
niéon mantenida en fecha 2 de abril entre las
trabajadoras del Centro de Atencion Integral a
Mujeres de Castellon y Conselleria de Justicia

y Bienestar Social, en representacion del Co-
mité de Huelga, solicitando un informe sobre
la situacion a fecha de hoy 3 de abril, comuni-
camos las siguientes propuestas:
1- Para que se produzca el cobro de las no-
minas impagadas desde octubre de 2011 de
toda la plantilla, solicitamos que su servicio
juridico y técnico valore y aplique medidas
cautelares con motivo de paralizar los pagos
a ASER, en concreto los de diciembre de
2011 hasta la fecha que pudieran producirse,
que garanticen el cobro de estos atrasos.
Los proveedores estan siendo pagados y, sin
embargo, las trabajadoras del Centro de Cas-
telléon no estan cobrando, mientras se ha te-
nido constancia que se estan pagando
salarios a otras trabajadoras/es por parte de
Aser en otros centros que gestionan en el
resto del Estado.
2- Si se produjera la paralizacion de los pagos
a ASER, como medida cautelar para garan-
tizar el pago de las nominas, podria pagarse
directamente desde Conselleria a las trabaja-

doras, por incumplimiento de contrato por
parte de ASER desde octubre de 2011, ya que
las nominas de las 22 trabajadoras forman
parte del contrato de gestion global del Cen-
tro de Castellon, como Conselleria sera sabe-
dora.

3- Esta situacion deberia valorarse urgente-
mente, ya que puede producirse algun in-
greso por parte de Conselleria a ASER y no
ser destinado al pago de las ndminas adeuda-
das.

4. Como informa la Directora General de
Familia y Mujer, Celia Ortega, en una nota
de prensa, donde argumenta que la empresa
gestora, ASER, es la que tiene una deuda a
nivel nacional y no Conselleria de Justicia y
Bienestar Social, solicitamos que desde este
organismo se tomen las medidas y el com-
promiso necesario y urgente para que se pro-
duzca el pago de dichas nominas.

5- En todo caso, la fianza depositada por
ASER en el momento de asumir la adjudica-
cion del Centro de Atencion Integral a Mu-
jeres de Castellon, también deberia valorarse
si esta cantidad pudiera servir para cubrir
estas nominas impagadas.

Representantes del Comité de Huelga CGT Centro de
Atencion Integral a Mujeres de Castellon.edifico como
viene siendo habitual..

CAM

Integracion CAM-B. Sabadell

@ Laestrategia del B. Sabadell es dividir a la plantilla,
publicando que el personal afectado seré el de expansion 'y

servicios centrales.

CGT CAM //

UGT - sicam - CCOO -
csica/vietnamita continuan
con su estrategia desmovili-
zadora, obviando los mensa-
jes que recibieron en la
reunion que mantuvieron en
febrero-2012 con la direccion
de recursos del b. Sabadell:
“el ajuste de plantilla sera
muy grande, las condiciones
no seran las del ere de 2010,
no respetaremos vuestras
condiciones laborales, la di-
reccion del B. Sabadell ya
tiene ultimado el ajuste y lo
hara sin contar con la opi-
nion de los sindicatos de la
CAM”.

A UGT - sicam — CCOO -
csica/vietnamita todo esto no
les parece traumatico.

Nos emplazan a sumarnos a
la negociacion, cosa que ha-
remos por derecho y no por
que estos “sindicatos” nos in-
viten, y de nuevo publicamos
nuestras propuestas para la
mesa de negociacion:
Mantenimiento del empleo.
Garantias de utilizar procedi-
mientos voluntarios y vege-
tativos en la reorganizacion

interna consecuencia de la
integracion de ambas entida-
des. Estos procedimientos
responderan a necesidades
concretas como el cierre de
oficinas o reubicacion de ser-
vicios centrales. Renuncia
expresa a utilizar despidos
masivos y objetivos, traslados
forzosos y modificaciones
sustanciales de condiciones
de trabajo.

Garantia de continuidad de
las condiciones laborales de
los y las empleadas de ambas
plantillas. El B. Sabadell se
subroga en todos los derechos
y obligaciones que tengan re-
conocidos la plantilla de la
CAM.

Garantia de que los y las
empleadas de ambas entida-
des dispongan de idénticas
oportunidades de promocion
y carrera profesional sin nin-
gun tipo de discriminacion.
El B. Sabadell debe respetar
los compromisos contraidos
en materia de relaciones la-
borales entre la direccion y
la representacion sindical de
la CAM hasta que se produz-
can nuevas elecciones sindi-

cales: 2014-2015.

¢Doénde estan las propuestas
de ugt - sicam - ccoo -
csica/vietnamita?

CGT continta exigiendo
garantias a la direccion del B.
Sabadell mediante la movili-
zacion, ya que hasta el mo-
mento, se niegan a negociar
y no contestan a nuestros re-
querimientos de dialogo. El
tiempo situard a cada uno en
su sitio, pero, de nuevo, estos
sindicatos habran realizado
su cometido: conseguir divi-
dir a nuestra plantilla, con-
fundirla con vagas promesas,
impedir movilizaciones en
defensa de los intereses de los
y las trabajadoras,..., con el
resultado final de una masiva
destruccion de empleo en
nuestra empresa.

CAMPANA MOVILIZACIONES
CGT - CAM:

MADRID:11 ABRIL;
MALAGA:17 ABRIL;
BARCELONA:29 ABRIL;
VALENCIA:10 MAYO;... y asi
hasta que consigamos las ga-
rantias que necesitamos los y
las trabajadoras de 1a CAM.

Concentracion ante la sede central del Banco Sabadell en Bareelona/cGT-CAM
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SECTOR FERROVIARIO, Madrid y Bruselas

En defensa de un transporte publico y social

SFF-CGT //

En la manana del 28 de marzo, delegados de CGT
participaron en una Concentracion frente a la sede
de la Union Europea en Madrid, en denuncia de la
responsabilidad de la UE en las politicas de privati-
zacion de servicios y recortes de derechos laborales
y sociales.

Al mismo tiempo, en Bruselas se celebraba ante
las instituciones europeas la manifestacion cuyo pre-
cedente esta en la Conferencia celebrada el pasado
mes de noviembre en Lisboa entre numerosas orga-
nizaciones sindicales europeas del transporte ferro-
viario y maritimo.

Sud-Rail / Solidaires, Front Syndical de Classe
(Francia); RMT, UNITE, ASLEF, TEEU (Gran
Bretafia); USB, ORSA (Italia); FECTRANS (Por-
tugal); CGSP-ACOD (Bélgica); TUI-FSM (Inter-
nacional); BST, LIMAN-IS SENDIKASI
(Turquia); SEGMADELIN-PEO (Chipre); LAB

(Euskadi); Vasutasok Szakszervezete
(Hungria); SIPTU (Irlanda) y el SFF-
CGT (Espana), hemos acudido hoy a
la manifestacion de Bruselas.

El 28 de marzo del pasado afo, la
Comision Europea publicé su ultimo
Libro Blanco del Transporte exi-
giendo la apertura al mercado de
todas las areas.

Una apertura que llevan forzando
durante afios y que lejos de dar solu-
ciones al transporte publico en Eu-
ropa, lo que esta acarreando es la
privatizacion y la venta del patrimo-
nio social, el encarecimiento del
transporte para la ciudadania y la so-
ciedad, asi como la merma de la segu-
ridad, la precariedad laboral y el
desmantelamiento de los derechos de

la clase trabajadora.

Una apertura que basan en el desmantelamiento
de las empresas publicas que existen en cada pais.
Unas empresas que estaban basadas y disefiadas en
garantizar a la poblacion su derecho al transporte y
a la movilidad, y asimismo, los derechos sociales y
laborales a sus trabajadores.

Ahora todo lo quieren basar en el beneficio (de
unos pocos accionistas) y el siguiente paso es poner
en manos de su mercado las infraestructuras publi-
cas que hemos pagado entre todos, para asi hacer
Sus NUEVos Negocios.

En ambos actos hemos denunciado la responsa-
bilidad de la Union Europea y sus instituciones en
las politicas neoliberales que azotan a la sociedad,
una politicas que nos estan aplicando en todos los
paises y a las que hay que dar una respuesta global,
pues global es la agresion que sufrimos: no basta con
la respuesta que damos en cada pais.

UNITONO, Madrid

Vuelven a despedir a Juan

CGT-Unitono //

En diciembre de 2008, Juan fue despedido
por el simple hecho probado de pertenecer
a CGT. Decimos que fue un hecho pro-
bado porque nunca llegamos a entrar a
juicio.

El pasado 17 de febrero, al dia siguiente
de la celebracion de las
elecciones sindicales,
UNITONO nos da la
enhorabuena por
haber sido el sindicato
mas votado, tirando de
clausula y volviendo a
dar la patada a Juan ya
que considera que su
mandato ha finalizado
con la celebracion de
las elecciones. CGT, lo
tenemos claro. Esta es
una maniobra mas
para desestabilizar a la
seccion sindical, una

muestra mas de represion sindical hacia
CGT, y una sefial de que CGT molesta-
mos, y mucho, a UNITONO.

Ante esta nueva muestra de terrorismo
patronal y agresion hacia toda la organi-
zacion, CGT vamos a luchar con todos
los medios que tenemos a nuestro alcance
por conseguir que Juan sea nuevamente
readmitido

LINDORFF, Valladolid

Por la libertad Sindical

CGT Valladolid //

El pasado viernes 2 de Marzo, entre las
14:30 y las 15:30, alrededor de un centenar
de personas se concentraron a las puertas
de la empresa Lindorff en el Poligono de
La Mora, coincidiendo con el cambio de
turno, en protesta por el despido de una
de las miembros del Comité de Empresa
(a la que se la despide por absurdas causas
técnicas) y la amenaza a una de nuestras
compaiieras de C.G.T. del Comité sobre
que se la esta sometiendo a un especial se-
guimiento.
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Sin fronteras

CHIAPAS, México

Pronunciamiento por Francisco Santiz y Alberto Patishtan

® L] Estado mexicano ha querido negar la existencia de la prision politica en el pais, més atin, con un silencio complice,
calla sobre la presencia de ésta en Chiapas. La intensa campafia publicitaria para presentar al estado del Sureste como
un paraiso de paz, tranquilidad y orden, respetuosa de los Derechos Humanos y de la diversidad, parece promover la
venta de los recursos chiapanecos a mineras, madereras, empresas de turismo, cadenas hoteleras, y de mas.

in embargo, hay un problema
Sen sus planes, uno de los tantos

que provocéd el levantamiento
armado de 1994: han marginado la
opinién de los habitantes, general-
mente de la poblacion indigena. Asi,
la poblacién se convierten en un es-
torbo y hay que desplazarlos, quizas
hacia “ciudades rurales”, despojarlos
con engafios de sus tierras, encarce-
larlos, incluso, asesinarlos.

El gobierno de Juan Sabines se ha
caracterizado por la hipocresia de sus
discursos y la congruencia de sus
actos con los intereses de quienes re-
almente representa: empresarios y te-
rratenientes. Mientras se habla de
respeto a los Derechos Humanos, se
organizan grupos de choque y se fo-
menta la aparicion de paramilitares
que actiian con plena impunidad. Se
encarcelan con cualquier pretexto a
quienes con dignidad, han decidido
dejar el sometimiento, ya sea violento,
o a través del paternalismo, para al-
canzar la madurez como pueblo, y
ejercer su libertad y su derecho a la
autodeterminacion. Ejemplo de esto
son las comunidades zapatistas.

El 16 de marzo de 2012 la Junta de
Buen Gobierno del Caracol de Oven-
tic denuncio la detencion de Fran-
cisco Santiz Lopez, Base de Apoyo del
Ejército Zapatista de Liberacion Na-
cional, y de Lorenzo Loépez Girdn,
acusados de dirigir un enfrentamiento
en el que muri6 Pedro Méndez

Loépez, integrante del Partido Revolu-
cionario Institucional (PRI). Se ha
comprobado con testigos que cuando
se dieron los hechos, Francisco Santiz
se encontraba en su puesto de frutas
y verduras en la cabecera municipal
de Tenejapa. Ademas el Centro de
Derechos Humanos Fray Bartolomé
de las Casas hizo publica su investiga-
cion sobre los hechos el 2 de febrero
de 2012, en que se sefala, con nom-
bres, a los responsables del asesinato.
Obviamente las autoridades federales
y estatales hacen oidos sordos por
conveniencia, para proteger a sus gru-
pos de choque y mantener preso a

nuestros compaiferos, por lo que su
detencion, se demuestra, es politica.
Acusados de homicidios y lesiones,
como informa el comunicado de la
Junta de Buen Gobierno de Oventic
con fecha del 27 de marzo de 2012, se
les retiraron los cargos, sin embargo,
a Francisco Santiz se le acusa falsa-
mente de otro delito, portacion de
armas de fuego de uso exclusivo del
ejército (no hay que olvidar que en el
informe de su detencion no se encon-
tré arma alguna a Francisco), por lo
que no puede salir baja fianza, mien-
tras Lorenzo si la alcanza, aunque los
cargos de los que ha sido acusado, fue-

ron retirados. Ademas, el defensor de
oficio no ha permitido al Centro de
Derechos Humanos Fray Bartolomé
de las Casas tener acceso al expediente
de Francisco, pues “no hay relacion
como abogado con su cliente”. Todo
esto es bastante irregular, la justicia es
manoseada por las autoridades y sus
intereses. Vaya forma de que Juan Sa-
bines y Felipe Calderdn velan por los
Derechos Humanos.

También es de preocupacion las
condiciones del profesor Alberto Pa-
tishtan, de quien el mismo goberna-
dor de Chiapas, Juan Sabines,
reconocié publicamente que no tuvo
nada que ver con la matanza de poli-
cias en el Bosque. No hay que olvidar
que Alberto Patishtan ha sido acusado
de ser participe de la matanza. Es in-
teresante observar como la Suprema
Corte de Justicia libera a los parami-
litares que participaron en la matanza
de Acteal, y como sus intereses hace
que un luchador social continue re-
cluido en condiciones criminales.

El 20 de octubre de 2011, a las 2:30
de la manana, mientras se mantenia
en huelga de hambre, fue trasladado
al penal de Guasave, Sinaloa (CEFE-
RESO 8), a mas de dos mil kildbmetros
de Chiapas. Vaya miedo y odio pro-
voca al poder un profesor tzotzil que
lo envia a un penal de maxima segu-
ridad. La preocupacion por nuestro
compariero Patishtan es mucha, pues
se le mantiene arbitrariamente bajo

régimen de aislamiento, ademas se
mantiene muy delicado de salud y ne-
cesita sus medicamentos, que le son
negados por las autoridades, por lo
que se viola el llamado Protocolo de
Estambul para la Investigacion y Do-
cumentacion de la Tortura, que con-
sidera una forma de tortura la falta de
tratamiento adecuado a un preso.

Chiapas es una muestra de la injus-
ticia que se vive en nuestro pais.
Nuestros compaineros Francisco San-
tiz Lopez, Base de Apoyo del Ejército
Zapatista de Liberacion Nacional, y
Alberto Patishtan, luchador social e
integrante de la Otra Campaiia, la
estan viviendo. La Red Contra la Re-
presion y por la Solidaridad expresa su
indignacion y rabia ante estos actos
represivos contra quienes han deci-
dido construir con su trabajo coti-
diano y convencimiento otra forma
de vida, opuesta a la que ofrece el ac-
tual sistema capitalista, con su consu-
mismo, sus engafios, su violencia.
Llamamos a presionar a las autorida-
des, que criminalmente ejercen la re-
presion, para obtener la libertad de
nuestros presos y presas del pais, para
ver libres a nuestros compaferos
Francisco Santiz y Alberto Patishtan.
Alto a las agresiones contra las comu-
nidades zapatistas

Libertad a los presos politicos

Libertad para Francisco Santiz y
Alberto Patishtan

MARRUECOS

100 aiios del protectorado espaiiol en Marruecos

El 30 marzo de 1912 se firmo el tratado de
Fez entre Francia y el Sultdn de Marruecos,
Abd el-Hafid Alaoui, que concretaba los acuer-
dos de la Conferencia Internacional de Algeci-
ras de 1906, es decir, el reparto colonial de
Marruecos entre Francia, que se llevaba la
mayor parte, y Espafia.

El ejército colonial espafiol sufrié gravisimas
derrotas durante la guerra del Rif y solamente
con la coalicidn militar con el ejército francés
consiguieron doblegar la resistencia de la Repa-
blica del Rif, presidida por Abdel Krim el Kha-
tabi, en 1926, teniendo el “mérito” de haber
utilizado por primera vez gases toxicos desde
aviones contra la poblacion civil..

Desde ese ejército colonial parti6 el levanta-
miento fascista de 1936. La Republica no cues-
tiono el protectorado espafiol en Marruecos, a
pesar de algunas voces que se alzaron desde la
CNT y permiti6 que en ese territorio se prepa-
rara el golpe militar que, utilizando mil ardides,
reclutd a mas de 100.000 marroquies en sus
filas.

El saqueo de los recursos de la zona (las minas
del Rif, la pesca...),y su control militar durd
hasta 1956 en que, de la dependencia colonial
de Francia y Espana, se paso a una dependencia
neocolonial en que, con una pretendida inde-
pendencia, las élites (el Makzen) de la dinastia
alauita, la misma que vendio el pais en 1912,
comparten el botin con las empresas multina-
cionales, especialmente estadounidenses, fran-
cesas y espafolas, siendo el aliado mas fiel de la

zona de los intereses occidentales.

Comunicado de la Asociacion Marroqui de Dere-
chos Humanos (AMDH) con motivo del centena-
rio de la firma del Tratado del Protectorado
(Extractos)

1.- Llama a los dos Estados francés y espafiol a:
- Presentar oficialmente excusas al Pueblo ma-
rroqui sobre los crimenes que cometieron tanto
a causa de la explotacion y el saqueo de sus ri-
quezas durante los afios del colonialismo como
crimenes politicos y civiles cometidos contra las
y los resistentes y la reparacion de los dafos y
la rehabilitacion de las victimas de sus politicas
racistas y coloniales.

- Reconocer los graves
dafios causados por los cri-
menes que el colonialismo
cometid, repararlos y com-
pensar al pueblo marroqui
asi como por el agotamiento
de sus riquezas.

- Respetar el derecho del
pueblo marroqui a la auto-
determinacion politica y
econdmica y poner término
a sus politicas hegemonicas
y a las relaciones no equili-
bradas entre ellas por una
parte y Marruecos por la
otra que constituyen tantos
escollos ante su derecho a
asentar una verdadera de-

mocracia que responda a las normas
reconocidas a escala internacional.
- Poner fin a la colonizacion espa-
fiola de los territorios marroquies de
Ceuta, Melilla y las islas del Norte.
- Presentar a la Justicia las personas
implicadas en el secuestro y asesinato de Mehdi
Ben Barka y levantar el secreto del sumario.
2.- Llama al Estado marroqui a:

-Poner fin a la hegemonia y a la injerencia de
las potencias imperialistas en los asuntos inter-
nos de Marruecos por su respeto del derecho del
Pueblo marroqui a la autodeterminacion pro-
mulgando una constitucion democratica que
haga del Pueblo al tenedor de todos los poderes
y ponga fin al despotismo y reconozca la inde-
pendencia del poder judicial que ponga fin a la
prevaricacion y a la impunidad y proteja a las
victimas de las violaciones y abusos.

Mapa del Marruecos espaiiol (Protectorado Espaiiol 1912-1956)
dividido en las regiones de Yebala, Xauen, Rif, Locus y Kert. La ciudad
de Tarfaya, que no aparece en el mapa, también formaba parte del
Protectorado. Su capital era Tetuan.

- Que la recuperacion de Ceuta y Melilla sea
una de las cuestiones prioritarias en las relacio-
nes con Espafa.

- Revisar todos los acuerdos de cooperacion y
libre comercio que violan los derechos del pue-
blo marroqui y expolian sus riquezas y que deje
de hacer el papel de gendarme contra los emi-
grantes y solicitantes de asilo que se dirigen
hacia Europa.

- Poner fin y abandonar el proyecto del Tren
de alta velocidad que ilustra una violacion del
derecho del Pueblo marroqui a autodetermi-
narse y constituye un simbolo que da prueba de
la continuacién de la hegemonia francesa en
Marruecos.

- Preservar la dignidad de los/as ciudadanos/as
marroquies residentes en el extranjero y defen-
der sus derechos amenazados por las politicas
racistas de los paises de recepcion y velar para
terminar con las humillaciones y ataques a su
dignidad a las que estan expuestos/as ante los
consulados de los Estados europeos en Marrue-
cos y responder de manera categorica a la poli-
tica humillante de los visados.

3.- Saluda a todas las fuerzas democraticas y
todas las conciencias vivas en Francia, en Es-
pafia y en toda Europa que han destapado los
crimenes cometidos por el colonialismo contra
los pueblos colonizados, que han apoyado su
lucha contra la ocupacion y que siguen expre-
sando su apoyo al movimiento democratico
marroqui en su combate contra el despotismo
y la prevaricacion y por la dignidad, la libertad,
la igualdad y la justicia social y contra la hege-
monia imperialista

Mouatamid, Equipo de trabajo para el norte de Africa de
la S. de RR. II. de la CGT
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EUROVEGAS NO, Madrid
No al empleo a cvalquier precio

@® La Plataforma Eurovegas No, formada por diversas organizaciones civiles y
sindicatos, se opone totalmente a la instalacion del Proyecto de juego, ocio y

turismo Eurovegas en Madrid, Catalufia o cualquier otro lugar. Exige ademas
que se informe correctamente a la ciudadania.

ras las negociaciones con el
equipo del magnate estadou-
nidense, Sheldon Adelson,
durante este fin de semana en Ne-
vada, con Lluis Recoder, al frente de
la delegacion catalana y Percival
Manglano, al frente de la madri-
lefia, la decision de donde emplazar
el macrocomplejo se inclina hacia la
Comunidad de Madrid, pero sigue
inconclusa. Desde la Plataforma Eu-
rovegas No mantienen inalteradas
sus exigencias a las Administraciones
Publicas del Estado sobre la paraliza-
cion inmediata de las negociaciones y
exigen seriedad a la hora de informar
a la ciudadania acerca de los impac-
tos medioambientales, sociales y eco-
nomicos que supondria Eurovegas.
Las organizaciones y colectivos que
integran la plataforma exigen que se
de una informacion certera acerca de

las cuestiones mas polémicas del pro-
yecto como la precariedad laboral de
los empleos que se prevén, la exencion
fiscal o la destruccion ambiental. La
ciudadania tiene conocimiento de al-
gunas de las pautas de la negociacion
solo a través de los medios de comu-
nicacion, y no por medio de sus su-
puestos representantes publicos, por
ello, este miércoles 4 de abril, la pla-
taforma recalcara la nula transparen-
cia del proceso y la violacion del
derecho a la informacion de la ciuda-
dania en un acto publico.

¢Que?

La Plataforma Eurovegas No, exi-
gira a las tres administraciones (Co-
munidad de Madrid, Ayuntamiento
de Madrid y Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio) que ofrezcan la
informaciéon necesaria para que la

ciudadania pueda decidir
acerca del macrocomplejo
en base a los impactos que
podria generar su cons-
truccion.

¢Por qué?

Porque la Administra-
cioén publica sigue instru-
mentalizando el drama del
desempleo para instalar en
el territorio espafiol un
proyecto injusto y alta-
mente impactante que
solo responden a los inte-
reses de una minoria pri-
vilegiada, cuando este
macrocomplejo supone un
atentado contra los dere-
chos de los trabajadores al
eliminar el Estatuto de los
Trabajadores y porque las
cifras de puestos de em-

pleo no se basan en datos reales.

Porque Eurovegas no es sindnimo
de prosperidad sino de precariedad la-
boral, injusticia fiscal, destruccion
ambiental y desigualdad social.

Porque si el empresario Sheldon
Adelson "bendice" a la Comunidad de
Madrid con su proyecto de ocio, juego
y turismo Eurovegas, la Plataforma
Eurovegas No seguira movilizada
para evitar que un proyecto como éste
se ponga en marcha en nuestro terri-
torio.
¢Para qué?

Con este movimiento de oposicion
se pretende promover un modelo pro-
ductivo y de consumo que sea social-
mente  justo, econdOmicamente
equitativo y medioambientalmente
sostenible que no replique ni profun-
dice las desigualdades.

MIGRANTES, Madrid

Absueltas las cuatro brigadistas vecinales

Tal como hemos ido informando,
el dia 24 de noviembre de 2011 por la
mafana, en el exterior del metro
Plaza Castilla, la policia denuncia a
cuatro brigadistas en el transcurso de
un control de identidad, acusandolos
de: “faltar al respeto y consideracion
o desobedecer a la autoridad” (art. 634
Cod. Penal), por el supuesto hecho de
calificar de racistas dichos controles
de identidad.

El martes 13 de marzo, tras una
breve vista en la que s6lo comparecid
uno de los policias denunciantes, y
tras la declaracion de las cuatro de-
nunciadas, que respondieron a las
preguntas de jueza, abogada y fiscal,
ésta ultima solicito su libre absolucion
por entender que, a pesar de que se
habia cuestionado la labor policial,
esto no suponia una obstaculizacion
que mereciese una sancion penal.

Las Brigadas Vecinales de Obser-

vacion de los Derechos Humanos es-
tamos muy satisfechas con esta reso-
lucién que asegura el cumplimiento
del derecho a la libertad de expresion.

Para el colectivo de BVODH, la ga-
rantia de una opinion publica libre no
solo ampara la difusion de ideas con-
sideradas inofensivas o indiferentes
sino también, y especialmente, de
aquéllas que puedan molestar, inquie-
tar o disgustar. La difusion de opinio-
nes individuales o colectivas
(mediante reuniones o manifestacio-
nes) es base esencial del pluralismo y
la participacion politica. Las limita-
ciones que de este ejercicio realicen las
autoridades publicas suponen una li-
mitacion a nuestro derecho a criticar,
ejercer presion y participar politica-
mente en nuestra sociedad.

En nuestro caso, seguimos y segui-
remos observando y documentando
los controles policiales por perfil racial

y denunciando estas practicas de ra-
cismo institucional que tanto el Mi-
nisterio del Interior, como la
Delegacion del Gobierno y la Direc-
cioén General de la Policia contintian

negando.
Queremos agradecer a todas las
personas, colectivos, asociaciones,

agrupaciones, etc. el apoyo recibido
durante estos ultimos dias. Nos ha
hecho sentir que nuestra lucha era la
de mucha gente y que no hemos es-
tado solas en esto. Seguimos creyendo
que el mejor camino para invertir la
logica del control social es generar es-
pacios de reflexion y accion colectiva,
espacios compartidos entre vecinos y
vecinas de nuestros barrios y ciuda-
des.

Brigadas Vecinales de Observacion de los De-
rechos Humanos

GENTES DE BALADRE
RBis y muchisimo mas...

unque nos duela la boca de

decirlo y los dedos de escri-

birlo, insistimos: la Renta
Basica de las iguales, es una
herramienta profundamente trans-
formadora, feminista, anti- heter
opatriarcal, anticapitalista, revolu-
cionaria, utopica en tanto que la
utopia no es un imposible sino es
algo que aun no tuvo lugar, pero lo
mejor de esta herramienta de lucha
es que parte desde el aqui y el
ahora. No hay que esperar a nin-
gun milagro, ni a que ningun ilu-
minado venga a luchar por ella,
sino que podemos ir dando pasos en
el proceso desde este mismo ins-
tante. De esto hace tiempo que se
dieron cuenta los colectivos de Ba-
ladre, y hoy estamos de celebracion
gracias a las gentes combativa de
Extremadura que han lanzado una
ILP (Iniciativa Legislativa Popular)
para poner en el candelero el debate
de la Renta Basica de las iguales.
Los indicadores oficiales reconocen
el "mayor impacto de la pobreza en
comunidades autonomas como Ex-
tremadura", en la que 130.000 per-
sonas se encuentran en el paro” y
de ellas mas de una tercera parte
adolece de cualquier tipo de cober-
tura" informacion que nos llega a
través del colectivo la trastienda y
de la plataforma contra la exclusion
social. La RBis intenta que todas
esas personas que sabemos que de
forma estructural le sobramos y le
sobraremos a los mercados econo-
micos - laborales - financieros, po-
damos tener una vida digna y que
no dependamos del patron y de la
caridad de turno para poder hacer
nuestras vidas, ¢Como? Repar-
tiendo equitativamente la riqueza.

Mensaje para escépticos: Ahora es
el momento de luchar por los sue-
fios. En tiempos de crisis, tiempos
de luchas. En el auge del capita-
lismo era dificil toserles porque
pronto saltaban de la oscuridad las
voces de los sapos acomodados di-
ciéndonos: “Tampoco estamos tan
mal, puedes comer y votar, con
Franquito era peor, da gracias al
sefior”. En este punto de inflexion,
de removimiento, de crisis estructu-
ral, de cuestionamiento del modelo,
es el momento de exigir sin miedo,
de pedir aquello que hace afios hu-
biera sido tildado de locura, de re-
clamar aquello que nos corresponde.
Tenemos que aprovechar la brecha
que se ha abierto, es ahora o siem-
pre, nos toca, ahora mas que nunca
Renta Basica de las iguales y mucho
més... Las gentes de Ecija del C.S.0
(centro social okupado) La Casita
de Papel leen la realidad y salen a
montar un teatro callejero llamado
el mercado de esclavos, las gentes de
Zambra montan una buena en los
lunes al sol: comida, no recortes,
con unas mujeres luchadoras que
llevan en huelga por sus derechos
mas de 2 meses contra la explota-
cion de Eulen, el colectivo Alambi-
que en Gijon nos recuerda lo de
“Uniéon Europea ¢Pa qué? Pa
nalll”...

Porque en la construccion de un
nuevo modelo de vivir nuestras
vidas esta el muchisimo mas: Auto-
gestion, cooperativas, huertos eco-
logicos, soberania de la salud y de la
alimentacion, okupacion, pedagogia
libertaria, antimilitarismo, cultura
libre, apoyo mutuo...

MANOLITO RASTAMAN: “MANOS-RAJOY-TIJERAS”
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s la que corresponde a esta época. En

la que dificilmente alguien dira en

publico que "la mujer es un hombre

imperfecto", o acompaiiara los elo-

gios a una mujer con aquello de
"tiene un cerebro de hombre en un cuerpo de
mujer". Y solamente personas muy conservado-
ras seguiran afirmando que el lugar idoneo para
la mujer es el hogar; y seguramente tampoco lo
mantendran para las mujeres que no tengan
descendencia, o hayan sobrepasado el periodo
de cuidar los crios que hayan puesto en el
mundo.

Pero el menosprecio mas o menos velado a la
mujer que entra de lleno en terrenos tradicio-
nalmente habitados por hombres, es decir, la
misoginia, sigue existiendo. Se le permite acce-
der, pero siempre con limites: a la hora de optar
entre pretendientes hombre o mujer en concur-
sos publicos, en la "foto" de los consejos de ad-
ministracion de grandes empresas, de la clase
politica que dirige el mundo, en las academias
de ciencia, etc. los hombres estan en absoluta
mayoria.

Vamos a pensar que es una cuestion de
tiempo, ya que la falta de reconocimiento a la
valia intelectual de la mujer y por tanto, el re-
chazo a que la mujer ocupe lugares de prestigio
en el ambito publico no ha sido igual siempre.

"Una breve historia de la misoginia", es el
libro escrito por Anna Caballé en 2006. Me he
enfadado y me he reido leyendo este libro que
casi sin querer me he tragado ultimamente. Un
libro en el que se hace un recorrido por la miso-
ginia en Espana, especialmente en los escritos
que entre el siglo XIII y nuestros dias se han po-
dido leer en el Estado Espafiol.

Y confieso, que, en este recorrido express por
la evolucion de la misoginia en la historia con-
temporanea, se me abrian las carnes ante tanta
prepotencia gratuita de los escritores espafoles.
Ante su convencimiento de pertenecer a un
grupo superior, los hombres, dentro de la especie
humana. Y ante la exigencia de que las mujeres,
como miembros de segundo orden dentro de la
especie, tenian que estar al servicio de ellos y de
la sociedad en general, porque para esto fueron
creadas: parir, cuidar, agradar, etc. A partir de
ahi, se da por sentado, que sus cualidades sola-
mente tienen relacion con esta mision en la vida
y se le niega toda iniciativa apartada del cuidado
y la obediencia, la resignacion, la laboriosidad y
otras lindezas por el estilo.

La Iglesia Catodlica por medio de sus hombres
mas preclaros, marco con todo detalle el terreno
de la mujer. En la doctrina diaria y en escritos
como "La instruccion de la mujer", "La perfecta
casada", etc.; hasta queriendo mostrar que estu-
diar, aunque fuese el estudio del latin "estropea
a las mujeres". Quizas sean ciertas algunas opi-
niones que apuntan a que este comportamiento
se deriva de considerar a la mujer como un ele-
mento de competencia para la iglesia catolica.
Su propia existencia y en algunos casos su in-
fluencia puede haber sido importante para que
el hombre no se dedicase a servirla con toda la
dedicacion que dicha institucion ha exigido.

El status de la mujer en la sociedad medieval
era claramente secundario respecto al hombre,
aunque algunas tuvieron la fortaleza de seguir
sus deseos y llegaron a destacar en terrenos in-
telectuales o cientificos. Sin embargo, cualquiera
que se saliese de los limites marcados era vilipen-
diada, insultada, considerada portadora del mal,
bruja, etc. algunas de ellas llegando a sufrir la

MUJER Y CULTURA

Misoginia encubierta

MARGA ROIG

Manifestaciéon del pasado 8 de marzo en Bilbao /MARGA ROIG, CGT-LKN BIZKAIA

muerte por su atrevimiento.

El periodo de la Ilustracion empieza a conce-
der alguna credibilidad a las mujeres realmente
extraordinarias, mientras que en el siglo XIX ya
no son casos aislados, si no que se plantea sin ta-
pujos la oposicion entre la voluntad de algunas
mujeres de salir de "su carcel" y el discurso que
insiste en mantenerlas en el espacio doméstico.
Las primeras universitarias fueron criticadas por
su "pecaminosa rebeldia" por su deseo de inde-
pendencia y su comportamiento "contra na-
tura".

Aun reconociendo sus méritos, en el terreno
de la intelectualidad se les cerraba las puertas de
intervencion publica. Es el caso de las Acade-
mias de letras o de ciencias, que se veian obliga-
das a buscar argumentos de cualquier tipo para
conseguir contrarrestar la indiscutible valia de
algunas mujeres, que optaban a formar parte de
ellas. Unamuno, Menéndez Pelayo, Leopoldo
Alias "Clarin", son algunos protagonistas de esta
oposicion. Juan Varela escribio en La mujer y
las Academias: "No desde las Academias, sino
desde sus casas, pueden las mujeres dictar
leyes......Muchisimo (mas) pudiera decir contra
el proyecto de que haya académicas de numero,
no por tener en menos a las mujeres, sino por-
que, a mi ver, el proyecto peca de inoportuno y
se inclina a lo comico, y porque las mujeres tie-
nen otros destinos mas importantes y grandes
que cumplir sobre la Tierra". Ya nos imagina-
mos cuales son estos destinos tan honrosos...

Y en la Ley de Instruccion Publica de Claudio
Moyano, afio 1857, encontramos un antece-
dente que seguira siendo valido dos siglos des-
pués. En su art® 194, establece que, "a las
maestras se les dotara de un tercio menos que a
los maestros". Hoy en dia se sigue retribuyendo

Manifestaciones del pasado 8 de marzo en Valencia (arriba) y en Valladolid (derecha)

/CGT-PV'Y ALEX.CGT.VALLADOLID

a la mujer por debajo del hombre, en la realiza-
cion de trabajos iguales.

Literatos de gran fama pregonan todavia que
"la mujer puede influir en la marcha politica,
por medio del marido, padre o hijos", afio 1869,
Francisco Pi y Margall. O Leopoldo Alas "Cla-
rin", que admite en casos realmente excepcio-
nales que haya mujeres intelectuales, en cuyo
caso, "el genio verdadero recompensa el dejar de
ser mujer".

Pasando al terreno fisico, Baltasar de Viguera,
en "La fisiologia y patologia de la mujer" afirma
que las mujeres con gran clitoris tienen "excre-
cencias que se prolongan tan monstruosamente,
que es preciso mutilarlas". ¢Vendra de este con-
cepto la cultura de la ablacion genital femenina?
Y asi se hace posible que sea cierto lo que escribe
Pedro F. Monlau en 1853 en su libro "Higiene
del matrimonio o el libro de los casados", cuando
afirma "El oficio de la mujer en la copulacion
casi esta limitado a sufrir la intromision meca-
nica del 6rgano copulador masculino".

Ya en el siglo XX, no hace falta mas que
nombrar a personajes como Unamuno, Ramoén
Pérez de Ayala, Gregorio Maranon, Ortega y
Gasset, etc. , de los que la escritora Laura Frei-
xas dice que muestran "miedo al feminismo". Es
decir, un rechazo visceral a una vision moderna
de la mujer en el mundo. De Ortega y Gasset
son frases como las siguientes, "la mujer se nos
presenta como una forma de humanidad infe-
rior a la varonil", "Sufrimos la tirania del mito
de la igualdad", "Sexo débil, que se siente feliz
sintiéndose débil".

Jos¢ M?* Peman, en 1947, se queja de que
"Todas las madres que faltan en los hogares so-
bran en la vida publica, con un impertinente in-
tervencionismo vago y sentimental de

secretarias, oradoras, agitadoras y diputadas... La
mujer es, por definicion, una criatura de amor.
Ha nacido para ¢l y es su profesion y su carrera”.

Y no faltan plumas de mujeres en el menos-
precio de sus congéneres, aunque en el devenir
del tiempo se ha ido haciendo de forma mas am-
bigua. Carmen Burgos, 1902: "La mujer equili-
brada no sacrifica los afectos del corazon a las
vanidades del cerebro"; Josefina Blanco, mujer
de Valle-Inclan, 1928: "Yo no cuento, yo no
quiero contar..."; Mercée Rodoreda, 1934: "La
mujer en politica, en artes, en letras?
Si...pero...creo que es mejor saber coser que es-
cribir"; Carmen Martin Gaite, 2002: "Se exigian
poco, en Europa, las mujeres a si mismas; indo-
lencia, vaciedad y soseria".

En la mayoria de los casos, sin embargo, la
mayoria de las mujeres han entrado en el mundo
de las letras enfrentandose con valor o inten-
tando pasar desapercibidas, por no enfrentar el
duro juicio de los colegas masculinos. Incluso
muchas veces arropadas detras de un seudo-
nimo. Es el caso de Caterina Albert, LL'Escala
(Alt Emporda), 1869-1966, que bajo el seudo-
nimo de Victor Catala, consigue ser una impor-
tante figura del Modernismo y considerada
como una maestra por muchas escritoras. "En
sus libros analiza la situacion de la mujer en la
sociedad de la época, las relaciones de pareja y el
trabajo, sobre todo en el escenario del campo, y
ofrece una imagen muy negativa, llena de vio-
lencia y crueldad, que contraviene los modelos
idilicos heredados del siglo XIX. Mila, la prota-
gonista de Solitud, se amotina contra ellos y con
un gesto muy simbolico, abandona casa y ma-
rido para empezar una nueva vida". (Caterina
Albert. En: escritoras.com. 6 abr 2003.
http://www.escritoras.com/)

Y llegando a nuestros dias, la misoginia se os-
curece, se disfraza, se oculta, pero en mi opinion
sigue existiendo. Escritoras tan conocidas como
Rosa Chacel, Carmen Martin Gaite, Mercedes
Salisachs tienen su lugar en el mundo literario,
pero no debe ser facil. Leemos la contestacion
de Rosa Chacel , cuando se le pregunta sobre el
silencio ante su obra "Ahi viene lo de ser mujer.
Los hombres no han sufrido eso, pero las muje-
res si. Un hombre gordo y mal vestido puede
haber triunfado desde el principio. Pero una
mujer, no".

En definitiva, en pleno siglo XXI, cualquier
tarea realizada por una mujer, fuera del terreno
maternal, doméstico y de los cuidados, es anali-
zada con mucha mayor exigencia que si la ha
hecho un varén. Algo asi como teniendo que de-
mostrar el mérito, donde al hombre se le presu-
pone.

Y lo peor de todo, es que ese juicio de valor
que atribuye roles especificos al hombre y a la
mujer, es el que esta en el fondo de todas las des-
igualdades y crueldades que se cometen todavia
contra las mujeres por el hecho de serlo. Y que,
en ultimo término hace posible que el hombre
llegue a disponer hasta de la vida de la mujer con
la que tiene o ha tenido una relacion sentimen-
tal.

Pero no nos enganemos, lo mismo que en
todas las épocas ha habido mujeres que han sido
capaces de vivir la vida siguiendo sus deseos,
cada vez son mas las que estamos dispuestas a
ello. Estamos en una via de no retorno. Apren-
deremos, nos apoyaremos y avanzaremos junto
a las mujeres y a los hombres capaces de abrir
su mente y su corazon.
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VIOLENCIA DE GENERO

De la lucha por la 1gualdad
al espejismo de la igualdad

MARIA CUERVO

ste afio celebramos el 75 aniversario de Mu-
jeres Libres. Coherentes con todo en lo que
creian, lucharon contra la falta de libertad
y de igualdad. Solas, en una lucha conside-
rada secundaria por quienes consideraban
primaria la suya, y por lo tanto sin la solidaridad de la
mayoria de los compafieros-militantes. Mujeres Libres
lucharon para vivir de acuerdo con sus convicciones,
en un esfuerzo ingente, asumiendo el gran coste perso-
nal que esta practica suponia en sus vidas. Libertades
que tenian los varones, les eran negadas a ellas por ser
mujeres, y en este sentido vieron la necesidad de orga-
nizarse no solo como sindicalistas, sino como muyjeres.

Coherentes con la idea de que los seres humanos
somos iguales, lucharon para que esa igualdad fuera
real, y no una simple declaracion. De esa lucha hemos
saltado al presente, al “espejismo de la igualdad”. Y a
ese devenir quiero dedicar estas notas.

El patriarcado es un sistema u organizacion social de
dominacién masculina sobre las mujeres.

Todo sistema de dominacion para mantenerse, tiene
que ejercer diferentes métodos de control.

Estos métodos van cambiando con el tiempo, a me-
dida que van cambiando las reivindicaciones de las so-
metidas, aunque ninguno se elimina del todo.

Y asi tenemos que si la violencia fisica era aceptada
con toda naturalidad en otros tiempos, ahora ya no
cuenta con ese consenso que la avale. Aunque si pervive
es que apoyo aun tiene. Del control violento fisicamente
se fue derivando a controles ideoldgicos, mucho mas
eficaces.

El control fisico exige mucha vigilancia externa, el
ideoldgico lo que hace es lograr que los sometidos y so-
metidas sean felices en su condicion, es decir que se au-
tocontrolen.

En un tiempo el patriarcado afirmoé que las mujeres
por naturaleza éramos como éramos, es decir, genéti-
camente programadas para casarnos, tener hijos, o ma-
nejar una escoba. De tal forma que al vernos con la
escoba se producia una especie de indistincion entre el
brazo y el instrumento, de forma que no se sabia donde
acababa una y empezaba el otro. Simone de Beauvoir
echo abajo esta afirmacion, que llevaba mucho tiempo
dando sus réditos, con la conocida frase: “no se nace
mujer, se llega a serlo". Con todo, y como se puede
comprobar, tal mito sigue aun presente, y se sigue con-
siderando a las mujeres como especialmente dotadas
para los cuidados, y si estos no son pagados, mas dota-
das aun.

El patriarcado invierte mucho en decirnos cémo
somos y cuales son nuestras funciones. Y la publicidad,
a través de todos los medios de comunicacion se encarga
de difundir nuestro rol. Una buena colonia puede ser
un modo infalible de “enamorar a un varén”. Unos
buenos tacones realzan lo mas importante de ti, tu fi-
sico. Este ejemplo, por decir uno, marca claramente lo
que se quiere que seamos: objetos estéticos al servicio de
los varones. Esto en el tiempo libre, en el tiempo no
libre, trabajadoras sin sueldo.

Otro método de control es la ocultacion del poder.
La invisibilidad de las trabas. Como mujer nunca llegas
a las cuotas de poder de los varones, pero no sabes la
razon. Tienes los mismos estudios o superiores a los que
tienen tus comparieros, pero nunca llegas a sus puestos.
Esto recibe desde el feminismo el nombre de “techo de
cristal”, por tratarse de una barrera invisible. Y para
ello se dieron miles de explicaciones, tal como que
somos menos competitivas. Argumento de nuevo gené-
tico.

La ocultacion es un mecanismo que nos persigue, y
se nota también en que no hay casi historia de las mu-
jeres. Estamos en organizaciones y la mayor parte de las
veces se nos niegan los datos con los que podriamos ver
nuestro nivel de participacion, o las responsabilidades
que asumimos. En definitiva la ocultacion favorece el
mantenimiento de las desigualdades.

Cuando hablo del espejismo de la igualdad me refiero
a otro mecanismo de control que empieza a ser comun
en el discurso de esta sociedad patriarcal. Es un meca-
nismo de aparicion reciente. El espejismo de la igualdad

consiste en decir que: “las mujeres y los varones ya
somos iguales”. Como cualquier espejismo, es un reflejo
sin verdadera realidad. Es una creencia que entre las ge-
neraciones mas jovenes esta calando hondo. Y es abso-
lutamente peligrosa.

Es una forma clara de desactivar las luchas por la
igualdad. Si somos iguales, ¢qué hacemos pidiendo
igualdad?

Si somos iguales, ¢qué hacemos sefialando desigual-
dades inexistentes?

No se niega que hemos avanzado en algunas igual-
dades. Las leyes ya no nos discriminan de forma burda,
una vez aprobadas.

La discriminacion ante la ley es previa a su elabora-
cion. Nuestra participacion en su elaboracion es mi-
nima, precisamente por eso, por falta de igualdad. Ni
siquiera en leyes como la del aborto, ni en las de la con-
ciliacion de la vida laboral y familiar, ni en la muy re-
ciente sobre el régimen del servicio del hogar estamos
realmente presentes. Y asi salen.

No se niega que no logremos llegar a ciertos puestos
para los que se piden unos conocimientos especializa-
dos, pero llegamos muy a pesar de los impedimentos, y
basicamente en el empleo publico, donde algo mas de
objetividad hay a la hora de ascender. Si nos vamos al
mundo de la empresa privada, nuestra presencia en
consejos de administracion es ridicula.

Y este sistema de dominacion sobre las mujeres se en-
cargd muy bien de destacar que si algunas mujeres lle-
gan a esos puestos, aunque sean minimas, esta claro que
no hay discriminacion. Este argumento nunca flore-
ceria si hablaramos de la clase trabajadora. Porque una
persona de nuestra clase salga de ella, jamas afirmaria-
mos que el sistema de clases dejo de existir.

No se niegan los progresos, muy luchados, pero sor-
prende que pueda estar dando fruto la afirmacion: Los
varones y las mujeres ya somos tratados como iguales.
Y la afirmacion si esta dando su fruto entre genera-
ciones jovenes.

Sorprende que se esté aceptando cuando, cada dia,
vemos pruebas aberrantes de que no es asi:

Nuestras muertes por terrorismo machista estan pre-
sentes en cualquier momento. En cualquier momento
se nos recuerda con un asesinato que, por ser mujeres,
somos objetivo.

El trafico de mujeres para deleite sexual de los varo-
nes, es uno de los principales negocios en estos dias.

Todo el trabajo que hacemos sin remuneracion, sin
que levante ampollas. Sin que sea una prioridad a la
hora de eliminar la explotacion laboral.

Sin duda este hecho nos lleva a otra pregunta: ¢como
es posible que prosperen estas afirmaciones ante eviden-
cias tan claras de que no es asi?

De Mujeres Libres, luchando por la igualdad, a las
actuales mujeres libres que tienen que luchar para que
no se imponga la creencia de que la igualdad esta lo-
grada. Porque el machismo sigue existiendo y se va
adaptando, cambiando estrategias que le aseguren la su-
pervivencia.

Obituario
Murio Rosario “La Carbonera”

Rosarito, vivid en las primeras décadas
del siglo XX, en el numero seis de la calle
de la Gallega en Carmona, Sevilla. Lo de
“Carbonera” era anadido, como mote ofi-
cial, por aquello de que su familia tenia un
despacho de carbon, cisco y picon.

Se unieron de por vida Rosario “La Car-
bonera” y Manuel “El Madrilefio”, sin ne-
cesidad de enlace oficial. Desde aquella
fecha, Rosario fue la compafiera de Ma-
nuel, aquel mozalbete guapeton, rebelde y
revolucionario que, en las filas de la CNT,
luchaba junto a sus companeros libertarios
por mejorar las condiciones de vida de los
jornaleros.

Muerte, fusilamientos y horror, hicieron
que ambos se separaran huyendo de Carmona. Rosario al paraje conocido
por Azanaque, una gran explotacion agraria donde era facil refugiarse entre
la solidaridad de los jornaleros que alli operaban y convivian.

Detenida, encarcelada e interrogada en los calabozos del pueblo, Rosario
fue trasladada a la Prision Provincial de Sevilla, donde ingresa, “sin cargos
y con un nino” el veinte de diciembre de 1936. Cuatro meses mas tarde, Ro-
sario y Nardo salen de la Prision Provincial para ser puestos a disposicion
militar, para pasado algiin tiempo ser canjeados, entre otros prisioneros, por
la familia del militar golpista Fidel Davila. Rosario y su hijo Nardo van a
instalarse en Capellades (Barcelona), mientras Manuel continua la guerra
en diversos frentes con el rango de mayor del ejército de la Republica.

El avance de las tropas franquistas hace obligado el paso de la familia a
Francia; era una segunda separacion pues Rosario y sus dos ninos (Nardo y
Azucena) fueron llevados a la Normandia. Tras siete meses de busqueda, por
fin Rosario y Manuel se reencuentran en la localidad de Cresseron, proxima
a Caen, para instalarse definitivamente en el Havre.

Una nueva fatalidad tendra que soportar Rosario: el secuestro de Nardo
por parte de un grupo de mercenarios. La resolucion judicial de este conflicto
provoca el tener que abandonar el territorio franceés.

Republicana Dominicana, Haiti, Panama, Venezuela... Rosario supo siem-
pre luchar por la familia y soportar en silencio el exilio, la carcel de su com-
pafiero... como tantas y tantas mujeres espafolas que sufrieron la represion
franquista. En abril de 1975, con pasaporte venezolano regresa a Espana,
viajando durante seis meses por la geografia nacional y su querida Carmona.

Rosario, fiel a su esposo que se sentia “a gusto pero ignorado y a veces re-
chazado”, le sigue una vez mas, sopesada la balanza de la vida, y ambos de-
ciden vivir junto a su hija Azucena en La Corufa. Alli muri6 Manuel el dos
de mayo de dos mil cinco. Y hace pocos dias, el nueve de marzo de dos mil
doce, Maria Rosario Pérez Garcia, mi paisana Rosario, Rosario «L.a Carbo-
nera».”

Fdo. Francisco Eslava Rodriguez (extractos, ver texto completo en
http://www.memorialibertaria.org)

Anarcosindicalismo y Mujer

Concha Guillén

Maria de la Concepcion Pilar Guillén
Bertolin, mas conocida como Conchita
Guillén (Alfondeguilla (Castellon), 16 de
agosto de 1919 - Barcelona, 30 de enero
de 2008) Militante anarcofeminista.
Huérfana de padre, la familia se instalo
en Barcelona en el barrio de Les Corts. Se
afilia en 1936 a las Juventudes Libertarias
y toma parte en las actividades del Ate-
neo Libertario.
Descubri6 el movimiento anarcofemi-
nista «Mujeres Libres» a raiz de una con-
ferencia de Soledad Estorach y desde
entonces milito. Fue secretaria de propa-
ganda de la Federacion Local de «Mujeres
Libres» de Barcelona desde su fundacion
hasta el final de la guerra. En compafiia de Lucia Sanchez Saornil, hizo con-
ferencias y realizo varios viajes al frente para alentar a los milicianos y mili-
cianas. Hizo cursos de enfermeria para socorrer a los combatientes. En 1938
fue delegada de «Mujeres Libres» en la exposicion sobre la Columna Durruti.
A comienzos de 1939, después de la derrota republicana, marchara a Fran-
cia (Rabos, Tolosa, Perpifian, Saona-et-Loiret, Argelers, Nantua, Auch).
Colaboro6 en «Mujeres Libresy del exilio. En 1977 participd en la «Semana
Durruti» en Barcelona. Instalada en Nissan les Enserunes (Herault), en 1999
participd en el libro colectivo Mujeres Libres. Luchadoras libertarias.
Conchita Guillén muri6 el 30 de enero de 2008 en Barcelona y el 2 de fe-
brero se realizo en el tanatorio de Sancho de Avila de Barcelona una cere-
monia de despedida, en la que intervinieron Antonina Rodrigo y Sara
Berenguer, ademas de familiares, amigos y companeros. Tuvo cuatro hijos
y era hermana del artista libertario Jesus Guillén Bertolin.
http://www.alasbarricadas.org/ateneovirtual/
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OBITUARIO

Muerié a los 100 aiios,
Antonio Alvarez, de Arriate

ntonio nacid el 23 de enero de 1912 en

Arriate, provincia de Malaga, en el seno de

una familia de campesinos pobres. Desde sus
primeros afios, fue conociendo la dureza de la vida
de los trabajadores de la tierra.

El 19 de julio de 1936, se movilizdo —como millares
de campesin@s y obrer@s- para en-
frentarse con las fuerzas reacciona-
rias y fascistas iniciadoras del golpe
militar. Una formidable explosion
social y revolucionaria contra esta
toma del poder por la clase domi-
nante estremecio a Espafa. Antonio
se sumo a las milicias obreras y cam-
pesinas (CNT) que llevaban a cabo
transformaciones sociales con el fin
de ir hacia una sociedad mas iguali-
taria.

Durante tres anos él peled en dis-
tintos frentes. En Ronda forma parte
del Comité, tras la retirada a la sierra
se constituye la columna de Pedro
Lopez de Montejaque con personas
de la comarca a la que se adhiere.

Tras dos meses bajan hacia San Pedro de Alcantara
y Malaga para posteriormente dirigirse hacia Alme-
ria en la tragica “desbanda”.

Tras la reorganizacion de las milicias es enviado a
Madrid, para encontrarse al final en Catalufia
donde, ante la llegada de las tropas franquistas, an-
duvo con millares de soldados y civiles por las carre-
teras hacia la frontera francesa. Esa frontera que paso
en Prats-de-Mollo en los primeros dias de helada de
febrero de 1939 con la marea de refugiados espafioles.
Exodo masivo de casi medio millon de personas mas

conocido en la Historia bajo el nombre de "La Reti-
rada".

Por decision del Estado francés, con otros miles de
refugiados, Antonio se quedd encerrado en la arena
de la playa, detras de las alambradas del campo de
Argeles-sur-mer. Luego, le mandaron al campo de

Barcarées de donde sali6 para ir a tra-
bajar de lefiador en el departamento
de Landes. Tras permanecer casi un
afio en los campos, Antonio pudo
por fin reunirse con su esposa, que
habia sido exiliada a los Alpes cerca
de Digne. Vivieron, luego, en Bur-
deos donde naci6 el primer hijo, y
en la provincia de Tours donde na-
cieron los otros dos. Alli, vivieron
unos treinta afios. El ejercio los ofi-
cios mas duros: lefiador, cantero y al
final albadil. En 1974, al jubilarse
Antonio, el matrimonio se vino
cerca de sus hijos en los Pirineos
Orientales en Rivesaltes. Para ellos
empezaba una jubilacién apacible
rodeado por su familia y sus amigos.
Amigos procedentes de su pueblo natal que a Anto-
nio le gustaba encontrar en el Paseo de Rivesaltes,
de ahi brotaban debates ricos y animados.

Este es el resumen de la larga vida de un hombre
sencillo, integro y trabajador, que permanecio fiel a
sus convicciones libertarias, del tiempo de su juven-
tud andaluza, con la esperanza de ver nacer algun
dia una sociedad nueva sin explotacion ni domina-
cion.

Por Rene Alvarez

VICTIMAS DEL FRANQUISMO

Seis aiios recuperando las victimas del
franquismo en Andalucia,
Extremadura y norte de Africa

¥ www.todoslosnombres.org puede considerarse la mayor Base de
Datos existente en Espafia gestionada desde el ambito social.

1 14 de Abril cumplimos 6 afios que en inicia-

tivas de este tipo, surgidas y mantenidas (fun-

damentalmente) desde la sociedad civil, no es
nada facil, es mas jjes todo un desafio!!, dada la cul-
tura politica en este pais, donde las practicas fago-
citadotas y/o claramente excluyentes, de muchas
instituciones y entidades con influencia han venido
conformado, para su mejor estar y tranquilidad, una
sociedad desmovilizada, amorfa y cada vez mas “es-
corada” a la derecha.

Estos seis afios de vida han sido gracias a varios
hechos de suma importancia:

(a) la demanda social de informaciéon (manifes-
tada, por ejemplo, a través de varios miles de correos
electronicos recibidos),

(b) la generosidad de mas de 350 colaboradores
(historiadores, investigadores, entidades, cronistas lo-
cales, asociaciones...) que nos han suministrado el
70% de la informacion disponible. Otro 10 % lo
hemos extraido directamente de la red y el 20 % res-
tante de aportaciones desde el ambito familiar,

(c) la apuesta constante y decidida de las organi-
zaciones promotoras; CGT-A y AMHyJA y

(d) el apoyo economico de dos instituciones; La
Consejeria de Justicia de la Junta de Andalucia
(2005-2007) y el Ministerio de la Presidencia (2009,
2011 y 2012).

A pesar de lo anterior, aun nos queda mucho por
hacer, pues calculamos en mas de 60.000 los nom-
bres pendientes de afiadir a la Base de Datos. De

todas formas, nos atrevemos a decir que, hoy por
hoy, www.todoslosnombres.org contiene la mayor
base de datos de victimas de la represion franquista,
existente y disponible publicamente (mediante con-
sulta individualizada) en Espafia con los mismos pa-
rametros, a pesar de nuestro ambito Geografico de
actuacion (Andalucia, Extremadura y norte de
Africa).

Las victimas estdn encuadradas en grupos especi-
ficos (asesinados y fusilados, presos en carceles y
campos de concentracion, en trabajos forzados, de-
purados —despedidos- de sus puestos de trabajo, in-
cautados sus patrimonios, procesados en Consejos
de Guerra, deportados a los campos de exterminio
nazis, guerrilleros ejecutados extrajudicialmente, exi-
liados, rapadas y vejadas, procesados por el Tribunal
de Orden Publico y muertos por “tiros al aire” en
manifestaciones varias, hasta diciembre de 1978.

También son, para tener en cuenta, los contenidos
de las otras secciones de la web: 473 Documentos
(sentencias judiciales, decretos, leyes, analisis, arti-
culos, etc.), 167 Investigaciones (publicadas o inédi-
tas), 483 Microbiografias y la posibilidad descargar
(PDF) revistas y libros.

En cuanto a la EXPOSICION “Todos (...) los
nombres” esta previsto que esté en Santiponce del 13
al 21 de Abril y en Almeria capital durante quince
dias de Mayo. Aconsejamos a los interesados no dejen
para ultima hora su reserva, pues después surgen los
problemas de disponibilidades.

Ocultur@ libre

EL TAMBUCHO DE MC COY

No querer ver

SERGIO TORRIJOS MARTINEZ

sta novela no aparecera en la lista

de los libros mas vendidos, no sera

considerada un Best Seller ni tam-
poco la encontraran en los centros co-
merciales cercanos a su casa, pero para
los amantes del género negro sera consi-
derado un libro interesantisimo y levan-
tara pasiones. Sera libro que aparezca en
las librerias de siempre, en donde los li-
breros, hechos a vender libros buenos o
a recomendar novedades un tanto des-
conocidas, daran buena cuenta de éL
Porque este libro, sefiores, es bueno,
muy bueno.

La narracion entronca directamente
con nuestro querido género negro, el gé-
nero negro nacional que autores como
Serafin, Montero, Gonzalez Ledesma,
Marsé, Muioz, Ibanez y otros mas que
no se citan por la escasez de espacio, han
llevado como estandarte de novelas que
nos han entretenido, divertido e incluso
reir a mandibula batiente. Es por ello,
ahora que nos bombardean con autores
de otros paises con una ternura sin igual,
por lo que le doy mayor importancia a
semejante novela. Nada que ver con los
autores nordicos, comparado con ellos
esta es una novela de hombres y no de
niflos, aqui la sangre, las visceras y los
fluidos corporales saltan casi de las pagi-
nas y nos llega un aroma indudable a
vida y a realidad.

La novela tiene una magia propia, tan
propia que cuando te quieres dar cuenta
andas por la pagina ciento cincuenta y
no puedes parar. Estructurada en capitu-
los cortos y con una accion continua no
se detiene por nada y nos arrastra pagina
tras paginas en pos del protagonista, un
personaje tan censurable como honesto.
Tengo que hablar del pulso narrativo, el
cual, es incesante, no dejando apenas un
respiro, algo en verdad dificil de conse-
guir puesto que no consigue aburrir ni
tan siquiera cansar, sino que nos hace
que leamos con mayor ansia si cabe.

El autor ha trasladado la accion a Ali-
cante, alli nos muestra una realidad que
simplemente nos asombra, nos asquea y
nos interesa.

Véase como ejemplo:

“La fauna mas desarrapada de Ali-
cante emerge de sus madrigueras en esta
parte de la ciudad. Mendigos diabéticos
que se han quedado ciegos de tanto
beber, putas desdentadas de cinco euros
la mamada, heroindémanos con SIDA
que se pinchan en los genitales. En esta
parte de la ciudad llueve papel de plata
quemado, sangra bilis de esquizofrénico,
sonrie entre dientes podridos por la droga
y grita en pos de una muerte rapida que
nunca llega.” Pag.145.

Podria poner mas extractos del libro,
pero con el anterior y el siguiente creo
que los lectores se haran, perfectamente,
a la idea de como escribe este escritor y
el tono de la novela.

“El trance de pasar de esta vida a la si-
guiente es igual de sucio que al nacer. En
uno terminas oliendo a placenta y en el
otro acabaras apestando a mierda. Sélo
hay que recordar el semen de las perneras
de los ahorcados, el ultimo esputo de san-
gre del cirroso o los ganglios ulcerantes
de la sifilis. No existen maneras dignas
de irse al otro barrio. Da igual que palmes
de pie o sentado, en una cama rodeado
de extrafios conocidos 0 como un viejo
abandonado en un asilo, en el Titanic o
a la hora de la siesta.... da igual, porque,
a fin de cuentas, no eres mas que un

trozo de carne sin pulso.” Pag. 130-131.

El autor, todo un descubrimiento, em-
plea el sarcasmo de manera constante, no
solo para los personajes sino para cual-
quier situacion, convirtiendo toda la na-
rracion en algo acido y corrosivo. Emplea
una prosa dura y convincente, mos-
trando que controla el lenguaje y lo pone
a su servicio de manera brusca, tan
brusca que parece sometido a todo un
tratamiento violento. La aparicion de pa-
labras, no muy académicas pero que a
nadie se escapara su significado, como
descular o ahostiar, nos hacen sonreir y
acercarnos aun mas a la libertad de la
calle.

Como decia el autor ha supuesto toda
una alegria, un escritor que ha demos-
trado que sabe crear personajes duros e
inolvidables y ha llenado las paginas de
este libro de una prosa que nos acerca
tanto a la realidad que nos hace pensar-
nos y mucho la visita a Alicante, que
aparece ante nosotros con otro rostro, el
de una ciudad mucho mas vital y ho-
nesta, mas siniestra y mas divertida.

Como lector y amante de la novela
negra le animaria a que prosiguiera con
esta senda, otra novela mas como esta y

le garantizo que sera considerado como
uno mas de nuestro pabellon particular
de escritores de cabecera.

Hay que agradecer a la editorial Ila-
ridén, no solo la cuidada edicién, sino
también la firme apuesta por este autor
y por esta literatura, tan maltratada por
las grandes editoriales. Tengo la plena se-
guridad que acertaran con semejante
proceder.

En resumen una novela de una pieza,
interesante, atractiva y que devuelve con
intereses todo el tiempo que le dedique-
mos. No hay que perderse semejante lec-
tura, a los amantes del género negro les
chiflara y a los que no lo conozcan o se
acerquen por primera vez les resultara
muy atractivo y con seguridad les sor-
prendera.

EL PAIS DE LOS CIEGOS
Claudio Cerdan

Editorial Ilarion - 2011
http://www.ilarionediciones.com
312 paginas

18 euros
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Retrato de las seis mujeres y un hombre, en huelga por sus derechos

“No podemos consentir que nos humillen”

Llevan mas de 90 dias en huelga (empezaron el 10 de enero). Todos los dias se concentran a las puertas de Vialia -en cuya limpieza trabajan,
subcontratadas por la empresa EULEN- con una pancarta que dice: “Somos limpiadoras, no mercancias”. Reclaman que se respeten los tiempos
de descanso y el disfrute de festivos que tenian reconocidos y que la empresa ha modificado unilateralmente. También que se les aplique el
convenio de contratas ferroviarias que, ademas de ser mas favorable que el que se les aplica en la actualidad, es el que legalmente les corresponde
porque la empresa para la que trabajan esta ubicada en un recinto ferroviario.

ANTONIA

Han sido denunciadas por poner pan-
cartas, multadas por la policia local por
orden directa del alcalde, algunas de
ellas han sufrido agresiones cuando es-
taban solas por parte de los vigilantes
de seguridad de SEGUMA que ‘vigi-
lan’ el Centro Comercial Vialia. ¢(Quié-
nes son estas trabajadoras?

ELIDA tiene 53 afios es natural de Ecua-
dor y antes de trabajar en Vialia, donde
lleva cinco afios como limpiadora de
mantenimiento, trabajo limpiando
casas, sin papeles y sin contrato, hasta
que consiguio regularizar su situacion.
Trabaja 25 horas a la semana y su
sueldo es de 680 euros.

“Cuando la vez anterior las comparie-
ras hicieron huelga yo no participé
pero presencié lo que estamos viviendo
ahora; vi como se estaba tratando a mis
compafieras, como se inventaron la se-
mana de nueve dias, me convenci de
que hay que apoyar la huelga por jus-
ticia, por reclamar nuestros derechos”.
“Creo que hay que seguir, uno tiene
que ser de una sola palabra, cuando se
da un paso hay que seguir hasta el
final, salga como salga, pero no per-
diendo la esperanza de que la justicia
siempre salga a flote”. “Reclamamos
que se nos respete lo que es nuestro,
una némina limpia, un sueldo limpio,
que nuestro contrato sea el que nos co-
rresponde”. Cuando la concentracion
se mantuvo durante doce horas inin-
terrumpidas, incluido el tiempo de co-
mida. Elida, con 20 euros, compraba y
preparaba comida para todas “porque
hay que ajustar gastos”.

ANTONIA lleva cuatro aiios trabajando
en Vialia. Es limpiadora y gana unos
780 euros al mes por 36 horas de trabajo
a la semana. Tiene 37 afios y esta casada
pero su marido, que fue despedido de
Vialia por reclamar sus derechos, esta
ahora trabajando en Holanda.

Como a Antonia le han impuesto estar
de servicios minimos se ve obligada a
ir a trabajar. En el trabajo esta siendo
acosada y ha sufrido ya dos agresiones
por parte de los vigilantes de seguridad
de la empresa SEGUMA. La primera
fue una agresion verbal y se produce
cuando, en su tiempo de descanso, un
guardia de seguridad se acerca a ella y
empieza a llamarla repetidas veces
“mora de mierda” y le dice que va a
matar a su marido, de origen magrebi.
La segunda agresion se produce en el
momento de ir a fichar, otro guardia de
seguridad le impide el acceso y le pro-
pina un codazo en el pecho. Como
otras compaiieras también ella ha sido
multada por la policia local que parece

CONSUELO

ELIDA

que estuviera contratada por la patro-
nal.

Lamenta Antonia que haya comparne-
ras que no secunden la huelga, “no
estan por miedo”, dice, “yo también
tengo miedo pero hay que arriesgar
porque no podemos consentir que nos
humillen”. Antonia a veces lo pasa
muy mal por el acoso al que estd some-
tida, esta en tratamiento con ansioliti-
cos, pero su voluntad no decae;
“vamos a seguir adelanta hasta donde
haga falta”, “hasta mi cumplearios que
es en nochevieja” dice con cierto tono
de humor.

CONSUELO de 39 anos, lleva 5 anos tra-
bajando en Vialia. Es limpiadora y
cobra un sueldo de 800 euros, trabaja 6
horas y veinte minutos al dia, esta ca-
sada y tiene tres hijos.

La huelga y la concentracion perma-
nente que mantienen a las puertas de
Vialia le esta creando problemas en
casa: “mi nifia necesita que le ayude a
estudiar para sacarse el graduado, tengo
que levantarme muy temprano para
dejarles la comida hecha a mis hijos,
ellos llegan y se la calientan, ya no
comen conmigo como antes”. “Me
duele cuando me dicen: ‘mama, es que
nosotros no podemos estar ni un dia
contigo’. Yo les digo que estoy lu-
chando y lo entienden pero una como
madre se siente mal”. “Llego a casa
muy cansada y con ganas de descansar
pero mis hijos reclaman mi atencion”.
“Con mis compafieras en huelga me
siento como en familia, siento su apoyo

LOLI

cuando me encuentro mal, cuando el
pensamiento se me va a mi casa, a mis
nifios, ¢como estaran? ;Habran llegado
ya del Instituto?”. A pesar de todo tiene
claro que han de seguir adelante, asi lo
han hablado entre las comparieras; “ya,
a lo que sea, porque si nos vamos para
adentro vamos a ser humilladas y mal-
tratadas por las personas que estan alla
y a mi me parece que nosotras valemos
mas que ellos”.

LOLI tiene 55 anos, lleva cerca de seis
trabajando en Vialia, es limpiadora,
cobra 670 euros y trabaja cinco horas y
diez minutos diarios. Su sueldo es el

unico ingreso que entra en casa, su ma-
rido esta parado, tienen cinco hijos ma-
yores y uno de ellos, también parado,
vive con ellos.

A Loli también la agredieron los vigi-
lantes de seguridad contratados para la
huelga. Eran las ocho y media de la
tarde cuando ella y Paqui intentaron
entrar al servicio, los cuatro guardias de
seguridad de SEGUMA se colocaron
formando barrera para impedirles la
entrada, las zarandearon y a Loli le
rompieron el bolso. Un testigo presen-
cial llamo6 a la policia y denuncio6 la
agresion. A Loli le dio una subida de
azucar y perdi6 el conocimiento. Se la
llevaron en una UVI movil al Hospital
Civil y alli certificaron que habia sido
agredida. “Todavia estoy en trata-
miento con pastillas”.

“Yo lo que quiero es que nos paguen
ya todo lo que nos deben, que nos den
los dias que hemos ganado en el juz-

MERCEDES

PAQUI

gado y volvamos a entrar, lo que no se
puede es estar asi, en mi casa no hay ni
un duro”.
MIGUEL es el inico hombre del grupo,
tiene 46 afios y lleva 6 trabajando en
EULEN, antes en la Fabrica de San Mi-
guel y en los ultimos afios en Vialia. Es
especialista y trabaja en altura, alli
donde no llegan las personas llega Mi-
guel con una maquina. Por este trabajo
en jornada de ocho horas diarias, cobra
1.000 euros al mes. De ahi tiene que
sacar para pagar una hipoteca de 600
euros y los demas gastos de la casa, bien
poco es lo que les queda a él, a su mujer
que esta en paro y a un
hijo de 16 afios que tiene
una discapacidad psi-
quica.
Siente que la empresa les
ha engafiado. “En no-
viembre fuimos a la
huelga y la desconvoca-
mos porque la empresa
nos prometi6 que iba a es-
tudiar nuestras peticiones,
nos torearon hasta que pa-
sase la Navidad que era
cuando podiamos hacer
mas fuerza. Cuando com-
probamos que nos habian
engafiado volvimos a la
huelga y asi estamos desde
el mes de enero”. “No
nos dejan movernos, poli-
cias nacionales, locales, se-
cretas, seguridad
privada... solo falta el ejér-
cito”. Todo ese despliegue
de efectivos represivos
para siete personas en
huelga.
A Miguel le afecta personalmente la si-
tuacion pero, sobre todo, el ver como
algunas de sus compafieras estan pade-
ciendo serios problemas psicoldgicos
por la presion a que estan sometidas,
con frecuencia las ve llorar. “Se pasan
malos momentos con la policia y guar-
dias de seguridad acosandote”.
MERCEDES tiene 46 afios y lleva 4 afios
trabajando en Vialia. Es especialista y
conduce una maquina limpiadora del
suelo, trabaja 26 horas a la semana y
cobra poco mas de 600 euros al mes.
Este sueldo es el unico ingreso con que
cuentan en casa. Mercedes esta sepa-
rada.

“Mi hija mayor se ha quedado parada
después de estar siete aflos trabajando,
tengo otro hijo mediano con 22 afios y
una chica con 17 afios que estan estu-
diando”. Sus hijos le preguntan que
cuando va a acabar esta situacion, “yo

MIGUEL

llego a casa agotada porque también
tengo que hacer servicios minimos y
eso lo notan mis hijos”.

Lo que si tiene claro es que tienen que
seguir adelante “porque es un beneficio
para nosotras para el dia de mafiana y
es nuestro, llevamos luchando cinco
aflos ya, con la empresa anterior y con
esta que tiene ahora la contrata”.
PAQUI es la delegada sindical de CGT.
Tiene también 46 aiios y trabaja en Via-
lia desde el 2006, contratada por EULEN
ahora y anteriormente por AL SUR. Con
esta empresa también estuvo en huelga
para reclamar sus derechos, fue despe-
dida pero el despido se declaré nulo en
el juzgado. Es limpiadora y trabaja 40
horas a la semana por lo que cobra un
sueldo de algo mas de 800 euros.
“Estar en huelga y estar concentrada a
las puertas de Vialia me afecta perso-
nalmente, porque tiene una la casa
abandonada, a mi hija que tiene una
minusvalia la tengo que dejar sola;
afecta familiarmente y psicologica-
mente también, si a eso le afiades que
no cobramos, pues imaginate”.

Paqui esta separada y su sueldo es el
unico ingreso que entra en la casa, ade-
maés de doscientos y pico euros que le
pasa su exmarido a la hija de ambos.
Cuando se le pregunta en qué va aca-
bar todo esto responde: “creo que lo
vamos a conseguir, vamos a conseguir
lo que reclamamos porque no estamos
pidiendo nada que no sea justo, pedi-
mos derechos legalmente establecidos,
derechos que se nos han reconocido en
sentencias judiciales y que la empresa
no respeta”.

Si hay algo que caracteriza a este grupo
de personas son los fuertes lazos de so-
lidaridad y apoyo mutuo que se ha cre-
ado entre ellas. Valoran sobremanera el
apoyo que reciben de sus comparfieros
y comparfieras del sindicato y de las
personas y colectivos que se interesan
sinceramente por su situacion.

Estan viviendo un experiencia dura
pero, a la vez, muy estimulante. Irra-
dian una fortaleza y un coraje ejempla-
res. Si te parece que estas personas
merecen tu apoyo y solidaridad, acude,
siempre que puedas, a las concentra-
ciones diarias a las puertas de Vialia y
aporta, lo que puedas, a la cuenta de
solidaridad con ellas.

Apoya la huelga

El numero de cuenta del Sindicato de
Transportes de Malaga es
0182-3394-93--0200613517.

Por Paco Zugasti. Texto completo en
http://www.revistaelobservador.com/



