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PLENO CONFEDERAL EXTRAORDINARIO CELEBRADO EN MADRID
EL DIA 27 DE FEBRERO DE 1993

DELEGACIONES ASISTENTES:

- ANDALUCIA.

- CATALUNA.

- EMIGRACION

- GALICIA

- MADRID/CASTILLA-LA MANCHA
- PAIS VALENCIANO

De Castilla-Ledn un delegado, pero sin credenciales y sin acuerdos, ya
que lo traia el resto de la delegacion.

Delegaciones que no pudieron asistir, que enviaron sus acuerdos y no

se tuvieron en cuenta.

- Euskadi
- Castilla-Ledn (resto de la delegacién), se acompafia los FAX que
enviaron.

Se adjunta, asi mismo, explicacién de la Confederacién de Aragdn, por
su no asistencia.

Se adjunta hoja de votos correspondiente a cada Confederacion.




Confederacién General del Trabajo (C.G.T. «CNT»)

Lanaren Konfederakunde Nagusia
VITORIA-GASTEIZ

AL PLENO CONFEDERAL DE LA CGT:

Estimados compaferos y compafieras:

Las adversas condiciones climatolégicas y el mal estado
de la carretera nos ha obligado a regresar a Vitoria cuando
ya nos encontrébamos de camino. Lamentamos no poder estar con
vosotros en el Pleno. 0Os adjuntamos a ésta los acuerdos que
teniamos previsto presentar €n el Pleno. Os deseamos acierto
en vuestros acuerdos.

El compafiero Chema Berro y el compafiero Mikel Galé tenian
previsto salir de viaje de mafiana, aunque €3 posible que también

les haya hecho regresar la situacién de la carretera.

Los delegados al Pleno de la Confederacién de Euskadi

José Manuel Collado Enrique Barrigon
- '

e

~

Antonio Rivers

Vitoria/Gasteiz, 8 de la mafiana del 27 de febrero de 1993

KUTXA, 6 - Towumos@4m14462044471o - Correspondenciz Aptdo. 1506  ~ 01001 VITQRIA-GASTEIZ
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ACUERDOS DEL PLENO DE SINDICATOS DE LA CONFEDERACION DE EUSKADI
PARA EL PLENO CONFEDERAL DEL 27 FEBRERO '93

1.~ APROBACION O NO DE LOS INFORMES DE GESTION DEL SECRETARIO GENERAL,
SECRETARIA DE COMUNICACION Y SECRETARIO DE ACCION SOCIAL.

Se acuerda aprobar dichos informes y facultar a los delegados que
representen a esta Confederacidén a hacer las preguntas y aclaraciones
sobre los mismos que estimen pertinentes.

2.~ APROBACION O NO DE LA CANDIDATURA PRESENTADA PARA CUBRIR LOS
PUESTOS DIMISIONARIOS DEL S.P. DEL COMITE CONFEDERAL.

Se acuerda aprobar la idnica candidatura presentada, formada por
los compafieros José Maria Berro (Secretario General), Mikel Galé
(Secretario de Comunicacidén) y Francisco Garcia Cediel (Secretario de
Accién Social).

3.~ DESIGNACION DE DELEGADOS QUE REPRESENTAN A ESTA CONFEDERACYON EN EL

PLENO.
Se designa como delegados a los siguientes compafieros:
ENRIQUE BARRIGON BARRIGON (Sind. Unico Vitoria)
MIKEI, MERCHAN ' id.
JOSE MANUEL COLLADO COLLADO id.
ANTONIO RIVERA BLANCO id.

Sirve la presente acta como acreditacién de estos compaiieros en
el Pleno.

El S0 de Actas

, (DNFFDERACHIN CEMERAY vt eatas
1?4-' _9§i LANARFE KO INFENERAKIMDE NAT . ..

LOMITE CONFEUERAL DE
ZUSKAD

Vitoria/Gasteiz, 25 febrero 1993




LR A X - § p IS e i s wm s w wr vww t momme——t m———

A1-2-93
Teole lJ 0 v (O

Rcalse  de  rtecilai¢ \\&W\N&&

T ow \0\ Ci\)(i VW € COW\umcuw 3\.1(2, & \5;»5» *YQS

De\ G e - on Ao [
9,30»& A A \’Q% R 3‘1"\\\0&:\0& C&Q (‘,\_0..5._
gx@.o\\ i

i l\ ~ \/
Q, e }Q,\ \ KN 3

AN SN D&A\(

&\g\bow\e C&‘Q Q<Q,c‘;QV\C;m\ U
R NN . Y \ o‘*_

Quqv&oﬁ DO ¢
\ C{UQ \Qg M F(i)\’k‘z(ko-\}w‘xw

\OS 0\05 )C
\ ' 3\){2 b”\*o”\) Q'\('\‘;i@‘.\‘\c\(,) ~ odione
o e\ 2 n |\ " | o
C ljisQ\XQ TSy ¥ oexleoct
N ; o
Coplo) ae\  actq Originel

i: ff'“: § '."”i'rnf'ﬂ,”‘”;!! Mn!?,!”’} &/,r' \
i f o \ Flhbm v BiLutt! A ' \ | -

U o SYSTI
TR R -

\“‘\\‘\’W\O\AO: S\)‘:A.\\. 3 Achers 6l
S 6. da C 6.1, en (estill, 706

vt =

g, .
TS . s o v Eanta BN

A LA ATENCLON DE duilg I-SUQw

T e vy

N

——

LELEGADO PoOR C}‘\.ST]LLA- [&o

R S

- ——— o . -"vh\—.



- ®Clamente se pagaran los gastos de viajes a cuenta de ia
Confederacioén,

32 Pleno Confederal Extraordinario

3.2 ELECCIIN DE MESA Y COMISIONES.

- Libertad de voto para los Delegados. .

3.3 APROBACION Sl PROCEDE ODE LOS INFORMES DE GESTION
PRESENTADOS.

- Tras Ta lectura de los acuerdos presentados ¥y tras una rueda
de palabras se acuerda:

- La confederacién de Cactiila » Lebn rno se pronuncia corn
respectc a los informes presentados.

3.9 NOMBRAMIENTO DE SECRETARIC CENERAL V¥V SECRETARIAS Ub
COMUNICACION ACCION SOCIAL Y SINDICAL.

- Tras una lectura de los acuerdos presentadoz por escritoc ce
pasd 3 uUna rueda de palabras.

$.0.V, 86. Asume la Propuests pero dande libertad de votos a
tne Delegsdos pare nuevas Proposiciunes,
.U, VA, Identica propuestx,

§.0.V. LE. no se pronuncia.

$.0.V. SA. acepta la Candidatura.

- Acuerdo:

Aceptacién de la -propuesta presentada por el Sindicato de
Artes Gr&ficas de Valericia, dando libertad de voto para apoyar
otras posibles propuestas en su cxso.

3.5 ELECCION DELEGADOS AL PLENO ,

- Tras una rueda de palabras se aprueba por uvnanimidad a Jlos
siguientes Delegados:

- Enrique Vallejo (SG), Victor Riesco (SG), Julioc Isla (VA).
S.Formacién S.P. C.G.T., manifiesta la nececidad de gue se
adecuye el numero de Delegados a la densidad de temas & tratar
en los Plenos; asi como la coherencia de gue los belegados que
cse elijan asistan al Pleno Regional. "

42 Inclusién de Yoz Ectatutos de un suevo apartado,
be d4 lectura a los acuerdos y se abre un turno de alabras.
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ACUERDUS PARA EL PLENO CONFEDERAL EXTRAORDINARIO (27-2-93)

DELEGADOS_EN REPRESENTACION DE CASTILLA Y LEON

ENRIQUE VALLEJO LUCIANEZ
VICTOR RIESGO GONE2
JULIO ISLA ZORITA

Por el S. de Actes: Nestor Cerezo NMorquillas
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Valladolid 23 de Febrero de 19393



CONFEDERACIGN GENERAL DEL TRABAJO

CGT.
COMITE CONFEDERAL DF CASTILLA-LEON

D08 £ARA BL PLENO CONFEDERAL EXTRAORDINARIO (27-2-03)

FUNTO 2: HOMBRAMIENTO DE MESA Y fOMISIONES.

LIBERTAL DE vQTO

Por el S. de Actes: KNe

rator Cerézo Morquillss.
COREDERACIOY Redgint

[t CASTHLA-LEcw

Valladolid 23 de Febraro de 31993
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CONFEDERACION GENERAL DEL TRAGAJO CG.T.

COMITE CONFEDERAL DE CASTILLA-LEON

ACUKEDOS PARA EL PLENO CONFEDERAL EXTRAORDINAKIO (27-2-83)

PUNTO 3: APROBACION S1 PROCEDE DE LOS INFORMES DE GESTION PRESENTADOS

Sin pronunciamiento con respacto a los informes pregentados.

Por el S. de Actar: Nestor Cerezo Morquillas

jﬁﬁlfbdm
<

Valladolid 23 de Febrero de 1993 i



_‘% CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO CG.T.

iy

COMITE CONFEDERAL DE CASTILLA-LEQGN

ACUERDOS PARA EL PLENO CONFEDERAL EXTRAORDINARIO (27-2-93)

PUNTO 4: NOMBRAMIENTO DE SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIAS DE COMUNICACION

ACCION SOCIAL Y SINDICAL.

Se acepta la propuesta presentada por el Sindicato de Artes CGraficas de

Valencia, dando libertad de votoe para apoyar otras posibles propuestas

en su caso.

Por el S. de Actas: Nestor Cerezo Morquillas

Valladolid 23 de febrero de 1993
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Confederacién General del Trabajo
C.G.T. - ARAGON

Del Comité Confederal de CGT de Aragén al
PLENO CONFEDERAL de C.G.T.

Fl Comité Confederal de CGT de Aragdn quiere exponer los motivos de
nuestra no asistencia al PLENO CONFEDERAL de C.G.T. a celebrar con Ma-
drid el 27 de febrero de 1.993.

En primer lugar, nuestra falta de previsién en la convocatoria del
Pleno de Sindicatos de CGT de Aragdn, es la principal causa de nuestra
no asistencia. lLa premura de tiempo nos impide realizar una convocatoria
en las debidas condiciones. Es, por ello, una responsabilidad exclusiva
mente nuestra que realmente sentimos.

En segundo lugar, nos encontramos en preparacién de un Pleno de
Sindicatos de C.G.T. dc Aragén pare su realizacién los dias 26,27 y 28
de marzo préximo, seg(n acuerdo tomado con anterioridad a la convocato-
ria de este Plaeo Confederal, con lo cual se afiade otra dificultad, aun

que no nos sentimpe eximidos de nuestra responsabilidad.

Si 10 estimdis conveniente, y desde una posicidén de observador,que
remos haceros llegar dos consideraciones al Pleno Confederal :

. Entendemos que el actual momento requiere la consolidacién y afianza
miento del Secretariado Permanente de C.G.T. pese a la dispersién geo--
gréfica dc las personas que asuman las Secretarias vacantes, con la co%
laboracién y camprensién de todos sus miembros.

. tntendemos que, en este sentido, dicho érgano tiene que tener como ob
jetivo fundamental, el propiciar un aubiente sereno en la preparacién y
dehate en los meses pre—congresuales y llegar en las mejores condicio--

nes organizativas a la celebracién del préxime Congreso de C.G.T.

Esperando sea trasladado este comunicado al Pleno Confederal,

- recibi uﬁ\sa}udo

Zaragnza 18 de frhrero de 1.6993 o dosé Axals Eseoflero = Q. General

C/ Don Jaime 1, 44. S0001 ZARAGOZA Tel/Fax 976-291675
CIF (50514512

!




CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO C.G.T. (CNT)
COMITE CONFEDERAL - Secretariado Permanente

S i~ - ADMINISTRACION Y FINANZAS
ecretaria : s .93

A TODOS LOS COMITES CONFEDERALES s

Madrid, 25 de Febrero de 1.993

Referencia: Votos definitivos Pleno Confederal de 27 fFebrero'93

Estimados compafieros:

De acuerdo con el Articulo 51 del Reglamento de Funcionamiento Organico de
la C.G.T., os comunico la distribucién de votos por Confederaciones para el Pleno

Confederal que se celebrard en Madrid.

Los meses computados, de acuerdo con el citado articulo, son Abril/Diciem-

bre'92, ambos inclusive.

CONFEDERACION CUOTAS ABR./DIC. MEDIA Ne vOTOS
ANDALUCIA 14.742 1.638 21
ARAGON 2.597 288 7
ASTURIAS 1.455 161 5
CANTABRIA 1.458 162 5
CASTILLA/LEON 3 2.912 243 6
MADRID-CAST./LA MANCHA 12.927 1.436 19
CATALUNYA 55.096 3.899 43
EMIGRACION 749 83 3
EUSKADI ' . B8.162 907 14
GALICIA 1.929 214 6
PALS VALENCIA 19.800 2.200 26

Rec1b1d _un _saludo confederal

i L B
} Rqrocb e=n >®Ac&d
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Abre el Pleno el Secretario de Madrid/Castilla-La Mancha, Carlos Ramos:

_ Antes del comienzo del Pleno, como apertura y como representante de la Confederacién de
Madrid/Castilla-La Mancha os agradezco vuestra asistencia y os doy la bienvenida.

Este Pleno no tiene por qué ser muy largo, pero tampoco es un Pleno de transicién, tampoco
es un Pleno que sirva para solucionar un problema burocratico. La importancia de la eleccién de un
S.P. no tiene que ver con llenar unos huecos, sino la eleccién de unos compafieros que representen a
ésta organizacioén, y que decide lo que tiene que hacer éste 6rgano de representacién, ponemos en
manos de estas personas nuestra confianza para que tenga la efectividad de llevar todos los temas
adelante, No es un problema burocrético, sino que es algo més y, lo queria poner de manifiesto.

Faltan algunas delegaciones. Si alguien va a pasar la noche en Madrid, que nos lo diga para
solucionar el problema.

Muchas gracias.

El Secretario General, José¢ March, pasa directamente al nombramiento de Mesa.

En la votacién para Presidente de la Mesa, ninguna propuesta, salvo Madrid/Castilla-La
Mancha que propone al S.P. saliente, que no acepta, después de larga discusién se propone que lo
asuma Madrid/Castilla-LLa Mancha por ser una de las delegaciones mds amplias. Finalmente acep-
tan.

En el tema de palabras ocurre lo mismo que lo anterior y finalmente acepta el Pais Valen-
ciano.

En el tema de actas se vuelve a repetir la historia y Madrid/Castilla-La Mancha propone que
sea el S. de Organizacién del Secretariado Permanente.

El Secretario de Organizacién dice que acepta si existe unanimidad en el resto de las dele-
gaciones, al decirsele que si, acepta.

La mesa queda compuesta por:

Presidente: Madrid/Castilla-La Mancha.- Manolo Teresa.
Palabras: Pais Valenciano.- Antonio.
Actas: S. de Organizacién del S.P..- Jos¢ Marfa Olaizola
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Al haber una reducida presencia de delegaciones y delegados se hace la
labor de la Comisién de Credenciales en la misma sala y desde la mesa.

Andalucia 1 delegado
Catalufa 5 delegados
Emigracion 1 delegado.
Madrid/Castilla-La Mancha 7 delegados
Galicia 2 delegados
Pais Valenciano 3 delegados.

Se hace constar que esta un compafero de Castilla-Ledn que no tiene
credencial ni los acuerdos, ya que los trae el resto de la delegacién, de
momento queda como observador.

El total de votos de todas las Confederaciones es 155 y el total de los
presentes 118.
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19 Apertura del Pleno.
(escrito en.su apartado correspondiente).

29 Nombramiento de Mesa y Comisiones.
(escrito en sus apartados correspondientes).

3¢ Aprobacidn, si procede, de los informes de gestion presentados.

Cataluna.- Aprueba los informes de gestion.

Emigracién.- Aprueba la gestién.

Galicia.- Rechazamos los informes y nos abstenemos en la gestion.
Madrid/Castilla-La Mancha.- Aprueba.

Pais Valenciano.- Abstencion respecto a la Secretaria General y de
Accién Social y no aprueban el de Comunicaciones y el de Accion Sindical.

Andalucia.- Se abstiene

Explicacién de voto

Galicia.- Aportado por escrito (se adjunta). Anexo n® 1
Pais Valenciano.- Del informe del Secretario General no se entiende que se
utilice tanto entrecomillado y dobles sentidos para que los interpreten los
sindicatos, es decir que tiene que ser claro el informe.

Andalucia.- Esta en la linea de lo planteado por Galicia.

S. General.- Soy de los pocos que esta en ese consenso. No me averguenzo de
ello y por eso se explicita y se habla de él y, quizas lo volveria a hacer. La
conciencia la tengo tranquila.

Este consenso posibilité una solucién, como ejemplo, se evité que el
problema de Galicia explotara.

Lo de Andalucia no lo entiendo ya que asistieron compaifieros represen-
tativos al consenso.

14



Andalucia.- Queriamos decir, en la linea de Galicia, respecto a los informes.
Estamos mas de acuerdo con la gestién pero no con los informes por deter-
minadas apreciaciones y cuestiones que se vierten en ellos.

Galicia.- Que este Pleno condene explicitamente las reuniones decisorias al
margen de los cauces de la organizacién.

Catalufia.- A nosotros nos parece incoherente plantear ese tema aqui, no
traemos valoracion sobre este punto que no esté en el Orden del Dia.

Madrid/Castilla-La Mancha.- Independientemente que Galicia puede tener
argumentos para plantear algo que nadie pone en causa. A nivel de observa-
cién hacer una referencia a lo que se ha planteado sobre el consenso.

Es un mecanismo, que no es organico, de solucién de conflictos, es un
mecanismo que se ha puesto en marcha para arreglar problemas, existen
referencias histéricas. No se hurta con ese mecanismo a la organizacién que
decida lo que quiera, y no puede imponer a la organizacion lo que decidan
esos compafieros que se juntan. Si ese mecanismo ha sido eficaz es porque
todos los entes han asumido determinado problema. Si este mecanismo ha
sido atil y lo puede ser, la organizacién lo vera, pero nadie puede poner en
duda la decisién de los sindicatos.

El Presidente de Mesa plantea aceptar la propuesta de Galicia y pasar al pro-
ximo punto. Lo que no ocurre.

Catalufia.- No podemos votar, estamos de acuerdo con lo que dice Galicia,
ningin 6rgano al margen de los federales puede decidir nada. Votar esto
supone atarnos a esa resolucion.

Pais Valenciano.- Pensamos que hay que votar, existe una propuesta en la
mesa.

Emigracién.- Las consideraciones son pertinentes y son normativas. Aunque
existen pruebas de esa vulneracién que dice Galicia, no podriamos votar.
Apruebo que se consideren esas consideraciones de normativa organica y con
eso Galicia se deberia sentir satisfecha.

Madrid/Castilla-La Mancha.- Cada Confederaciéon ha discutido y acordado
sobre un Orden del Dia concreto. Esto figurard en las Actas y todos conoce-
réan lo que se ha considerado.

Galicia.- No queremos armar ningdn cisco y nos parece bueno asumir la
salida de la Emigracion. Quiero dejar constancia de la falsedad del plantea-
miento de Madrid/Castilla-La Mancha, el punto no lo pone Galicia, el punto lo
pone el informe del Secretario General y algan otro Secretario. No sé si los
sindicatos de Madrid/Castilla-La Mancha se han pasado ese punto, indepen-



dientemente de que se puedan discutir las razones histéricas que llevaron al
S. General para hacer lo que hizo.

Se pasa a las votaciones:

Se aprueban los informes de gestion.

4° Nombramientos de Secretario General, Secretario de Comunicaciones
y Secretario de Accién Social.

Emigracién.- Nosotros habiamos hecho una propuesta a la organizacion de
dos compaferos, compaiferos no conflictivos, con el objeto de mantener la
Unica ilusién que tenemos.

Se pasa a la votacién de los nuevos miembros.

Quedan elegidos José Maria Berro Uriz, Mikel Galé Donazar y Francisco Gar-
cia Cediel para ocupar las siguientes secretarias respectivamente: General,
Comunicaciones y Accion Social.

Se pasa a la explicacién de voto:

Catalufa.- Entiende que el tema debia haber sido la eleccién de un Secreta-
riado completo. El hecho de que hayan dimitido 4 secretarios, por ética, nos
resulta totalmente incomprensiblé que haya companeros que continten. No
ha habido la suficiente ética y maxime cuando el Secretario General dimite.

Catalufia independientemente de esto se pone a la disposicion del
Secretariado entrante. Ese Secretariado no ha de encontrar un enemigo en
Catalufia.

Emigracion.- Hay que tener en cuenta la consideracion de los compafieros de
Catalufia, habiendo surgido esos problemas no debia ser el propio equipo
quien hiciera propuestas.

Teniamos la propuesta de los compafieros Paco Marcellan y Carlos
Ramos. No estamos de acuerdo con la candidatura presentada.

Galicia.- Este Secretariado tendréa nuestro apoyo. El hecho de estar en contra
del Secretario General, no es por no estar de acuerdo con planteamientos
suyos. (Se adjunta acuerdo) anexo N2 1.

Madrid/Castilla-La Mancha.- Para explicar en alguna medida la posicion,

42



remitirnos a otras consideraciones que se han hecho. En la propuesta del S.
de Artes Graficas se hacen una serie de valoraciones que son harto peligro-
sas..

Se pone en manos de los dimisionarios la responsabilidad de esta
situacién. Una solucién transitoria y precaria. Asumiran esta responsabili-
dad sin dejar su trabajo y su lugar de residencia. Ante soluciones urgentes y
las necesidades de representacion tal precariedad no es de recibo. Justa-
mente debido a su precariedad, su labor va ser la preparacion del Congreso,
que va a ser en octubre, nos ha producido extrafieza. Es importante octubre
pero esta organizacién tiene presencia sindical y social y no se puede dedi-
car s6lo a la preparacién del Congreso, harto insuficiente y harto precario.

Por otro lado hay que justificar también nuestro voto en contra de un
compafiero, que es empleado de la F.L. de Madrid. Acabamos de tener un
debate sobre la Asesoria Juridica de Madrid y tiene que pasar a dedicarse a
la Secretaria de Accién Social del S.P. y encima el apoyo de los companeros
del grupo de Accién Social. En este sentido recordar que el dimisionario
secretario de Accién Social tuvo que pasar a ser liberado de la organizacion
porque la tarea era muy amplia. Somos conocedores de la gran dedicacion de
este compafiero y a pesar de ello hay lagunas, por lo tanto puede haber un
deterioro 0 abandono de estas gestiones. Es un problema importante, si no
es para el S.P. lo ser4 para la F.L. de Madrid y si no es para la F.L. de Madrid
lo sera para el S.P.. Por tanto para nosotros es una solucion no aceptable.

Pais Valenciano.- Sobre ética no voy a hablar, nos hemos encontrado con el
problema en la casa. Se estd haciendo demagogia absoluta sobre lo que
puede dar de si una Secretaria. No entendemos que se diga esto cuando algu-
nas secretarias de este S.P. no han funcionado bajo ningdn concepto. A nadie
se le ha pedido que dimita, a nadie nuestra Confederacion le ha retirado su
apoyo. Es una falta de responsabilidad habernos metido en este atolladero.
No queremos meter a la Confederacién en otro callejon. Sélo queremos que
se llegue al Congreso en las mejores condiciones.

S. de Organizacién.- Por alusiones de la Confederacion Catalana. Es norma
ultimamente el insultar al Secretario de Organizacién, que en este caso se
amplia a la Secretaria de Finanzas y al Secretario de Formacion, sin argu-
mentos de ninguna clase.

Este secretario de Organizacién se ha visto en la necesidad de respon-
der a versiones que se han hecho en los informes de gestion, en los cuales
existen muchos olvidos. Podriamos hablar mucho de ética, pero nadie con
falta de ética deberia estar en un cargo.

La acusacion de falta de ética se la devuelvo a los que la hacen por
falta de ética por supuesta ignorancia interesada en la interpretacion que
hacen sobre los problemas ocurridos.



Andalucia.- Vemos el tema como una situacién de transito hasta el Con-
greso.

S. de Finanzas.- No aguanto insultos. Cuando si me he planteado dimitir fue
cuando quitaron.al contable y lo dejaron todo empantanado, ya que no se
cumplian las condiciones en las que yo habia aceptado ocupar la Secretaria
y, precisamente por ética, no dimiti. Estoy cumpliendo en lo que me habia
comprometido y mi compromiso era hasta el proximo Congreso.

Catalufa.- Colaboraremos con este S.P. retiramos la apreciacion de falta de
ética.

Esta organizacién ha convocado un Congreso y se elegira otro S.P.

Galicia.- No era pertinente nuestra explicacién de voto, a la luz de este
debate os habréis dado cuenta de porque lo hemos hecho. En definitiva son un
conjunto de problemas personales y por la forma de elegir el S.P. la causa
estd en los Estatutos que tenemos que da al S.P. un poder superpuesto. Este
sistema es el peor de los posibles.

Emigracién.- Lo que dice Galicia es cierto. La candidatura se plantea como
transicién, esa formulacién no es valedera, la experiencia nos lo ha demos-
trado. Nosotros no eramos partidarios de que siguiera el compafero Olaizola
(En el Il Congreso Extraordinario), él habia cristalizado ciertos conflictos
de la organizacién, en particular en el caso de Galicia. El era un conflicto,
este problema ha surgido porque el compafnero Olaizola es caracterial, le
dimos esa explicacion al compafiero Olaizola. No sabemos que ha pasado.

Madrid/Castilla-La Mancha.- Intentamos hacer intervenciones con contenido,
me sorprenden los tonos y como no estan explicitados intervenimos por alu-
siones. Si va por nosotros estdn equivocados y si es por vosotros estan con-
cedidos.

Funcionalidad de las secretarias que han dimitido en el tono de que no se
haya hecho nada y no se haya dicho en los informes de gestion. Sorprende la
descalificaciéon general ante la presentacion de una candidatura.

Es un problema que no exista una candidatura de Accién Sindical. Con
los retos que tiene la clase trabajadora en estos momentos, esta organiza-
cién esta pasando por encima de ello. Eso no nos gusta. Es responsabilidad de
todos. Habra que reconocerles la voluntad pero no nos gusta. Estamos siendo
moderados porque si sacamos el fondo, nuestra propuesta seria mas fuerte.

Tres secretarias se van a pasar el tiempo en la carretera. Como no
hemos sido capaces de proponer otra alternativa no decimos que no.

Los cuatro informes de gestidn tienen cosas en comun que son proble-
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mas estructurales.

S. General (dimitido).- Que conste en‘acta que no es cierto que la dimision se
produzca a través de una carta. El dia anterior en reunion del S.P. lo dije a
propdsito y nadie se dirigié a mi. Tampoco es cierto, yo no he hablado de
otras dimisiones. La situacion econdémica, no habia dinero y esa situaciéon me
molestaba. Si Joaquin tenia un trabajo y no cobra ahora, si Angeles Montero
no cobra y reside en una ciudad distinta, si los liberados no pueden cobrar
tenemos que dimitir todos, que la organizacidn dirima.

S. de Organizacién.- Es evidente que las mismas cosas las vemos diferente-
mente.

Emigracion.- Pedimos que se vote nuestra propuesta.
Madrid/Castilla-La Mancha y Catalufia dicen desconocer la propuesta.

S. de Organizacién.- Yo no soy responsable de los problemas de correos o del
funcionamiento interno de las Confederaciones pero la circular enviada por
la Emigracién y dirigida a las Confederaciones esta Secretaria la envié con
las explicaciones debidas con la circular N° 828 de fecha 18-01-93. (Se
adjuntan las circulares) Anexo N® 2. Ademas afiadir, que dicha propuesta no
lo es, ya que no cumple lo sefialado en el art. 29 del Reglamento de Funciona-
miento de Congresos. Este Secretario, cuando llegé la propuesta, llamé por
teléfono al delegado presente diciéndole que era necesario consultar a los
propuestos para que fuese valido, la respuesta fue que se enviase asi y, asi
se hizo.

Catalufia.- Tiene razén el comparfero Olaizola, cualquier persona propuesta
debe aceptar la proposicion. Catalufia no tiene acuerdo sobre el tema.

La aceptacién es previa a pesar de lo que digan los compafieros de la
Emigracion.

La organizacién no se puede pronunciar.

Termina el Pleno con la intervencién del Secretario General.- Ni me va
mucho el discurso, ni la situacién da para muchos discursos. Las posturas de
abstencién son sintométicas, y la eleccién es provisional y transitoria. Si
tenia que haber dimitido el S.P. que se hubiese forzado la dimision. Cuando
las cosas no nos gustan nos abstenemos. Es una situacion precaria en la que
estamos todos. haber buscado una solucién mejor. ;Desde cuando falta
Secretario de Accion Sindical?, no vale abstenerse.

Internamente es una mala aptitud, y es reflejo de la situacidon en que
nos encontramos. No se actia de cara a la organizacién y se actua segun
quien coge una Secretaria u otra.



El voto en contra de Galicia, perfecto. En mis gestiones no he actuado
al margen de los mandatos que se me han dado. Me interesa que se me diga
porqué, ya que me gustaria hacerlo bien.

Si es por diferentes pensamientos sdlo podremos elegir a nosotros
mismos. N

Sigo pensando que va a ser una gestion de minimos, dentro de unos
maximos, hay que tirar para adelante por parte de todos los entes y todos
los individuos.

Como tarea, la preparacién del Congreso es fundamental. Estamos en

una situacion critica para los trabajadores, de claro retroceso y de derrota,
a pesar de todo es una situacién menos mala y mas favorable para nosotros.

El problema es que estamos méas preocupados por los problemas inter-
nos.

En el préximo Congreso no debe ser un problema que puedan darse 3 0 4
candidaturas, lo que se debe conseguir es un proyecto comun que supere los
personalismos y aceptar la mayoria. ‘

Este S.P. por mi parte no va hacer una labor de oposicion, sino todo lo
contrario, de buscar soluciones.

Madrid, 7 de mayo de 1993

'y

Fdo.: José Maria Olaizola.
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CONFEDERACION NACIONAL DEL TRABAJO (CNT) DE GALICIA - CGT (CNT)
Comité Confederal - Secretaria General
Cc/ Pasanteria, 1 - 3* Planta (PONTEVEDRA)

ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE SINDICATOS DE LA CNT (CGT) DE
GALICIA CELEBRADO EL DIA 20 DE FEBRERO DE 1.993 PARA EL PLENO
EXTRAORDINARIO DE CONFEDERACIONES TERRITORIALES DE LA CGT A
CELEBRAR EN MADRID EL DIA 27 DE FEBRERO DE 1.993.

1. Se nombran como representantes de Galicia en dicho Pleno a los
siguientes companeros:

Miguel Angel Cufia Casasbellas (S.U. de Pontevedra)

Miguel Carballido (F.L. de Tui)
Jose Pedro del Rio Lombao (F.L. de La Coruna)

2. Respecto del Punto: “Aprobacién si procede de los Informes de
Gestion presentados".

Los sindicatos de Galicia expresan su desacuerdo con estos
titulados "informes de gestién" que hemos recibido, que no son
verdaderos informes, sino un deslabazado conjunto de
apreciaciones personales con pretensién de directivas, dirigidas
a toda la organizacién. Mds que documentos de trabajo para que
los sindicatos puedan analizar una gestién, parecen intentos
desafortunados de redefinir la organizacidén, cuando, por otro
lado, se hurta ese debate a los propios sindicatos y al Congreso,
como se ha comprobado en el resultado de la anterior plenaria que
ha fijado su orden del dia.

En base a esos informes no es posible saber lo que ha hecho
o dejado de hacer cada Secretario, salvo en un punto, conocer en
documento organico gque algunos de nuestros representantes en el
o los Comités Confederales actuaron antiestatutariamente,
haciendo dejacién de su responsabilidad y representatividad, en
aras de un consenso, alcanzado en reuniones de tapadillo.
Consenso entre notables, nacido, cuando menos, de la dejacién de
su responsabilidad como transmisores de acuerdos y portavoces de
sus organizaciones respectivas. Una vez suscritos, esos acuerdos
asi amafados, se trasladaban a los sindicatos que, prdacticamente
imposibilitados de otra accién que someterse, los ratificaban
formalmente con el voto de sus delegados, vinculados de mil modos
a aquellos otros que habian realmente decidido.

Estos hechos generan, primero silencio, le siguen aisladas
protestas que al punto se marginalizan provocando el abandono de
los mejores, la desilusién de los mds, el afianzamiento de los
disciplinados y, por ultimo, como en este momento, las trifulcas
entre los que triunfan en esta seleccidén negativa.

No nos vale el pretendido argumento de la escuela Cinica - por
otra parte nacido en el mercado - léase dgora - de Atenas, "que
siendo de todos conocidas estas practicas fraudulentas, lo mejor
es incorporarlas a la luz publica y normas de funcionamiento a
fin de limitarlas". Todavia no somos alumnos de esa escuela,
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aunque como Diégenes, el Cinico, muchos quisiéramos que los
reyezuelos se apartaran de nuestro tonel para poder ver el sol.

Reprobamos esos informes, ya gque con ellos se intenta,
subrepticia o abiertamente, dar carta de naturaleza a lo que en
esta organizacidn siempre estuvo clara y rigurosamente prohibido

y asi debe mantenerse. Hacemos un llamamiento a la
responsabilidad de los delegados en este pleno, para que rechacen
estos informes, por cuanto aprobarlos - aun formalmente - es

aprobar, validar y avalar un nuevo mecanismo para decidir en 1la
CGT, que toda la organizacién debe condenar sin paliativos - como
ya lo ha hecho en los Congresos Yy recogen los estatutos-, a
riesgo de dejar de ser ella misma una organizacién, menos que un

aparato, una banderia.

De aqui en adelante, si estos documentos se aprueban, hemos
de suponer que cualquier ente orgdnico estara, no solo
legitimado, tambien obligado, para no aceptar y asumir acuerdos
adoptados con mecanismos distintos a los aprobados en Congreso,
aunque se respeten las formalidades. Consecuentemente, tambien
estara legitimado para no acudir a reuniones pantomima, que
legitimen ese mecanismo - el concilidbulo - y lugar de debate -
el rincén oscuro del agora.

Hasta aqui hemos rechazado los "informes", pero nada decimos

de la gestién. Si nos fiamos de los resultados - ya que nos
faltan esas necesarias herramientas de trabajo que deberian ser
los informes - y dado que la organizacién crece hacia atras,

nuestro voto ha de ser negativo para todos ellos por la parte que
les toca, si bien, como somos muchos los responsables de esta
situacién que aqui no puede analizarse, nos abstenemos, en la
espera de que los males de esta organizacién sean analizadas con
rigor y profundidad, légicamente en otra reunién de mayor entidad
y con un orden del dia especifico.

3. Respecto del punto "“Nombramiento del Secretario General, Yy
Secretarias de Comunicacidén, Accién social y Sindical".

En estos ultimos afos, desde que se impuso en la organizacién
el criterio de que el SP tiene un significado especial, mas alla
de ejecutar técnica y burocraticamente las decisiones de los
comicios representativos, del Comité Confederal y del Secretario
General, sufrimos conflicto tras conflictd, tensidn tras tensidn

y peleilla tras peleilla.

Lo cierto es que ningin Secretariado Permanente pudo
funcionar: unos dimitian a otros los dimitian, éste lo dejaba a
aquél lo retiraban, aquél se imponia y al otro lo coartaban, etc,
etc. Y estos conflictos, que en absoluto deberian ser relevantes
para la organizacién, debido al sistema de eleccidén y a la
consideracion del caracter de "pequefio comité ejecutivo" que se
le dié en los nuevos estatutos, se transformaron en fuente de
problemas futiles que arrastran a los sindicatos y la
organizacién entera, colocandonos sistemdticamente al borde del
ataque de nervios y agotando la ya vapuleada paciencia de los
sindicatos. No es necesario recordar detalles ni mencionar
nombres y hechos, ya que el ultimo de estos, estamos viviéndolo
en estos momentos y motiva este Pleno.



La cuestién fundamental reside en gque - tal y como venimos
afirmando desde 1985 - estas trifulcas se reproduciran mientras
la organizacién consienta, a través de sus estatutos y su
practica, que el SP sea algo mas que una estructuras de apoyo
permanente al Comité Confederal y Secretario General.

No nos sorprende gque en este contexto algun exaltado llegue
a pedir mas poderes; para utilizar sus mismas palabras: "Por
tanto - dice - es deseable buscar y potenciar un Secretariado
fuerte que sea capaz de dinamizar la organizacidén y provocar su
intervencién en la sociedad situandonos como un punto de
referencia. Un Secretariado con "poder" (que habra gque delimitir
y 1legislar) para decidir y con capacidad de actuacioén vy
maniobra". A este y otros companeros, le sugeririamos algunas
cuestiones que, por respeto a este Pleno y a la organizacién
anarcosindicalista a la que pertenecemos, silenciamos.

No cabe duda que hay que hacer una distincién esencial entre
los Secretarios de 1las Confederaciones Territoriales, que
representan y actuian por mandato de sus entes respectivos, y los
miembros del S.P. que, en definitiva, son compaheros que se
representan a si mismos y han de actuar por mandato del Comité
Confederal, pese a la ficcién casi literaria que significa su
eleccién formal en Pleno de Confederaciones o en Congreso.

En lo que respecto al sistema de eleccidn, ya hemos dicho a
lo largo de estos afios, que es malo y una desgracia, ya que
reduce a los sindicatos y a sus afiliados al papel de meros
votantes necesarios tan sélo para "legitimar" lo acordado entre
pequefios grupos. A la razén y a la experiencia nos remitimos. Por
tanto, y, en este caso concreto que nos ocupa:

A la unica propuesta que conocemos Yy coherentes con nuestro
planteamiento general mds arriba apuntado, respecto de Chema
Berro como Secretario General, votamos en contra. Respecto de los
otros dos compafieros, propuestos por el sindicato valenciano, nos

abstenemos.

En otros casos, damos un voto de confianza a nuestros
portavoces para gque actien segun su criterio y en aras de
conseguir solucién al problema planteado.

En Pontevedra, a 21 de Febrero de 1.993

Fdo. Miguel Angel Cufia Casasbellas (SG) _
Miguel Carballido (Secretario Actas) . ; /

- i/

16



CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO C.G.T. (CNT)
COMITE CONFEDERAL

A todas las Confederaciones.

Estimados companeros/as:

Os envio la circular que nos han enviado los companeros
de la Emigracién al S.Permanente para su distribucién.

La envio a las Confederaciones porque es a quién viene
dirigida la circular.

He intentado aclarar antes de su envio la conveniencia
de que se consultase a los companeros, para que de esta forma
fuese una propuesta en firme y, por tanto enviarsela a los
sindicatos directamente. Se me ha contestado que la envie tal

cual.

Sin mas me despido fraternalmente.

Macdrid, 18 de Enero de 1.993

.~

e

Fdo.: Jo Olaizola.
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COﬂ_'l_iSiOﬂ flelacionadora Mon\tmOI‘GHC)" 8 de enero de 1993

Estimados compafieros:
La Comisién Relacionadora se reunid aver con el objeto ce examinar

la documentacidn que hemos recitido ultimamente. La que procede de ese
Secratariado y las cartas de los compafieros de nuestra €onjuncion. De ese
Secretariado Permanente nos ha llegado todo lo que concierne a las Proximas

" ‘reuniones-prevista:  Pleneria, Pleno y el Orden del Dia para el XII congreso.
De nuestros compafieros de las Agrupaciones hemos recibido respuesta a nu-
estra circular 55. Este corto escrito lo enviamos con el documento que la
Comisidn Relacionadora habia redactado dirigido a todas nuestras Confede-
raciones. Como nuestra intencién era enviarlo, para su distribucién al S.PD
Creimos necesario que nuestra Conjuncién lc conociese y nos diesen su opi-
nién sobre nuestra sugerencia. Nadie se ha manifestado contra. Asli que, con
el acuerdo de casi todos nuestros adherentes, 0s enviamos hoy el mencio-
nado documento que esperamds: 10 hagais llegar a todas las confederaciones.

Nosotros pensamos ir,si nada 1o impide,a la Plenaria del 22.

Con abrazos fraternales

' POR L4 COMISION RELACIONADORA

- v & /77'7"/.‘”"‘.‘:6@:-
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paciones Confederales de {a C.N.T. de Espafia en Fraacia

Comision Relacionadora Paxis  enero de

£ TODAS LAS CONFEDERACIONES DE C.

Estimados compzfieros:
Suponemos cue las dimisiones habidas en el Secretarizco Permanente, v

de manera particular la del Secretazrio General, nan causado inquietud en

la Organizazcién. Estas demuestran de manerz vealmaria que la C.G.T. no march:
como deb{a marchar. Nosotros entendemos que la situacién es bastante grave,
POr cuya razén se impone que todos, absolutamente todos, pongamos, una vez
mas, toda la voluntad y.comprensién que son necesarias para que en las pro-
Ximas reuniones a celebrar, Plenaria en el mes de enero, y Plenw €onfedera]

en fehrerg se encuentre la solucidn que ponga fin a los males que nos aque-

Jan.
Estamos convencidos que es a la Organizacion que trabaja cotidianamente

en los quehaceres orgimicos, es decir, a Vosotros, a quienes corresponde
¥er la forma en que se puede meterva la C.G.T. en la via que la conduzca
5mterﬁiﬁéf‘coﬂ‘iagmﬁziéémiﬁférno§ que ponen continuamente en gran peligro
nuestra continuacién como Organizacion Sindical digna de este nombre., No-
s0tros hemos reflexionado, y hemos llegado a la conclusidn de que, para
cubrir las vacantes que se han producido dentro del Secretariado Permanen—
te, es necesario elegir compafiercs que estén 1o mes al margen positle de los
conflictos que nos han conducido a la situacion que vivimos.

Covencidos de lo que terminamos de decir, y 5010 con el 4nimo de ser uti-
les a la Organizacion, mnos permitimos p}oponer a dos compafidros. Ectos son:
Carlcs Rarosz, del Sindicato de Administracién Piblica de Madrid ¥ & Sran-
Ccisco Marcellan, del Sindicato de Ensefianza también de Mdrid. Creemos que
estos dos militantes son conocidos por la militancia activa. Pero con el ob-
Jeto de que quien no los conozcan sepan quienes son, diremos que ambos fue-
ron habiles gestores en la megociaciones o conversaciones. que dieron lugar
a . la celebracion del Congreso de Reunificacion. Todos sabemos que este Co-
micmicio fue un éxito. Desde aquella época, particularmente Carlos Ramos no
ha tenido ninguna actividad sindical, y se entregd, con cariﬁo, a la Orga-
nizacidn de la Fudacidn Salvador Segui, en la que ha desarrollado una labor
digna de encomio. Paco Marcellan, creemos que también ha centrado su mili-
tantismo al margen de las intrigas que han creado el maieétar en que se
encuentra nuestra Organizacibn. Ambos habitan en Madrid, cosa que puede fa-
cilitar, en caso de que ageptasen, sus funciones en la calle Sagunto.

Serenidad y acierto en 1los debates que deban cristalizar envla:cura de
los mgles‘q&e padecemos.
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INFORME DE GESTION DEL SECRETARIO GENERAL

CONFEDERACIONES ~_VOTOS SI NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 - . 21
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 19 -

CATALUNA 43 43 - .
EMIGRACION 3 3 ) )
GALICIA 6 - 6 -
PAIS VALENCIANO 26 - - 26
TOTAL 65 6 47

Se aprueba el informe de gestién con 65 votos a favor, 6 en contra y 47 abstenciones

19



INFORME DE GESTION DEL SECRETARIO DE ACCION SINDICAL

CONFEDERACIONES VOTOS SI NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 - - 21
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 19 - -
CATALUNA 43 43 - -
EMIGRACION 3 3 - -

GALICIA 6 - 6 R

PAIS VALENCIANO 26 - 26

TOTAL 65 32 21
Se aprueba el informe de gestion con 65 votos a favor, 32 en contra y 21 abstenciones




INFORME DE GESTION DEL SECRETARIO DE ACCION SOCIAL

CONFEDERACIONES VOTOS SI NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 . . 21
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 19 - -
CATALUNA 43 43 - .
EMIGRACION 3 3 - ]

GALICIA 6 - 6 ]
PAIS VALENCIANO 26 - - 26
TOTAL 65 6 47

Se aprueba el informe de gestién con 65 votos a favor, 6 en contra y 47 abstenciones
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INFORME DE GESTION DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES

CONFEDERACIONES VOTOS S1 NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 - - 21
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 19 - -
CATALUNA 43 43 - -
EMIGRACION 3 3 - -

GALICIA 6 - 6 -

PAIS VALENCIANO 26 - 26 -

TOTAL 65 32 21
Se aprueba el informe de gestion con 65 votos a favor, 32 en contra y 21 abstenciones




ELECCION DEL SECRETARIO GENERAL

CONFEDERACIONES VOTOS S1 NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 21 . .
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 - - 19
CATALUNA 43 - - 43
EMIGRACION 3 - - 3
GALICIA 6 - 6 -

PAIS VALENCIANO 26 26 . .
TOTAL 47 6 65

Es elegido Secretario generl José Maria berro Uriz, por 47 votos a favor, 6 en contra y 65 abstenciones
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ELECCION DEL SECRETARIO DE COMUNICACIONES

CONFEDERACIONES VOTOS SI NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 21 . .
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 - - 19
CATALUNA 43 - - 43,
EMIGRACION 3 - - 3
GALICIA 6 - - 6
PAIS VALENCIANO 26 26 . .

TOTAL 47 - 71

Es elegido Secretario de Comunicaciones,Mikel Galé Donazar, por 47 votos a favor y 71 abstenciones




ELECCION DEL SECRETARIO DE ACCION SOCIAL

CONFEDERACIONES VOTOS SI NO ABSTENCION
ANDALUCIA 21 21 ] ]
MADRID/CASTILLA-LA MANCHA 19 - 19 -
CATALUNA 43 3 ] 83
EMIGRACION 3 - - 3
GALICIA 6 ; ) 6
PAIS VALENCIANO 26 26 ; ]

TOTAL | o4 19 52

Es elegido Secretario de Acci6n Social Francisco Garcia Cediel, por 47 votos a favor, 19 en contra y 52 abstenciones






